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Assemblée Générale ordinaire
3 juin 2023 – castanet-tolosan

Clubs présents ou représentés :  

HBC Pamiers (8), Saint Girons Handball Couserans (8), HBC Des 
Vallees D’Ax (2), CHB Mazerien Basse-Ariege (1), Montgailhard 
Handball 09 (1)

Handball Club Carcassonnais (7), Entente Foyers Trebes Badens 
Handball (3), AS Fabrezanaise (5), Association Sportive Puicheric Hb 
(3), Narbonne Handball (9), FJEP Castelnaudary Section Handball (6), 
AS Bram Handball (5), Handball Avenir Couizanais (2), Handball Club 
Barbaira-Alaric (3), Palaja Passion Handball (5)

ROC Aveyron Handball (9), Stade Olympique Millavois Handball (6), 
Handball Club Villefranche Rouergue (4), Saint Affrique Handball (7), 
Handball Club Espalion (5), Hand 2000 (0), Levezou Segala Handball 
(6)

USAM Nimes Gard (15), Cercle Olympique Spiripontain (6), Club 
Sportif Marguerittois (8), Union Handball Tarascon Beaucaire (9), 
Handball Club Roquemaurois (6), Sporting Club De La Vaunage (8), 
HBC Aramon (6), H Bagnols Gard Rhodanien (9), Costiere Handball 
(7), Remoulins Sport Handball (5), Ales Cevennes Handball (5), 
Union Handball Laudun-L’ardoise (3), Vergeze Handball (8)

Fenix Toulouse Handball (12), Entente Tuc Balma Handball (9), AS 
L’union Handball (8), Sud Toulousain Handball (3), HBC Villefranche 
De Lauragais (8), Handball Club Saint Jean (7), Castanet Ramonville 
Auzeville Handball (12), Handball Club Muret (9), HBC Pins Justaret 
Villate (6), Blagnac Sporting Club (8), Bruguieres Occitan Club 31 
Handball (6), Handball Club Quint-Fonsegrives (7), Pechbonnieu 
Coteaux Handball (8), Tournefeuille Handball (13), Saint-Jory Handball 
(6), Merville Handball Club (5), Handball Club La Salvetat (6), Union 
Sportive Colomiers Handball (9), Toulouse Feminin Handball (8), HBC 
Revel (4), Comminges Handball (6), Flourens Handball Club (5)

Handball Club L’isle Jourdain (7), Handball Club Lombez Samatan 
(4), Lions Auch Handball (6), Lomagne Handball (4), Coteaux de 
Gascogne Handball (3)

Athletic Club Lodevois Handball (4), Lattes Handball (7), Montpellier 
Handball (17), Racing Club Montagnacois Handball (7), Jacou Clapiers 
Le Cres Handball (8), ASC Beziers HB (8), Frontignan Thau Handball 
(7), HBC Clermont Salagou (9), Agde Handball (4), Handball Club 
De Teyran (8), HBC Capestang (3), Prades Le Lez Handball (8), 
Handball Club Grabellois (3), Montpellier Chamberte Handball (5), 
Saint Mathieu De Treviers Handball (5), Handball Cazouls-Maraussan 
(7), Villeneuve Handball (4), Gigean-Montbazin Thau Handball (6), 
Handball Feminin Montpellier Mediterranee Metropole (2), Saint-
Gély Pic Saint-Loup Handball (2)

Handball Figeac (6), Jeunesse Sportive Gramatoise Handball (5), 
Union Sportive Souillac Handball (3), Handball Club Prayssac Puy 
L’eveque (3)

Mende Gevaudan Club Handball (9)

Handball Club Lourdais (5), Pays Des Nestes (8), Soues Louey Juillan 
Barbazan Tarbes (7)

Handball Club Thuir (9), HBC Rivesaltes (6), Banyuls Handball (4), 
Perpignan Roussillon Handball (6), Argeles Handball Club (3), 

Handball Club Solerien (5), Pezilla Handball Club (2), Cabestany 
Oc Handball (2), Handball Club Laurentin (3), Saleilles Generation 
Handball (5), Handball Club de Prades (1)

Handball Club Albigeois (8), Castres Handball (4), Vallee Du Thore 
Handball Club (3), HBC Saint Sulpice 81 (5), Handball Club de Lavaur 
(5), Ouest Tarn Handball (7)

US Montauban Handball (8), HBC Montechois (6), Handball Terrasses 
et Vallée 82 (4), Association Sportive Bressols Handball (1)

Clubs non représentés : 

Handball Des Vallees Arize-Leze (3)

HBC Limouxin (4), Minervois Handball Club (4), Handball Club Loisir 
Pennautier (1), Handball Club Sigeanais (3)

Rignac Dourdou Vallon Aveyron HB (4), Belmont Olympique Handball 
Club (3), Club Handball Séveragais (3)

Association Sportive Saint Ambroisienne (6), Bouillargues Handball 
Nimes Metropole (9), Handball Club Saint Gilles (6), Handball 
En Pays Viganais (4), Club Handball Vauverdois (5), Ass Occitane 
Gardonnenque (6), HBC Sommierois (8), C.O. Bellegarde Section 
Hb (4), Cigalois Handball Club (3), Club Sportif Cheminot Nimes 
Handball (6), Sporting Club Handball Generac (7), Anduze Handball 
Club (1), Handball Club Les Handiablés (0), Handball Alasc Ledignan 
(4), Garons Handball (2), Handball Club Jonquierois (2), Handball 
Terre de Camargue (5)

Beauzelle Handball (7), Toulouse Electrogaz Club (2), US Aucamville 
HB (8), Club Inter Communal Escalquens Labege 31 (6), Handball 
Club Roques Sur Garonne (7), Alten Handball (2), Bessieres Handball 
(3), Rieux Handball Volvestre (6), Fronton HBC (4), Handball Pays 
De Luchon (3), As I Bp Handball (2), Airbus Staff Association (1), 
Asc-Cnes-Cst (Centre Spatial De Toulouse) Sect.Hb (2), Fontenilles 
Handball Club (5), Association des sourds de Tolosa (1)

Condom Handball Club (4), HBC Massylvain (2), Union Athletique 
Vicoise Handball (3), Bastides Handball (4), Mirande Mielan Astarac 
Handball (2) 

Montpellier Universite Club Handball (8), Handball Club Lunel-
Marsillargues (9), Juvignac Handball (4), Pignan Fabregues Cournon 
Handball  (6), A.S. Et Corpo. Universite Montpellier Hand (1), 
Gignac Handball (3), Bedarieux Handball (6), La Cadoule Handball 
(4), Paulhan Handball Club (1), Montarnaud Handball Club (5), 
Handball’or Lansargues (6), Handball En Pays De La Soie (2), 
Handball Club Serignan (2), Le Cres Handball (1)

Sporting Club Gourdon Handball (3), Stade Cadurcien Handball (6), 
Handball Club Saint-Cereen (6)

Stade Bagnerais Handball (5), Us Rabastens De Bigorre (6), Handball 
Du Pays De Trie (2), Tournay Handball Arros et Coteaux (2), Tarbes 
Pyrénées Handball (4), Pouyastruc Handball Feminin (2), Entente 
Handball Club Argelesien (2)

Handi Hand Catalan (1)
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Union Sportive Carmaux-Vers Handball (4), Union Sportive Cordaise 
Handball (1), Handball Club Puylaurens (1), Marssattack Handball 
Club (1), Aiguelèze Beach Handball (1)

Terres des Confluences Handball (5), Handball Valencien Des Deux 
Rives (6), HB Quercy Caussadais (4), Nicolaites Handball (1), Moissac 
Feminin Handball (1)

Vote n°1 – Validation du procès-verbal de l’assemblée générale 2022

Résolution : L’assemblée générale, après avoir pris connaissance de 
sa présentation, approuve le procès-verbal de l’assemblée générale 
du 11 juin 2022 au Pont du Gard.

Résultat du vote :

Pour : 625 voix (100%)		  Contre : 0 voix (0%)	
Abstention : 15 voix

> La proposition est adoptée à l’unanimité. 

Vote n°2 – Validation du bilan moral 

Résolution : L’assemblée générale, après avoir pris connaissance de 
sa présentation approuve le bilan moral 2022.

Résultat du vote :

Pour : 650 voix (100%)		  Contre : 0 voix (0%)	
Abstention : 0 voix

> La proposition est adoptée à l’unanimité. 

Vote n°3 – Validation du bilan d’activités 2022-2023

Résolution : L’assemblée générale, après avoir pris connaissance des 
bilans des commissions et des services approuve lesdits bilans.

Résultat du vote :

Pour : 641 voix (100%)		  Contre : 0 voix (0%)	
Abstention : 9 voix

> La proposition est adoptée à l’unanimité. 

Vote n°4 – Validation du bilan financier 2022 

•	 Rapport de la trésorière générale et arrêté des comptes annuels 
2022

•	 Rapport du commissaire aux comptes sur les comptes annuels 
2022

Résolution : L’assemblée générale, après avoir pris connaissance des 
rapports sur les comptes annuels 2022 et du rapport établi par le 
commissaire aux comptes, approuve lesdits comptes et rapports. 

Résultat du vote :

Pour : 532 voix (96,4%)		  Contre : 20 voix (3,6%)	
Abstention : 98 voix

> La proposition est adoptée à la majorité. 

 

Vote n°5 – Validation de la proposition d’affectation du résultat 
financier 2022

Résolution : L’assemblée générale, après avoir pris connaissance de 
la présentation des comptes de l’exercice clos le 31 décembre 2022, 
approuve la proposition d’affectation du résultat suivante :

•	 Réserve dédiée sur projet immobilier 	 – 19 314,93 €  
•	 Réserve dédiée fonds de relance de l’activité des clubs	

                                                                             - 273 024,81 €  
•	 Report à nouveau 			   - 38 199,32 €  

 Soit une affectation du résultat 2021 de                - 330 539,06 €   

Résultat du vote :

Pour : 515 voix (100%)		  Contre : 0 voix (0%)	
Abstention : 135 voix

> La proposition est adoptée à l’unanimité. 

Vote n°6 – Validation du rapport spécial du commissaire aux 
comptes sur les conventions réglementées 

Résolution : L’assemblée générale, après avoir pris connaissance 
du rapport spécial sur les conventions réglementées établie par le 
commissaire aux comptes, approuve cette convention réglementée. 

Résultat du vote :

Pour : 550 voix (99,1%)		  Contre : 5 voix (0,9%)	
Abstention : 95 voix

> La proposition est adoptée à la majorité. 

Vote n°7 – Validation du budget et tarifs 2023-2024

Résolution : L’assemblée générale, après avoir pris connaissance du 
budget et des tarifs, approuve lesdits documents. 

Résultat du vote : 

Résultat du vote :
Pour : 529 voix (90,7%)		  Contre : 54 voix (9,3%)	
Abstention : 67 voix

> La proposition est adoptée à la majorité. 

Vote n°8 – Élection au Conseil d’Administration d’un membre sur le 
collège des représentants des départements

Résolution : L’assemblée générale, après avoir pris connaissance 
de la candidature de Mme MARROT REINARD Patricia au Conseil 
d’Administration au sein du collège des représentants des 
départements, approuve l’intégration.

Résultat du vote :

Pour : 631 voix (100%)		  Contre : 0 voix (0%)	
	 Abstention : 19 voix

> La candidature est adoptée à l’unanimité.
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Vote n°9 – Élection au Conseil d’Administration d’un membre sur le 
collège des présidents de club

Résolution : L’assemblée générale, après avoir pris connaissance 
de la candidature de Mme VINCENT-FAGOT Anne au Conseil 
d’Administration au sein du collège des présidents de club, approuve 
l’intégration.

Résultat du vote :

Pour : 628 voix (100%)		  Contre : 0 voix (0%)	
Abstention : 22 voix

> La candidature est adoptée à l’unanimité.

Vote n°10 – Élection au Conseil d’Administration d’un membre sur le 
collège des jeunes dirigeants  

Résolution : L’assemblée générale, après avoir pris connaissance de la 
candidature de Mme BELLEGARDE Rachel au Conseil d’Administration 
au sein du collège des jeunes dirigeants, approuve l’intégration.

Résultat du vote :

Pour : 609 voix (100%)		  Contre : 0 voix (0%)	
Abstention : 41 voix

> La candidature est adoptée à l’unanimité. 

Vote n°11 – Validation des modifications statutaires

Après présentation des modifications, il est indiqué que certaines 
propositions issues de la loi 2 mars 2022  n’ont pas été adoptée par le 
conseil d’administration au regard d’une divergence d’interprétation 
et qu’en conséquence la FFHB n’a pas validé cette proposition de 
modifications statutaires. Si l’assemblée générale adopte cette 
version, il est possible que la FFHB ne valide pas cette version et que 
les clubs seraient à nouveau convoqués.

Résolution : L’assemblée générale, après avoir pris connaissance des 
modifications des statuts de la Ligue, approuve ledit document.

Résultat du vote :

Pour : 509 voix (97,9%)		  Contre : 11 voix (2,1%)	
Abstention : 26 voix

> La proposition est adoptée à la majorité. 
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Assemblée Générale Électronique
11 mars 2024

Clubs présents ou représentés : 155

HBC Pamiers (7), Saint Girons Handball Couserans (8), HBC Des 
Vallees D’Ax (2), HB des Vallées Arize-Lèze (3), CHB Mazerien Basse-
Ariege (1), Montgailhard Handball 09 (1).

Handball Club Carcassonnais (8), Entente Foyers Trebes Badens 
Handball (3), AS Fabrezanaise (6), Association Sportive Puicheric Hb 
(3), Narbonne Handball (9), FJEP Castelnaudary Section Handball 
(6), HBC Limouxin (4), Minervois Handball Club (4), Handball Avenir 
Couizanais (2), Handball Club Barbaira-Alaric (3), Palaja Passion 
Handball (6) HBC Loisir Peneautier (2), HBC Sigeannais (3).

ROC Aveyron Handball (9), Stade Olympique Millavois Handball (6), 
Handball Club Villefranche Rouergue (4), Saint Affrique Handball (7), 
Handball Club Espalion (6), Rignac Dourdou Vallon Aveyron HB (4), 
Belmont Olympique HBC (3), Club handball Severagais (3), Levezou 
Segala Handball (7).

AS Saint Ambroisienne (5), Cercle Olympique Spiripontain 
(6), Bouillargues Handball Nimes Metropole (9), Club Sportif 
Marguerittois (7), Union Handball Tarascon Beaucaire (8), Handball 
Club Saint Gilles (4), Handball Club Roquemaurois (5), Handball 
En Pays Viganais (4), Club Handball Vauverdois (6), Sporting Club 
De La Vaunage (8), Association Occitane Gardonnenque (6), HBC 
Sommierois (8), C.O. Bellegarde Section Hb (4), Cigalois Handball 
Club (3), HBC Aramon (9), H Bagnols Gard Rhodanien (9), Club 
Sportif Cheminot Nimes Handball (7), Remoulins Sport Handball 
(5), Handball Alasc Ledignan (3), Ales Cevennes Handball (5), Union 
Handball Laudun-L’ardoise (3), Vergeze Handball (8), Handball Club 
Jonquierois (5), Handball Terre de Camargue (6).

Fenix Toulouse Handball (12), Entente Tuc Balma Handball (9), 
Beauzelle HB (7), AS L’union Handball (8), Toulouse electrogaz club 
(1), Sud Toulousain Handball (4), HBC Villefranche De Lauragais (8), 
Handball Club Saint Jean (8), Castanet Ramonville Auzeville Handball 
(12), Handball Club Muret (9), HBC Pins Justaret Villate (6), Blagnac 
Sporting Club (8), Bruguieres Occitan Club 31 Handball (6), Club Inter 
Communal Escalquens Labege 31 (6), Pechbonnieu Coteaux Handball 
(7), Tournefeuille Handball (14), HBC Roques/Garonne (7), Saint-Jory 
Handball (5), Merville Handball Club (5), Handball Club La Salvetat 
(7), Union Sportive Colomiers Handball (1), Toulouse Feminin Handball 
(9), HBC Revel (4), Comminges Handball (6), Rieux Volvestre (6), 
Fronton Castelnau HB (5), HB Pays de Luchon (3), Flourens Handball 
Club (6), Asc-Cnes-Cst (Centre Spatial De Toulouse) Sect.Hb (2).

Handball Club L’isle Jourdain (6), Condom HBC (4), Handball Club 
Lombez Samatan (5), Lions Auch Handball (6), Lomagne Handball 
(3), Union Athlétique Vicoise handball (3), Bastides HB (3).

Montpellier Université Club (7), Athletic Club Lodevois Handball 
(4), Lattes Handball (7), Montpellier Handball (15), Racing Club 
Montagnacois Handball (7), Jacou Clapiers Le Cres Handball (8), ASC 
Beziers HB (8), HBC Clermont Salagou (9), HBC Lunel Marsillagues 
(8), Agde Handball (5), Handball Club De Teyran (6), Prades Le 
Lez Handball (8), Handball Club Grabellois (3), Juvignac HB (4), 
Montpellier Chamberte Handball (5), Pignan Fabrègues Cournon 
HB (5), Saint Mathieu De Treviers Handball (6), Gignac HB (3), 
Handball Cazouls-Maraussan (5), Bédarieux HB (3), La Cadoule HB 
(5), Villeneuve Handball (6), Montarnaud Handball Club (5), Gigean-
Montbazin Thau Handball (4), Handball’Or Lansargues (6),

Handball en Pays de la soie (2), Handball Feminin Montpellier 
Mediterranee Metropole (2), HBC Sérignan (2), Saint-Gély Pic Saint-
Loup Handball (3).

Sporting Club Gourdon Handball (3), Handball Figeac (7), Jeunesse 
Sportive Gramatoise Handball (5), Union Sportive Souillac Handball 
(4), Handball Club Prayssac Puy L’eveque (4).

Mende Gevaudan Club Handball (10)

Handball Club Lourdais (5), US Rabastens de Bigorre (5), HB du Pays 
de Trie (3), Pays Des Nestes (8), Tarbes Pyrénées HB (4), Pouyastruc 
handball féminin (2),  Soues Louey Juillan Barbazan Tarbes (7)? HBC 
Argelésien (2).

Handball Club Thuir (11), HBC Rivesaltes (6), Banyuls Handball 
(4), Perpignan Roussillon Handball (6), Argeles Handball Club 
(4), Handball Club Solerien (5), HBC Laurentin (5), Handball Club 
Laurentin (3), Saleilles Generation Handball (5), Handi Hand Catalan 
(1).

Handball Club Albigeois (9), US Carmaux-Vers HB (4),  Vallee Du 
Thore Handball Club (3), HBC Saint Sulpice 81 (6), Handball Club de 
Lavaur (5), HBC Puylaurens (1), Ouest Tarn Handball (8), Aiguelèze 
Beach HB (1).

US Montauban Handball (8), Terres des confluences HB (3), HB 
des deux rives (5), HB Quercy Caussadais (4), HBC Montechois (7), 
Handball Terrasses et Vallée 82 (3), Moissac féminin HB (1).

Clubs non représentés : 39

AS Bram (5).

Sport Loisir en Argence HB (1).

USAM Nîmes Gard (15), Costière HB (7), Sporting Club Handball 
Generac (5), Anduze Handball Club (1), Handball 30 (4), HBC Les 
Handiablés (2), Garons Handball (3), HBC Uchaud (1).

US Aucamville HB (9), HBC Quint Fonsegrives (6), Alten Handball 
(2), Bessieres Handball (3), ASI Banque populaire HB (2), Airbus Staff 
Association (1), Fontenilles Handball Club (5), Association des sourds 
de Tolosa (2).

Coteaux de Gascogne HB, HBC Massylvain (2).

Frontignan Thau HB (7), HBC Capestang (3), A.S. Et Corpo. Universite 
Montpellier Hand (1), Paulhan Handball Club (1), Le Cres Handball (1),

Stade Cadurcien HB (6), Handball Club Saint-Cereen (5)

Stade Bagnerais Handball (5), Tournay Handball Arros et Coteaux (2), 

Pezilla HBC (3), Cabestany OC HB ( 3)

Castres Handball (5), Union Sportive Cordaise Handball (1), 
Marssattack Handball Club (1),
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L’assemblée générale, après avoir pris connaissance des modifications 
des statuts et du réglement Intérieur de la ligue Occitanie de handball, 
approuve lesdits documents.

Résultat du vote :

Pour : 729 voix (97,85%)		  Contre : 16 voix (2,15%)	
Abstention : 106 voix

> La proposition est adoptée à la majorité. 
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structure Voix structure Voix
6109005 HbC PAmIers 7 6131080 FOnTenIlles HAnDbAll ClUb 5
6109006 sAInT GIrOns HAnDbAll COUserAns 8 6131082 FlOUrens HAnDbAll ClUb 6
6109008 HbC Des VAllees D'AX 2 6131086 AssOCIATIOn Des sOUrDs De TOlOsA 2
6109009 HAnDbAll Des VAllees ArIZe-leZe 3 6132002 HAnDbAll ClUb l'Isle JOUrDAIn 6
6109010 CHb mAZerIen bAsse-ArIeGe 2 6132005 COnDOm HAnDbAll ClUb 4
6109011 mOnTGAIlHArD HAnDbAll 09 2 6132007 HAnDbAll ClUb lOmbeZ sAmATAn 5
6111001 HAnDbAll ClUb CArCAssOnnAIs 8 6132008 lIOns AUCH HAnDbAll 6
6111002 enTenTe FOYers Trebes bADens HAnDbAll 3 6132010 lOmAGne HAnDbAll 3
6111003 As FAbreZAnAIse 6 6132011 COTeAUX De GAsCOGne HAnDbAll 3
6111005 AssOCIATIOn sPOrTIVe PUICHerIC Hb 3 6132012 HbC mAssYlVAIn 2
6111006 nArbOnne HAnDbAll 10 6132014 UnIOn ATHleTIQUe VICOIse HAnDbAll 3
6111008 FJeP CAsTelnAUDArY seCTIOn HAnDbAll 6 6132015 bAsTIDes HAnDbAll 3
6111016 HbC lImOUXIn 4 6132017 mIrAnDe mIelAn AsTArAC HAnDbAll 0
6111031 mInerVOIs HAnDbAll ClUb 4 6134001 mOnTPellIer UnIVersITe ClUb HAnDbAll 7
6111037 As brAm HAnDbAll 5 6134002 ATHleTIC ClUb lODeVOIs HAnDbAll 4
6111038 HAnDbAll AVenIr COUIZAnAIs 2 6134005 lATTes HAnDbAll 7
6111041 HAnDbAll ClUb bArbAIrA-AlArIC 3 6134013 mOnTPellIer HAnDbAll 15
6111046 PAlAJA PAssIOn HAnDbAll 6 6134015 rACInG ClUb mOnTAGnACOIs HAnDbAll 7
6111047 HAnDbAll ClUb lOIsIr PennAUTIer 2 6134025 JACOU ClAPIers le Cres HAnDbAll 9
6111048 HAnDbAll ClUb sIGeAnAIs 3 6134027 AsC beZIers Hb 8
6112001 rOC AVeYrOn HAnDbAll 9 6134029 FrOnTIGnAn THAU HAnDbAll 7
6112003 sTADe OlYmPIQUe mIllAVOIs HAnDbAll 7 6134030 HbC ClermOnT sAlAGOU 9
6112004 HAnDbAll ClUb VIlleFrAnCHe rOUerGUe 4 6134034 HAnDbAll lUnel mArsIllArGUes 8
6112007 sAInT AFFrIQUe HAnDbAll 7 6134040 AGDe HAnDbAll 6
6112012 HAnDbAll ClUb esPAlIOn 6 6134041 HAnDbAll ClUb De TeYrAn 8
6112017 rIGnAC DOUrDOU VAllOn AVeYrOn Hb 5 6134042 HbC CAPesTAnG 4
6112021 HAnD 2000 0 6134050 PrADes-le-leZ HAnDbAll 8
6112027 belmOnT OlYmPIQUe HAnDbAll ClUb 3 6134055 HAnDbAll ClUb GrAbellOIs 4
6112030 ClUb HAnDbAll seVerAGAIs 3 6134056 JUVIGnAC HAnDbAll 4
6112032 sPOrTs lOIsIrs en ArGenCe HAnDbAll 1 6134059 mOnTPellIer CHAmberTe HAnDbAll 6
6112033 leVeZOU seGAlA HAnDbAll 7 6134060 PIGnAn FAbreGUes COUrnOn HAnDbAll 5
6130002 UsAm nImes GArD 15 6134061 A.s. eT COrPO. UnIVersITe mOnTPellIer HAnD 1
6130003 AssOCIATIOn sPOrTIVe sAInT AmbrOIsIenne 6 6134064 sAInT mATHIeU De TreVIers HAnDbAll 6
6130005 CerCle OlYmPIQUe sPIrIPOnTAIn 6 6134066 GIGnAC HAnDbAll 3
6130008 bOUIllArGUes HAnDbAll nImes meDITerrAnee 9 6134067 HAnDbAll CAZOUls-mArAUssAn 6
6130009 ClUb sPOrTIF mArGUerITTOIs 8 6134073 beDArIeUX HAnDbAll 5
6130013 UnIOn HAnDbAll TArAsCOn beAUCAIre 9 6134074 lA CADOUle HAnDbAll 5
6130021 HAnDbAll ClUb sAInT GIlles 4 6134077 PAUlHAn HAnDbAll ClUb 1
6130022 HAnDbAll ClUb rOQUemAUrOIs 5 6134078 VIlleneUVe HAnDbAll 6
6130026 HAnDbAll en PAYs VIGAnAIs 4 6134079 mOnTArnAUD HAnDbAll ClUb 5
6130027 ClUb HAnDbAll VAUVerT 6 6134080 GIGeAn-mOnTbAZIn THAU HAnDbAll 6
6130029 sPOrTInG ClUb De lA VAUnAGe 8 6134081 HAnDbAll'Or lAnsArGUes 6
6130030 Ass OCCITAne GArDOnnenQUe 6 6134082 HAnDbAll en PAYs De lA sOIe 2
6130032 HbC sOmmIerOIs 8 6134088 HAnDbAll FemInIn mOnTPellIer meDITerrAnee meTrOPOle 2
6130033 C.O. belleGArDe seCTIOn Hb 4 6134089 HAnDbAll ClUb serIGnAn 2
6130034 CIGAlOIs HAnDbAll ClUb 3 6134091 le Cres HAnDbAll 1
6130037 GHAr ArAmOn rOCHeFOrT 9 6134092 sAInT GelY PIC sAInT lOUP HAnDbAll 3
6130042 H bAGnOls GArD rHODAnIen 9 6134093 bessAn Hb 0
6130044 ClUb sPOrTIF CHemInOT nImes HAnDbAll 7 6146001 sPOrTInG ClUb GOUrDOn HAnDbAll 3
6130057 COsTIere HAnDbAll 7 6146002 sTADe CADUrCIen HAnDbAll 6
6130065 sPOrTInG ClUb HAnDbAll GenerAC 5 6146003 HAnDbAll FIGeAC 7
6130071 AnDUZe HAnDbAll ClUb 1 6146005 JeUnesse sPOrTIVe GrAmATOIse HAnDbAll 5
6130076 remOUlIns sPOrT HAnDbAll 5 6146006 UnIOn sPOrTIVe sOUIllAC HAnDbAll 4
6130080 HbC les HAnDIAbles 2 6146019 HAnDbAll ClUb sAInT-Cereen 6
6130082 HAnDbAll AlAsC leDIGnAn 4 6146020 HAnDbAll ClUb PrAYssAC PUY l'eVeQUe 4
6130083 Ales CeVennes HAnDbAll 6 6148001 menDe GeVAUDAn ClUb HAnDbAll 10
6130085 UnIOn HAnDbAll lAUDUn-l'ArDOIse 3 6165001 sTADe bAGnerAIs HAnDbAll 5
6130086 VerGeZe HAnDbAll 8 6165005 HAnDbAll ClUb lOUrDAIs 5
6130087 GArOns HAnDbAll 3 6165006 Us rAbAsTens De bIGOrre 5
6130089 HAnDbAll ClUb JOnQUIerOIs 5 6165011 HAnDbAll DU PAYs De TrIe 3
6130090 HAnDbAll Terre De CAmArGUe 6 6165016 PAYs Des nesTes HAnDbAll 8
6130091 HAnDbAll ClUb UCHAUD 1 6165017 TOUrnAY HAnDbAll ArrOs eT COTeAUX 2
6131001 FenIX TOUlOUse HAnDbAll 13 6165018 TArbes PYrenees HAnDbAll 4
6131003 enTenTe TUC bAlmA HAnDbAll 9 6165020 POUYAsTrUC HAnDbAll FemInIn 2
6131006 beAUZelle HAnDbAll 7 6165021 enTenTe lOUeY sOUes  JUIllAn bArbAZAn TArbes-TUHb 7
6131007 As l'UnIOn HAnDbAll 8 6165023 HAnDbAll ClUb ArGelesIen 2
6131008 TOUlOUse eleCTrOGAZ ClUb 1 6166003 HAnDbAll ClUb THUIr 11
6131009 sUD TOUlOUsAIn HAnDbAll 4 6166004 HbC rIVesAlTes 6
6131011 Us AUCAmVIlle Hb 9 6166009 bAnYUls HAnDbAll 4
6131014 HbC VIlleFrAnCHe De lAUrAGAIs 8 6166017 PerPIGnAn rOUssIllOn HAnDbAll 6
6131016 HAnDbAll ClUb sAInT JeAn 8 6166022 ArGeles HAnDbAll ClUb 4
6131018 CAsTAneT rAmOnVIlle AUZeVIlle HAnDbAll 13 6166025 HAnDbAll ClUb sOlerIen 5
6131022 HAnDbAll ClUb mUreT 9 6166026 PeZIllA HAnDbAll ClUb 3
6131025 HbC PIns JUsTAreT VIllATe 6 6166029 CAbesTAnY OC HAnDbAll 3
6131026 blAGnAC sPOrTInG ClUb 8 6166033 HAnDbAll ClUb lAUrenTIn 5
6131027 brUGUIeres OCCITAn ClUb 31 HAnDbAll 6 6166037 sAleIlles GenerATIOn HAnDbAll 5
6131028 HAnDbAll ClUb QUInT-FOnseGrIVes 6 6166041 HAnDI HAnD CATAlAn 1
6131034 ClUb InTer COmmUnAl esCAlQUens lAbeGe 31 6 6166042 HAnDbAll ClUb De PrADes 1
6131040 PeCHbOnnIeU COTeAUX HAnDbAll 7 6181001 HAnDbAll ClUb AlbIGeOIs 9
6131041 TOUrneFeUIlle HAnDbAll 14 6181002 CAsTres HAnDbAll 5
6131043 HAnDbAll ClUb rOQUes sUr GArOnne 7 6181004 UnIOn sPOrTIVe CArmAUX-Vers HAnDbAll 5
6131050 sAInT-JOrY HAnDbAll 5 6181009 UnIOn sPOrTIVe COrDAIse HAnDbAll 1
6131052 merVIlle HAnDbAll ClUb 5 6181019 VAllee DU THOre HAnDbAll ClUb 3
6131061 HAnDbAll ClUb lA sAlVeTAT 7 6181023 HbC sAInT sUlPICe 81 6
6131065 UnIOn sPOrTIVe COlOmIers HAnDbAll 10 6181025 HAnDbAll ClUb De lAVAUr 5
6131066 TOUlOUse FemInIn HAnDbAll 9 6181026 HAnDbAll ClUb PUYlAUrens 1
6131068 AlTen HAnDbAll 2 6181027 OUesT TArn HAnDbAll 8
6131069 bessIeres HAnDbAll 3 6181028 mArssATTACK HAnDbAll ClUb 1
6131071 HbC reVel 4 6181029 AIGUeleZe beACH HAnDbAll 1
6131072 COmmInGes HAnDbAll 6 6182001 Us mOnTAUbAn HAnDbAll 8
6131073 rIeUX HAnDbAll VOlVesTre 7 6182002 Terres Des COnFlUenCes HAnDbAll 4
6131074 FrOnTOn CAsTelnAU HAnDbAll 5 6182005 HAnDbAll Des DeUX rIVes 5
6131076 HAnDbAll PAYs De lUCHOn 3 6182007 Hb QUerCY CAUssADAIs 4
6131077 As I bP HAnDbAll 2 6182008 HbC mOnTeCHOIs 7
6131078 AIrbUs sTAFF AssOCIATIOn 1 6182010 HAnDbAll TerrAsses eT VAllee 82 3
6131079 AsC-Cnes-CsT (CenTre sPATIAl De TOUlOUse) seCT.Hb 2 6182014 mOIssAC FemInIn HAnDbAll 1

Collège électoral Assemblée Générale 2024

Total Quorum
Clubs 192 96
Voix 996 498
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RAPPORT MORAL 
DE LA LIGUE OCCITANIE DE HANDBALL

Nous voilà arrivés au terme de cette olympiade 2020-2024. Un 
rapport moral n’est pas là pour faire un historique sur les quatre 
dernières saisons mais ce retour en arrière m’a amené à réfléchir 
au contenu ci-dessous.

En fin d’année 2023, je m’en étais ouvert à notre président : je 
souhaitais aborder le thème de la confiance dans l’environnement 
sportif. Je fus conforté dans cette idée par le décès de Jean 
Weber en septembre 2023. Pour ceux qui l’ignorent il fût un 
entraîneur emblématique du handball toulousain. Il avait ramené 
la formation toulousaine en division 1 en 1995. Une élite que le 
club de la ville rose n’a plus quittée depuis.

Mais il était d’abord professeur d’EPS au lycée Raymond 
Naves. C’est lui qui m’a fait connaître notre sport en 1975. Son 
humanisme, sa culture, son humour, son amour pour notre sport 
et l’être humain, font qu’il a vu passer des générations de joueurs 
qui l’ont toujours respecté. Le revoir était toujours un plaisir. Je 
vais être clair : c’est quelqu’un en qui on avait confiance et qui 
aurait pu nous amener au bout du monde !

La confiance réciproque était de mise, pas de mauvaise surprise, 
toujours constructive et comme par hasard les résultats suivaient. 
En clair, faire un collectif au-delà des individualités, ne sommes-
nous pas dans un sport collectif ?

Mais, vous devez vous dire : où veut-il en venir après sa séquence 
nostalgie.

Confiance : « attitude à l’égard d’autres personnes dont nous 
espérons qu’elles se révéleront fiables ».

Prenons bons nombres d’exemples pour notre sport.

Lorsque nous amenons nos enfants dans un gymnase pour 
pratiquer le handball, nous souhaitons qu’ils aient le meilleur 
environnement possible.

Confiance au club, du Président à l’entraîneur, dans toute la 
chaîne de l’engagement bénévole et parfois de professionnels 
afin que chaque enfant s’épanouisse et prenne plaisir à se rendre 
aux entraînements et aux matchs.

Confiance d’un entraîneur envers ses joueurs et inversement. 

Confiance donc à l’encadrement de nos jeunes en club, en 
sélection, en stage, que ce soit de sélection ou d’arbitrage 
ou autres. Malheureusement l’expérience prouve que dans 
quelques cas cette confiance n’est pas de mise et les déceptions 
sont sévères et brutales.

Des affaires ont été portées au national sur des cas de harcèlements 
sexuels sur mineurs ou comportements déviants. La confiance a 
donc été trahie avec des répercussions dommageables sur les 
victimes.

Confiance pour avoir, dans les tribunes, des comportements 
sportifs et non pas agressifs, dans les propos envers l’adversaire 
ou l’arbitre, ce qui arrive malheureusement bien trop souvent 
dans les catégories de jeunes.

Confiance, dans ces cas de débordements, en la commission 
de discipline, lorsque ces comportements sont dénoncés par 
les clubs, les arbitres ou même les présidents de comités qui 
nous demandent d’être sévères face aux irréductibles. En tant 
qu’ancien président de la commission de discipline et mon 
successeur aussi nous pouvons en témoigner.

La confiance est un rouage indispensable entre les clubs, les 
comités, la ligue, la fédération.

Nous ne sommes pas toujours d’accord, et heureusement ! Des 
décisions sont prises et peuvent porter à discussion.

Le calendrier des compétitions, les déplacements, les désignations 
d’arbitres et leur niveau (combien de jeunes arbitres arrêtent à 
cause du comportement d’adultes) sont les conséquences de 
décisions d’assemblées générales, de conseils d’administration, 
de bureaux, de commissions. Elles s’appliquent, elles peuvent 
se débattre, évoluer, et parfois être jugées trop dures, trop 
ambitieuses, pas assez valorisées, etc.

De même, les décisions prises par les présidents de clubs vis-à-vis 
de leurs licenciés pour le devenir de leur club, par les entraîneurs 
sur le choix des joueurs pour un match, une décision prise par un 
arbitre, sont parfois incomprises, et la liste est non exhaustive.

Il s’agit chaque fois d’avoir confiance envers celui ou ceux qui 
prennent les décisions. Il est tellement facile de ne pas en 
prendre ou de s’en dédouaner.

Rien n’est facile, mais la période COVID a prouvé que devant 
cet adversaire inconnu, chacun a eu confiance en l’autre. Les 
soutiens, les échanges réguliers et la solidarité nous ont permis 
de franchir ce difficile moment.

Qui aurait misé sur le but d’Elohim Prandi en demi-finale de l’Euro 
contre la Suède ? Sûrement lui, question de confiance. 

Thierry BROUSSES
Secrétaire Général 
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Après trois années contrariées par la crise sanitaire et les soutiens 
financiers aux clubs, l’objectif que nous nous sommes donnés 
pour 2023-2024 est un retour au même nombre de licenciés 
que sur la saison 2019-2020 (soit 33.100 licences). Avec 32 722 
licenciés au 31/12/2023 la progression sur 1 an s’établit à + 9%.

L’exploitation 2023 a été notamment impactée par les évolutions 
tarifaires suivantes :
-	 Une augmentation nette de 1€ du tarif de chaque 
licence hors licence « dirigeant », avec une hausse de la part 
Ligue de 2€ et une diminution de la contribution au Fonds Emploi 
de 1€ ;
-	L e maintien d’une aide de 2,60 € sur le tarif de la 
licence « dirigeant », avec une part Ligue (Fonds Emploi inclus) 
de 8,50 € contre 11,10 € en 	  ;
-	L e passage du coût de l’heure de formation de 3 à 5 € de 
l’heure afin de faire face aux baisses de subventions spécifiques 
de l’ANS et du Conseil Régional.

RAPPORT DE GESTION

OBSERVATIONS PRÉALABLES

PRODUITS

Les produits analytiques de l’exercice 2023 se sont élevés à 2 554 
K€, pour un budget de 2 522 K€ (+32 K€, +1%), en augmentation 
de 27% par rapport à 2022 (2 008 K€). A titre indicatif, les 
produits de l’année de référence (2019) s’établissaient à 2 481 
K€.

Le poste licences (1 447 K€), en ligne avec le budget, a retrouvé 
son niveau de 2019 (1 443 K€).

Le nombre de mutations 1 215 (1 012 en 2022) a entrainé 150 K€ 
de produits (+8 K€ par rapport à 2022).

A 368 K€ contre 394 K€ en 2022, le niveau des subventions est 
en léger repli depuis 2 exercices consécutifs (408 K€ en 2019 
soit - 40 K€ depuis 2019, année dite de référence). La baisse par 
rapport à 2022 se décline de la façon suivante -6 K€ FFHB (CTI), 
16 K€ ANS (baisse de l’enveloppe Projets Sportifs Fédéraux et fin 
d’une aide à l’emploi) et -10 K€ Conseil Régional.

Les produits de l’activité de formation en vue de l’obtention 
du titre 4 et 5 modulaire et continu progressent régulièrement 
depuis 2019. Les produits de formation s’élèvent globalement à 
263 K€ contre 174 K€ en 2022 (pour 238 K€ budgétés). Cette 
hausse s’explique par l’augmentation du nombre de participants 
et la modification tarifaire.

Les produits liés à la performance (participation des athlètes aux 
stages et aux Pôles) suivent une évolution régulière depuis 2020 
(61 K€ pour 56 K€ en 2022), en rapport avec la hausse des coûts 
de fonctionnement des pôles.

Le match international Masculin France-Roumanie a dégagé une 
affectation de revenu de 4 K€.

Le mécénat et dons est en diminution en 2023 avec 25 K€ contre 
45 K€ en 2022.

Les produits statutaires (affiliations, licences, engagements, 
mutations, amendes) représentent 70% des produits, les 
subventions 14%, les revenus d’activités (formation, performance 
et développement) 13%, les produits divers, sponsoring et dons 
3%.

(K€)

PRODUITS

PRODUITS STATUTAIRES 1 784 1 321 1 784 1 782
Licences 1 443 1 031 1 457 1 447
Affiliations 49 48 49 49
Mutations 139 142 140 150
Engagements 89 45 83 80
Amendes et droits de report 63 55 55 57

SUBVENTIONS 408 394 359 368
FFHB 196 167 159 161
Conseil Régional 94 80 70 70
DRAJES-ANS 109 132 113 116
Autres 10 15 17 20

FORMATIONS 78 174 238 263
Titre 4 et 5 modulaire et continu 152 206 225
Accompagnt & Stages arbitrage 15 23 24
Autres 12 7 9 14

PERFORMANCE 41 56 49 61
Pôles 28 39 32 39
Stages sélections 13 17 17 22

DEVELOPPEMENT 0 10 0 12
Manifestations exceptionnelles 0 10 9
Autres actions 0 3

FORM° SALARIES 13 0 0 0

SPONSORING MECENAT DONS 41 45 36 25

AUTRES PRODUITS 116 8 56 43
Reprises nettes provisions 38 15
Produits financiers (net) 1 2 9 8
Produits divers et except. (net) 18 6 10 17
Produit net de cess° 97 3

2 481 2 008 2 522 2 554

REEL 
2019

REEL 
2022

BUDGET 
2023

REEL 
2023
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EXPLOITATION 2023

CHARGES

Les charges analytiques 2023 se sont élevées à 2 551€, pour un 
budget de 2 522 K€ et une réalisation 2022 de 2 339 K€ (+9%). A titre 
indicatif, les charges de l’année de référence (2019) s’établissaient à 
2.448 K€.

Les charges statutaires (reversements FFHB) s’élèvent à 823 K€, 
en lien avec le nombre de licenciés et l’augmentation du nombre de 
mutations.

Les charges d’animation régionale (76 K€, pour un budget 68 K€ et 
un réel 2022 à 58 K€) sont augmentation mais ne retrouvent pas 
leur niveau de 2019 (95 K€), compte-tenu notamment d’un recours 
maintenu à la visio-conférence.

Les subventions territoriales liées à la convention d’objectifs Ligue-
Comités départementaux, à 198 K€, sont en retrait sur le budget de 
7 K€.

Les charges de formation, à 106 K€ (+ 1K€ sur le budget, et +22 K€ 
par rapport à 2019) progressent en lien avec l’évolution du nombre de 
participants, le lancement du Titre 5 et la reprise des formations en 
présentiel qui ont entrainé l’augmentation des frais annexes.

Les charges liées à la performance ont été contenues à hauteur de 
184 K€ et sont en diminution par rapport à 2022 (192 K€ en 2022). 
Le partenariat avec la ville de Mèze a permis de limiter les coûts 
d’hébergement et de restauration des stages.

Les charges de développement (48 K€ contre 52 K€ en 2022) 
sont en phase avec le budget et concernent essentiellement 
l’accompagnement des clubs, l’organisation des finales occitanes, du 
match international masculins, le HandEnsemble, le sport santé et le 
Beach handball.

Les charges de fonctionnement s’élèvent à 1 111 K€ (pour un budget 
de 1 098K€) soit +38 K€ par rapport à 2022. Elles incluent 889 K€ 
de frais de personnel et de conventions de mises à disposition. Ces 
charges de fonctionnement étaient de 966 K€ en 2019, dont 799 k€ 
de frais de personnel et mises à disposition.

Les charges de fonctionnement et d’animation régionale représentent 
47% des charges, les charges statutaires (reversements FFHB) 32%, 
les subventions territoriales 8% et les charges d’activités (formation, 
performance, développement) 13%.

L’exercice 2023, prévu à l’équilibre, se solde par un excédent de 2 
687.81€ (pour un déficit de - 330.539,06€ € en 2022, conformément 
au budget historique).

(K€)

CHARGES

CHARGES STATUTAIRES 815 613 813 823
Licences 699 498 696 703
Affiliations 35 33 34 35
Mutations 77 82 82 85
Engagements et divers 4 0 0

ANIMATION REGIONALE 95 58 68 76
BD-CD-CA-AG 45 37 41 49
ETR 12 8 12 10
Commissions 38 13 15 17

SUBVENTIONS TERRITORIALES 247 205 205 198
Pacte de Développement 88 74 56 56
Plan emploi Régional 159 131 149 142
Fonds de développement d'activités

FORMATIONS 84 97 105 106
Titre 4 et 5 modulaire et continu 60 65 60
Accompagnt & Stages arbitrage 31 35 37
Autres 12 6 6 9

PERFORMANCE 152 192 180 184
Pôles 86 120 115 122
Selections 65 72 65 62

DEVELOPPEMENT 68 52 48 48
Manifestations exceptionnelles 16 18 20 25
Autres actions 51 34 28 23

FORM° SALARIES 14 5 5 6

FONCTIONNEMENT 966 1 073 1 098 1 111
Loyers et charges 18 51 55 59
Charges de personnel 799 880 888 889
Autres charges de fonctionnement 106 97 108 114
Dotations aux amortissements 42 46 47 50

AUTRES CHARGES 9 42 0 0
Dotations nettes provisions 2 4
Dotation plan emploi 6
Charges exc. et sur ex. antér. (net)
Résultat financier net

2 448 2 339 2 522 2 551

RESULTAT 33 331-                  0 3

REEL 
2019

BUDGET 
2023

REEL 
2023

REEL 
2022
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RAPPORT DE GESTION : BILAN 2023

BILAN ACTIF

Les immobilisations nettes s’élèvent à 568 K€.

Durant l’exercice, les investissements ont été de 50 K€, dont :
•	 15 K€ d’équipements sportifs (Mèze)
•	 7 K€ en matériels informatique et audio-visuel
•	 28 K€ en matériel de transport (achat d’un véhicule de service)

Les disponibilités au 31/12/2023 s’élèvent à 878 K€ contre 964 K€ à 
fin 2022, en diminution de 86 K€. A fin d’exercice, 57% des liquidités 
étaient placées et rémunérées (les intérêts bruts de l’exercice se sont 
élevés à 13 K€)

Les subventions allouées pour 2023 mais non encore encaissées 
s’élèvent à 70 K€.

Les créances clubs s’élèvent globalement à 811 K€, pour 851 K€ fin 
2022. Cette diminution s’explique par la modification de l’échéancier 
de paiement des facturations des licences.

Les provisions pour créances de certains clubs, difficilement 
recouvrables, s’élèvent à 79K€ (contre 63 K€ fin 2022).

BILAN PASSIF

Les fonds propres à fin 2023 s’élèvent à 753 K€ contre 761 K€ fin 
2022.

Le fonds dédié au financement des emplois territoriaux s’établit, à fin 
2023, à 132 K€ contre 175 K€ en 2022.

Les provisions, à hauteur de 83 K€ portent sur les indemnités de fin 
de carrière.

Les dettes financières s’élèvent fin 2023 à 221 K€, dont 161 K€ de PGE, 
37 K€ de solde de prêt lié à l’immobilier du siège et 23K€ de solde de 
prêt lié l’achat d’un véhicule.

Ainsi, l’excédent financier net s’élève, à fin 2023, à 657 K€, pour 596 
K€ à fin d’exercice précédent.

(milliers d'€) 2023 2022 Variation Commentaires

IMMOBILISATIONS NETTES 568 565 2

CREANCES NETTES 1 368 1 328 40

TRESORERIE NETTE 878 964 -86 Incidence du remboursement du PGE : 160 k€

ACTIF 2 814 2 857 -43

PROVISIONS ET FONDS DEDIES 215 261 -46 Dont fonds dédiés sur Plan emploi fin 2023: 175 K€ (-43 K€)

EMPRUNTS 221 368 -147

AUTRES DETTES 1 625 1 468 157

Importante variation lié au terme de la période d'aides aux clubs liées à la pandémie, à 
l'augmentation du nombre de licenciés (+142K€) et à l'augmentation de la dette FFHB 
(+59 K€)

PROVISIONS ET DETTES 2 060 2 096 -36

FONDS ASSOCIATIFS 753 761 -7
dont résultat de l'exercice + 3K€ 
dont variation de subventions nettes: - 10 K€

PASSIF 2 814 2 857 -43

Dont PGE souscrit en 2021: 480 K€, remboursement 2022= et remboursment 
2023= 160 K€é solde dû 161 k€
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AFFECTATION DU RESULTAT

OBSERVATIONS PRÉALABLES

Suite aux décisions d’assemblées générales antérieures, trois fonds 
de réserves avaient été constitués :
•	 A hauteur de 100 000,00 €, portant sur le projet immobilier 

relatif au nouveau siège social
•	 A hauteur de 275 000,00 € au titre du fonds de relance de 

l’activité des clubs
•	 A hauteur de 90 000 € au titre d’un éventuel projet immobilier 

futur

PROPOSITIONS

Au titre de l’exercice 2023, le Conseil d’Administration proposera à 
l’Assemblée Générale l’affectation suivante du résultat de l’exercice 
(+ 2 687,81 €) :
•	 - 19 241,90 € de charges de dotations aux amortissements, 

relatifs au nouveau siège social, seront imputés sur le fonds de 
réserve pour investissements immobiliers.

•	 + 21 929,71 € seront affectés au report à nouveau.

A l’issue de cette affectation de résultat :
•	 la réserve dédiée à l’investissement immobilier du siège s’élèvera 

à 13 199,24 €
•	 la réserve dédiée au fonds de relance des clubs sera inchangée 

à 1 975,19 €
•	 la réserve dédiée à un éventuel projet immobilier futur sera 

inchangée, à 90 000,00 €
•	 les réserves statutaires nettes de report à nouveau s’élèveront 

à 501 457,22 €

Céline ESCAFRE-BELLEGARDE
Trésorière Générale
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COMMISSAIRE AUX 

COMPTES
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STATUTS ET REGLEMENTATION

ORGANISATION DES COMPÉTITIONS

ARBITRAGE

DISCIPLINE

INSTITUT TERRITORIAL DE FORMATION ET DE L’EMPLOI

PROJET DE PERFORMANCE FÉDÉRAL FÉMININ

PROJET DE PERFORMANCE FÉDÉRALMASCULIN

mÉdical

Commission réclamations et litiges

DÉVELOPPEMENT
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STATUTS ET RÈGLEMENTATION

Myriam SOULÈS, présidente 
Serge DAGADA, vice-président 
Corinne SCHLEGEL, vice-présidente 

Membres : 
André BACAVE 
Serge CERVERA 
Jean-Pierre CEZERA 
Christine DAUBA 
Nicolas ECK 
Marie-Odile EVRARD 
Gaelle LAHELLEC 
Marianne MAZEL 
Sylvie PICARD

Secrétaire de commission : Véronique BELIN 

Une 2e saison pleine et entière se termine. La reprise est 
confirmée et l’année peut être qualifiée de normale.
L’activité de la commission « statuts et réglementation » a été 
particulièrement soutenue tout au long de la saison administrative 
; l’investissement de ses membres et de sa secrétaire est toujours 
à la hauteur des enjeux.

QUALIFICATION DES LICENCES
 
34 382 licences qualifiées. Les licences sont en progression de 
7,59 %.

Cette fin d’olympiade est marquée par un nombre de licenciés en 
Occitanie jamais égalé dans la région.

La simplification de la procédure de qualification s’est poursuivie 
avec la qualification automatique à J+1 pour les dossiers 
simples de renouvellement de licence (sans modification 
des pièces justificatives). 1/3 des licences ont été qualifiées 
automatiquement après validation par le club.
 
Afin d’accompagner les clubs dans l’imprégnation de ces 
nouveautés et les encourager notamment à utiliser dans son 
entièreté le processus fédéral de prise de licence, les webinaires 
d’information à l’utilisation de GestHand mis en place en 2021 et 
2022, se pérennisent.

Pendant le mois de juillet, six réunions animées par Dominique 
Chirossel ont eu lieu, au format dématérialisé. Elles ont rassemblé 
122 personnes issues de 81 clubs et 4 comités.

Chacune de ces rencontres était l’occasion de visualiser par 
l’exemple, l’ensemble de la procédure, de la production du mail 
d’envoi au licencié à la validation du dossier par le club, d’attirer 
l’attention des clubs sur les règles à respecter pour que chacun 
gagne en temps et en efficacité, de montrer la plus-value globale 
apportée par le processus mis en place.

Le paramétrage de base de début de saison, la création des 
profils utilisateurs et l’utilisation de Gesthand extractions ont 
également été abordés.
Ces réunions permettent de créer un temps de partage des 
situations vécues.

SURCLASSEMENT 

(Application des articles 36.2.2 et 36.2.5 des règlements généraux 
FFHB)

Le régime dérogatoire mis en place lors de la saison 22/23 a été 
renouvelé.

134 demandes de surclassements (37% de moins que la saison 
passée) ont été instruites avec environ 3% de refus.
5 demandes ont fait l’objet d’une saisine du Bureau Directeur de la 
ligue avant décision.

REGROUPEMENT TEMPORAIRE 
D’EQUIPES DE CLUBS DIFFERENTS 

(Application de l’article 24 des règlements généraux de la FFHB)

Cette possibilité est permise pour les compétitions des plus bas 
niveaux territoriaux ; un régime dérogatoire sur cette saison a été mis 
en place pour favoriser la pratique compétitive. La possibilité de se 
regrouper a été offerte aux équipes amenées à évoluer à des niveaux 
de jeu intermédiaire.

Au total, tous niveaux et toutes catégories confondus, 33 (-1 par 
rapport à la saison 22/23) équipes ont pu évoluer sous l’égide d’un 
rassemblement temporaire d’équipes (RTE) cette saison.
Il y a donc une stabilité de recours par les clubs à ce régime.

CONVENTION ENTRE CLUBS 

(Application de l’article 25 des règlements généraux de la FFHB)

Ces conventions concernent essentiellement la filière féminine.
La commission a enregistré et instruit 18 demandes (+4 par rapport à 
la saison 22/23) ainsi réparties :

Féminine masculine
Création 6 (+2) 1 (0)

renouvellement 5 (+2) 2 (-4)

Type
Filière

CLASSEMENTS DES SALLES 

Les dossiers reçus ont fait l’objet d’un traitement jusqu’au classement 
(création et renouvellement) pour 6 salles.
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CONTRIBUTION MUTUALISÉE 
DES CLUBS AU DEVELOPPEMENT 
(CMCD) : la naissance du CAR 
(contrat d’accompagnement à la 
réussite)

Les sanctions CMCD prononcées en juin 2023, et corrigées en 
septembre 2023, ont été mises en œuvre dans le cadre des 
championnats 2023/2024.

60 clubs ne remplissaient pas les obligations CMCD et étaient 
sanctionnables sur 73 clubs soumis à ces exigences.

Dans une continuité d’accompagnement des clubs dans la reprise 
d’activités et compte tenu des résultats bruts, des décisions 
d’allégement des obligations ont été une nouvelle fois, mises 
en œuvre, les clubs connaissant encore les conséquences de la 
période COVID. Cette année, ces allégements ont concerné les 
domaines liés à l’arbitrage.

Un contrat d’accompagnement à la réussite (CAR) a été proposé 
aux clubs qui ne remplissaient pas les exigences dans le domaine 
« école d’arbitrage ».
42 clubs en ont bénéficié.

18 clubs (contre 39 clubs en saison 22/23) ont reçu une sanction 
sportive et ont débuté leur championnat avec 3 pts de pénalités.

Cette saison, les obligations CMCD s’appliquent a priori dans leur 
intégralité.

76 à 78 clubs (en attente des derniers résultats sportifs) seront 
concernés cette saison en lien avec les niveaux de pratique des 
équipes, catégorie +16ans à l’issue de la saison.

Tant dans le secteur masculin que féminin, les équipes évoluant 
au plus bas niveau restent non concernées par les obligations 
introduites par la CMCD. Il s’agit des divisions 2 et 3 masculines 
et les clubs de la division 1, non accédants en excellence régionale 
ainsi que de l’unique division 1 féminine.

La commission est restée mobilisée sur le sujet et au soutien des 
clubs qui se sont fait connaître, dès la transmission de la note 
régionale.

Myriam SOULÈS 
Présidente de la commission des statuts et de la réglementation
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ORGANISATION DES COMPétitions

Voilà l’heure du classique bilan de fin de saison pour toutes les 
Commissions et plus particulièrement le moment de remercier tous 
les membres de cette saison 2023-2024, et ceux qui ont œuvré au 
cours des saisons passées.

Pour cette saison, nous n’avons eu qu’un seul changement, 
le départ d’Annick Lanneluc, qui avait la charge de la Division 
Interdépartementale, remplacée au sein de la COC par Axel Demortier, 
licencié au club de Rignac Dourdou Vallon 12, dans l’Aveyron.

Pour rappel, voici tous les membres de la COC, qui ont été présents 
toute l’année pour vous aider, vous aiguiller, répondre à vos demandes 
pour organiser au mieux les compétitions qui vous sont proposées.

Fabrice ARCAS, président 
Jean-Pierre CLOT, vice-président 

Membres : 

André BACAVE
Jean-Luc BOUÉ 
Nadège BOUTAN 
Laurie BURGUIERE
Valérie CAHUZAC 
Jean-Pierre CEZERA
Serge DAGADA
Myriam DE CARVALHO
Axel DEMORTIER
Fabienne DIEZ 
Frédéric GALINIER 
Michel MAIRAL 
Marianne MAZEL 
Éric MEJEAN 
Corinne SCHLEGEL
Pascal SCHLEGEL 
Myriam SOULES
Thomas TERZULLI
Lisa WOJTUSIAK

Secrétaire de la Commission : Dominique CHIROSSEL 

ROLE ET PRÉROGATIVES DE LA 
COMMISSION 

Constitution et organisation des différents championnats régionaux.
Organisation et supervision des finalités régionales (des -11 ans aux 
+16 ans).

Vérification de la saisie des conclusions de match aux délais impartis.
Contrôle des feuilles de matchs et application des sanctions sportives 
et/ou financières.

Péréquation de déplacements et d’arbitrage.

Gestion des reports des rencontres.

Désignation de délégués pour des rencontres.

Écoute et échanges permanents avec les clubs pour toutes les 
questions sportives

Coordination de la Division Territoriale dans le cadre de 
l’organisation et du règlement des compétitions des championnats 
interdépartementaux +16 G et F.

Je profite de l’occasion pour rappeler que la COC ne gère pas :

•	 Les surclassements de joueuses ou joueurs (compétence SR)
•	 Les mutations (compétence SR)
•	 Les qualifications de licences (compétence SR)
•	 Les désignations d’arbitres (compétence CTA)

ÉVOLUTION DU NOMBRE D’ÉQUIPES 
DANS LES CHAMPIONNATS

Après des saisons compliquées à la suite de la situation sanitaire 
que nous avons traversée, c’est avec un immense plaisir que nous 
arrivons à retrouver des organisations sportives cohérentes, avec 
une forte augmentation du nombre d’équipes qui ont participé à nos 
championnats jeunes et adultes.

Pour information, voici l’évolution du nombre d’équipes sur les 4 
dernières saisons, qui montre une réelle croissance.
 

Catégories 2019-2020 2021-2022 2022-2023 2023-2024
 +16 rég 64 70 68 64
 +16 Dép 99 86 92 110
-18 136 114 112 117
-17 16 15 16 16
-15 164 129 146 163
TOTAL 
MASCULINS

479 414 434 470

 +16 rég 40 43 46 64
 +16 Dép 67 63 65 65
-20 0 5 10 0
-18 63 0 0 0
-17 0 67 68 68
-15 104 77 79 105
TOTAL 
FEMININES

274 255 268 302

753 669 702 772

MASCULINS

FEMININES

TOTAL

Pour finir, ce sont plus 770 équipes qui ont participé aux championnats 
en -15, -17, -18 et +16, ce qui constitue un record pour la Ligue Occitanie. 
A noter la très belle augmentation du nombre d’équipes féminines, 
sur la période.

Nous avons tenté de lancer, cette année encore le championnat -20F, 
mais malheureusement, par manque d’équipes, nous n’avons pas pu 
l’organiser.
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FINALES OCCITANES DES 15 ET 16 
JUIN 2024

Le point d’orgue de la saison sera, une nouvelle fois, l’organisation 
des finales Occitanes sur un même week-end.

Pour la première fois, un cahier des charges a été envoyé 
sur l’adresse standardisée de tous les clubs de la Ligue, afin 
que ceux-ci puissent postuler à l’organisation des 25 matchs 
comptant pour les finales d’Occitanie.

3 clubs ont postulé et après étude des dossiers, c’est la 
candidature du Fenix Toulouse HB qui a été retenue.
Le club organisera donc, pour la première fois cet évènement. 
Les finales auront lieu au Palais des Sports et au Petit Palais.

FINALES DES CHAMPIONNATS DE 
FRANCE U18M

La saison dernière, le club de Tournefeuille a pu organiser le 
Final 4 du Championnat de France U17F, qui a permis d’avoir un 
grand évènement sur la Ligue, ponctué par le titre de champion 
de France du HB Féminin Montpellier Méditerranée Métropole.

Cette année encore, grâce au soutien de trois membres de la COC 
Ligue à la COC FFHandball, le dossier du Montpellier HB a été 
retenu par la COC FFHandball pour l’organisation du Final 4 du 
Championnat de France U18G au FDI Stadium les 25 & 26 mai 
2024.
Encore une belle réussite pour notre Ligue.

ET NOS CHAMPIONNATS DANS 
TOUT ÇA...

Nous avons depuis quelques saisons structuré nos championnats 
tant adultes que jeunes, en offrant des niveaux de jeu adaptés 
pendant les deuxièmes phases.

Cette organisation a permis à chaque équipe de trouver un niveau 
de jeu qui lui correspond.

Cependant, un fort accent a été mis à la fois sur le niveau de jeu, la 
mixité des départements et la maîtrise des kilomètres pour chaque 
équipe.

La prise en compte de l’ensemble de ces paramètres constitue un 
véritable casse-tête pour les membres de la COC, au moment de la 
constitution des poules. 

D’ailleurs, pour cette saison, vous trouverez un tableau (tableau n°1 
qui se trouve à la page suivante) qui émane d’une étude approfondie 
des distances parcourues par les clubs, au regard :
•	 De la catégorie d’âge
•	 De la division
•	 Du comité d’appartenance 

Pour information, les cases vertes mettent en évidence, les comités 
pour lesquels les distances parcourues sont inférieures à la moyenne 
de la division.

Cette saison encore, certains clubs ont fait pas mal de demandes de 
reports pour des raisons plus ou moins valables.
Aussi, afin de permettre une certaine souplesse, la COC a appliqué 
la règle suivante qui est : « que toute rencontre pourra être reportée 
si celle-ci est jouée avant la date initiale, donc si elle est avancée ».

Cela a permis à certains clubs qui ont anticipé le calendrier général, 
distribué à tous les clubs dès le mois de juillet, de trouver des 
solutions adaptées.

Nous avons eu, comme lors de chaque saison des imprévus, tels 
que les blocages des agriculteurs, des problèmes d’intempéries, 
et bien évidemment des cas de force majeure, qui ont compliqué le 
déroulement de certaines journées de championnat, mais grâce à 
l’implication de tous, nous arriverons à bout de cette nouvelle saison.

Afin d’illustrer cela, un comparatif du nombre de reports est proposé 
en suivant, montrant que, malgré certains dires, la COC a accepté plus 
de reports que la saison précédente, et ce, alors que la saison n’est 
pas encore terminée (tableau n°2).

Etat au 15 avril 2024 23/24 22/23

Nombre de reports demandés 1387 1363

Nombre de reports acceptés 871 813

Nombre de rencontres jouées 6219 6771

Changement 
de jour 

modification 
d'horaire

Inversions
Changement 
de gymnase

blocage 
Agriculteurs

météo / Pb 
technique

equipe de 
France

Horaire non 
règlementaire

equipe 
repêchée

Décès TOTAL

289 236 212 89 16 13 9 4 2 1 871

MOTIFS DES REPORTS ACCEPTES - SAISON 23/24 (hors AUTAN) 
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ET AU NIVEAU NATIONAL...

La Ligue est toujours bien représentée au niveau de la COC 
FFHandball, avec la présence de trois membres (Fabrice 
Arcas Vice-Président, Serge Dagada en charge des doublages 
des joueurs professionnels et Marianne Mazel qui suit les 
championnats U18G).

Et les clubs dans tout ça ?

Afin d’avoir un aperçu des résultats des clubs d’Occitanie dans 
les divers championnats, voici un état des lieux au 30 mai 2024.

CHEZ LES GARCONS : 

Liqui Moly StarLigue (D1M) : 
MONTPELLIER HB 	                        			   3ème
Qualifié pour la Coupe d’Europe
FENIX TOULOUSE HB                    			   4ème
Qualifié en Coupe d’Europe
USAM NIMES GARD                  			   6ème 
En attente de décision EHF

ProLigue (D2M) :
FRONTIGNAN THAU HB      				    6ème
Vainqueur du barrage et qualifié en ½ finale 

N1M :
USAM NIMES GARD                   			   4ème
MONTPELLIER HB 	                     			   5ème
FENIX TOULOUSE HB                 		                        11ème
Relégué en N2M

N2M :
ROC AVEYRON HB 	                     			   2ème
FRONTIGNAN THAU HB             			   4ème
BAGNOLS GARD RHODANIEN    			   9ème
PRADES LE LEZ HB	                    		                  12ème

N3M :
E. TUC BALMA 		      	             		       1er
Promu en N2M
AS L’UNION HB                                                                             2ème
AGDE	 HB		                                                     3ème
TOURNEFEUILLE HB	     			   6ème
CASTANET RAMONVILLE AUZEVILLE HB		  7ème
HBC THUIR 				                     10ème
Relégué en PNM
LATTES HB 				                      11ème

U18M :
Niveau Haut
MONTPELLIER HB					     2ème
FENIX TOULOUSE HB				    2ème
E. TUC BALMA 					     4ème
USAM NIMES GARD 				    5ème

Niveau Bas
CASTANET RAMONVILLE AUZEILLE HB			       1er
AS L’UNION HB 					     3ème

CHEZ LES FILLES : 

D2F :
BOUILLARGUES HB NIMES METROPOLE		  9ème
TOULOUSE FEMININ HB	  		                    13ème
Relégué en N1F

 N1F :
HB FEMININ MONTPELLIER / FRONTIGNAN		  3ème
HBC THUIR					     6ème

BRUGUIERES OCCITAN CLUB 31 HB 		                       10ème
Relégué en N2F

N2F :
NIM’ARGUERITTES					         1er 
Accède en N1F
NARBONNE HB 					     7ème
TOULOUSE FEMININ HB				    9ème
TOURNEFEUILLE HB			                    10ème
Relégué en N3F
LATTES HB 				                     10ème
Relégué en N3F
BOUILLARGUES HB NIMES METROPOLE	                    11ème
Relégué en N3F

U17F :
Niveau Haut
BOUILLARGUES HB NIMES METROPOLE		  4ème

Niveau Bas
HB FEMININ MONTPELLIER / FRONTIGNAN		       1er
TOULOUSE FEMININ HB				    2ème
CLERMONT SALAGOU HB				    2ème
THUIR HB 					     2ème
ROC AVEYRON HB					     3ème
PECHBONNIEU COTEAUX HB				   3ème
NARBONNE HB					     4ème
Relégué au niveau Régional
TOURNEFEUILLE HB				    5ème
Relégué au niveau Régional

2 équipes sont remises aux mains de la Ligue, il s’agit de Narbonne 
et Tournefeuille qui auront l’occasion de disputer les barrages 
d’accession pour retrouver le niveau National. Mais comme 
nous aurons droit à 3 accessions pour la saison 2024/2025, la 
Ligue comptera 10 équipes au niveau National sur 96, soit une 
représentation de 10,4%, le plus haut ratio de tous les temps.
Preuve que notre organisation régionale est en parfaite 
adéquation avec les exigences du handball de haut niveau et 
prépare bien les clubs à évoluer à ce niveau de jeu.

COUPES DE FRANCE

La saison dernière a vu la victoire de l’équipe de Nim’Arguerittes 
en Coupe de France Régionale Féminine, et 2 défaites en finale 
pour Montpellier HB et Grabels HB.
Cette saison, la moisson a été moins importante, mais un club 
entre dans la grande histoire du handball. En effet, le samedi 20 
avril, l’équipe de AS TOLOSA est la première équipe à remporter 
la Coupe de France de HandSourd, aux dépens de AS LYON.
Une formidable aventure pour cette équipe et une mise en 
lumière extraordinaire pour ce club, qui pourra utiliser un célèbre 
slogan « A jamais les premiers ».

A noter, que l’équipe féminine de l’AS TOLOSA a incorporé le 
championnat de l’Autan, en deuxième phase, leur permettant de 
pratiquer le handball avec des équipes valides. Une belle preuve 
d’intégration pour ces filles très contentes de participer à cette 
belle aventure.

Comme vous l’avez constaté, la COC ne s’est pas ennuyée 
pendant cette saison et sur l’olympiade, et bien évidemment, elle 
ne peut pas œuvrer toute seule dans son coin.

J’en profite, donc, pour remercier :
•	 L’ensemble des clubs de la Ligue avec qui, nous essayons 

d’avoir des échanges réguliers, répondre aux questions 
posées, éclairer sur certains aspects règlementaires et 
sportifs.
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SAINT MATHIEU DE TREVIERS HB

Le championnat interdépartemental en deuxième phase était 
constitué de 12 poules de 6 ou 5 équipes soit 65 équipes (pour 55 
équipes lors de la saison précédente)
 
A l’issue de cette phase, les premiers de poules et les 4 meilleurs 
deuxièmes disputent les huitièmes de finales.

Sont qualifiés pour les 1/8e de finales (les clubs en gras 
vainqueurs des 1/8e de finales) :

HBC VILLEFRANCHE DE LAURAGAIS
HANDBALL FIGEAC
SAINT-JORY HANDBALL
POUYASTRUC HANDBALL FEMININ
LEVEZOU SEGALA HANDBALL 2
RIGNAC DOURDOU VALLON AVEYRON HB 2
HANDBALL DES DEUX RIVES 
HANDBALL CLUB LOMBEZ SAMATAN 2
ENTENTE MARGUERITTES - USAM NIMES (+16 F)
PERPIGNAN ROUSSILLON HANDBALL 2
FJEP CASTELNAUDARY SECTION HANDBALL
UNION SPORTIVE CARMAUX-VERS HB
RTE FABREZAN - PUICHERIC 
ASC BEZIERS HB 2
MONTPELLIER UNIVERSITE CLUB HANDBALL 2
HANDBALL’OR LANSARGUES

A l’issue des ¼ et ½ finales, sont qualifiées pour la Finale Occitane 
qui se déroulera à Toulouse les 15-16 juin 2024, les équipes de :
HBC VILLEFRANCHE DE LAURAGAIS et PERPIGNAN ROUSSILLON 
HANDBALL 2.

Championnat masculin : 

Le championnat était constitué de 19 poules de 6 ou 5 équipes 
soit 110 équipes au total (92 lors de la saison précédente).
À l’issue de la première phase, les équipes classées à la première 
place de chaque poule, ainsi que les 17 meilleurs deuxièmes (36 
équipes) ont accédé à la 1ère division (pré régionale) pour la 
deuxième phase.
Les 36 équipes suivantes au classement ont évolué en deuxième 
division interdépartementale.
Les autres équipes ont évolué en troisième division 
i n te rd é p a r te m e n t a l e . 
 
L’équipe classée première de chaque poule de PREMIERE 
DIVISION accède à la division la plus basse du championnat 
régional (Excellence Régionale).

Les accédants sont : 

HANDBALL CLUB LA SALVETAT
HANDBALL CLUB ROQUES SUR GARONNE
OUEST TARN HANDBALL
RACING CLUB MONTAGNACOIS HANDBALL
CLUB HANDBALL VAUVERDOIS
SPORTING CLUB GOURDON HANDBALL (2° de poule, le club de 
US MONTAUBAN HB, premier de poule, ne pouvant accéder du 
fait de la relégation de l’équipe 1 de la PNM)

L’équipe du CLUB SPORTIF MARGUERITTOIS 2 (meilleur autre 
deuxième) a rejoint les équipes premières de poule lors des ¼ 
et ½ finales.

Les équipes de RACING CLUB MONTAGNACOIS HANDBALL et de 
US MONTAUBAN HB, vainqueurs des 1/2 finales, se rencontreront 
lors des Finales Occitanes à Toulouse les 15-16 juin 2024.

	N ous ne sommes pas toujours d’accord, mais 
les échanges permettent d’éclairer certaines situations et 
comprendre certaines orientations prises.

•	 Les membres de la COC qui donnent de leur temps et qui 
tentent de gérer les championnats qui leur sont confiés, de 
la meilleure des façons.

•	 Les différentes commissions avec qui nous travaillons de 
concert (Statuts et Règlementation, commission Territoriale 
d’Arbitrage et malheureusement Discipline).

•	 Et bien évidemment, la secrétaire de la commission, 
Dominique Chirossel, toujours prête à apporter son aide et 
ses précieux conseils aux clubs qui en expriment le besoin, 
et qui est un appui important au bon fonctionnement de la 
commission.

Nous avons tous fait le choix de nous engager dans le handball, 
avons choisi de répondre à une mission qui est de développer le 
handball en Occitanie, afin de permettre à chacun de s’épanouir 
dans ce sport et faire briller l’Occitanie au plus haut niveau. 

L’histoire ne doit pas s’arrêter là, nous devons poursuivre le 
travail entamé depuis de nombreuses saisons, travail qui, soit 
dit-en-passant, porte ses fruits sur les résultats de nos équipes 
jeunes en Championnat de France.

Continuons à écrire une nouvelle page du livre de la grande 
histoire du handball en Occitanie, comme nous le faisons depuis 
la fusion des deux anciennes Ligues.

Fabrice ARCAS
Président de la Commission Organisation des Compétitions

Bilan championnats territoriaux 
interdépartementaux  
+16 féminins et masculins - 
Saison 2023 / 2024

Championnat féminin :

Le championnat en première phase était constitué de 14 poules 
de 6 ou 5 équipes regroupant 81 équipes (pour 65 lors de la 
saison précédente)

À l’issue de la première phase, les premiers de chaque poule 
(14 équipes) et les 4 meilleurs deuxièmes (soit globalement 18 
équipes) ont accédé à la deuxième phase du championnat Pré-
national deuxième division.

Les équipes accédants ont été :
 
US RABASTENS DE BIGORRE 
STADE BAGNERAIS HB 2
CONDOM HBC
HBC PINS JUSTARET VILLATE
HBC QUINT FONSEGRIVES 2
HBC SAINT-JEAN
US AUCAMVILLE HB
FLOURENS HBC
US MONTAUBAN HB
HBC MONTECHOIS
HBC MAURS (Cantal AURA)
LATTES HB 3
HBC THUIR 2
RC MONTAGNACOIS HB
HBC GRABELLOIS
LA CADOULE HB
HBC SOMMIEROISSAINT MATHIEU DE TREVIERS HB
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Le championnat interdépartemental DEUXIEME DIVISION en 
deuxième phase était constitué de 6 poules de 6 équipes soit 36 
équipes. 
A l’issue de cette phase, les premiers de poules et les 2 meilleurs 
deuxièmes disputent les quarts de finales. L’équipe de HBC 
ESPALION, déclarée forfait, a été remplacée par MONTARNAUD 
HBC, meilleur autre deuxième de poule.

Ont été qualifiés pour les 1/4 de finales :

LIONS AUCH HANDBALL
US COLOMIERS HB
SALEILLES GENERATION HB
LATTES HB
HANDBALL EN PAYS VIGANAIS
HBC LISLE JOURDAIN
HBC VILLEFRANCHE DE ROUERGUE
MONTARNAUD HBC

Les équipes de US COLOMIERS HBC et de MONTARNAUD HBC, 
vainqueurs des 1/2 finales, se rencontreront lors des Finales 
Occitanes à Toulouse les 15-16 juin 2024.

Le championnat interdépartemental TROISIEME DIVISION en 
deuxième phase était constitué de 7 poules de 6 ou 5 équipes 
soit 37 équipes. 
 
A l’issue de cette phase, les premiers de poules et le meilleur 
deuxième disputent les quarts de finales.

Ont été qualifiés pour les 1/4 de finales :

STADE BAGNERAIS HB
US SOUILLAC HB
HBC ALBIGEOIS
PALAJA PASSION HB
HBC LAURENTIN
JUVIGNAC HB
CERCLE OLYMPIQUE SPIRIPONTAIN
HBC GRABELLOIS

Les équipes de PALAJA PASSION HB et de CERCLE OLYMPIQUE 
SPIRIPONTAIN, vainqueurs des 1/2 finales, se rencontreront lors 
des Finales Occitanes à Toulouse les 15-16 juin 2024.

Jean-Pierre CLOT
Vice-président CTOC, Délégué CTOC auprès de la Division 
Territoriale

Alain ESCOURROU
Secrétaire de la Division Territoriale

André BACAVE
Délégué administratif CTOC auprès de la Division Territoriale
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BILAN DE LA COMMISSION TERRITORIALE 
D’ARBITRAGE 2023/2024

FONCTIONNEMENT INTERNE

La commission territoriale d’arbitrage se structure, saison après 
saison, afin de répondre le plus efficacement possible aux missions 
régaliennes (activations, désignations, détections, formations) qui 
sont les siennes. Hélène Blanquet en est la Présidente. La commission 
s’appuie sur de nombreux bénévoles pour les désignations (10 
personnes) et le fonctionnement des secteurs. Deux salariés sont 
rattachés à cette commission Gregory Gosseau (Coordonnateur 
des formations, PPF, T1-T2) et Arnaud Bouteiller (secteurs, écoles 
d’arbitrage, T3).

FORMATIONS

Effectif JA T1-T2 : 81 arbitres en avril 2024 (84 en mai 2023)
Gestion du groupe et désignation des JA T1-T2 : Serge Fosseries et 
Florian Levy
Effectif JAJ T1-T2 : 59 arbitres en avril 2024 (67 en mai 2023)
Gestion du groupe et désignation des JAJ T1-T2 Joffrey Clesi, Fabien 
Castel et Cédric Létuvé 
Effectif JA T3 :  174 en avril 2024 (151 en mai 2023) 
Effectif JAJ T3 :  243 arbitres en avril 2024 (238 en mai 2023)

Au début de la saison (juin/juillet et août/septembre) des sessions 
de proximité ont été mises en place pour permettre aux arbitres 
de réaliser leur minima au test physique. La validation de la partie 
théorique s’est faite via la plateforme QCM en ligne. La circulaire a 
été envoyée à l’ensemble des arbitres puis mise à disposition dans la 
rubrique « mes documents » dans IHAND.

ANIMATION DU RÉSEAU DES AR-
BITRES

Groupe T1 Performance : Julien Blanco et Dylan Gazeu

Le groupe T1 Performance 23/24 est composé de 7 binômes au départ 
de la saison :

•	 Stage T1 Perf n°2, 8 avril 2024. Au programme, tests physiques, 
travail en atelier d’analyse analyse vidéo, évaluation en situation 
de match.

Plusieurs stages/regroupements collectifs organisés : 
•	 Stage T1 Perf n°1, 21/22 octobre 2023 à Thuir. Au programme de 

ces deux jours : Bilan de performance première partie de saison, 
séance théorique sur le terrain, temps de cohésion, test vidéo, 
arbitrage et analyse de rencontres, séance physique. 

•	 Stage T1 Perf n°2, 8 avril 2024. Au programme, tests physiques, 
travail en atelier d’analyse analyse vidéo, évaluation en situation 
de match.

Plusieurs QCM écrits et QCM vidéo proposés sur la saison (en ligne). 
Travail de désignation hebdomadaire aux côtés des responsables 
désignations de la CTA. 

Une phase de candidatures pour la saison 24/25 a été proposée début 
2024 : 
•	 20 candidatures reçues 
•	 11 binômes convoqués au stage de sélection du 6 avril 2024

Le conseil de promotion de la CTA définira la composition du groupe 
pour la saison 24/25 à partir des profils candidats.

Perspectives 24/25 :  

•	 Continuité du travail engagé sur le fond et la forme : stages 
communs, stages intermédiaires individualisés, QCM écrit et 
vidéo, classes virtuelles de travail thématisées, autoévaluation 
hebdomadaire et mensuelle.

•	 Proposition d’un binôme à la filière T1N. Préparation d’un à deux 
autres binômes en prévision de la saison 25/26.

•	 Renouvellement d’une grande partie du groupe à la suite des 
montées en niveau national de certains binômes, et à la fin de 
cycle d’autres. Une dizaine de profils potentiels identifiés au sein 
des groupes JA/JAJ T1-T2. 

•	 Développement des suivis vidéos, pour permettre une 
meilleure couverture du territoire par différents profils et un 
développement plus homogène des suivis. 

Groupes JA et JAJ T1 T2 T3 

Des stages de début de saison ont été organisés le 10 septembre 
2023 à Mèze pour les T1/T2 et dans les secteurs pour présenter les 
nouveautés et faire des rappels concernant le fonctionnement de la 
CTA.

Un stage de mi-saison a été organisé pour les T1/T2 les 4/5 mars à 
Mèze.

Groupes : JAJ T1 et T2 repris en janvier par Joffrey Clesi et Fabien 
Castel :
Points forts : 
•	 Un petit noyau dur qui se donne sans relâche pour assurer les 

matchs.

belAIDI Yannis rAmA Kaissame Arrêt du binôme en cours de saison

bOnDOn rémi CArCelle maxime Arrêt du binôme en cours de saison

Indisponibilité partielle pour blessure.

Candidats T1 Performance 24/25

CAmAs baptiste mOrenO GOnGOrA marta Candidats T1 Performance 24/25

Candidats T1 Performance 24/25

Candidats T1n 24/25

Indisponibilité partielle pour blessure.

Candidats T1 Performance 24/25

VIlle Alexandre VIlle benjamin Candidats T1n 23/24

bIOU romain rOUlIer Jean

GrIFFOl Florent GrOs noam

GUrY Timothée WAFFlArT maxime

VILLE Alexandre / VILLE Benjamin : Obtention du grade Championnat 
de France et accession au Groupe Excellence 3 en décembre 23. C’est 
le septième binôme, en 4 saisons, à accéder à ce niveau là depuis la 
mise en place du groupe.

Plusieurs stages/regroupements collectifs organisés : 
•	 Stage T1 Perf n°1, 21/22 octobre 2023 à Thuir. Au programme de 

ces deux jours : Bilan de performance première partie de saison, 
séance théorique sur le terrain, temps de cohésion, test vidéo, 
arbitrage et analyse de rencontres, séance physique. 
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•	 Instauration du SMS après chaque fin de week-end ==> 
Ressenti des arbitres et annonce des problèmes éventuels : 
les arbitres commencent à prendre l’habitude mais ce n’est 
pas encore acquis.

Les désignations : Cédric Létuvé.

Points faibles :
•	 Peu de disponiblité pour une grosse partie du groupe. 
•	 Compétences assez limitées pour un certain nombre, ne 

permettant pas les choix sur les désignations national et 
U17 Elite.

•	 Le logiciel ihand ==> Bugs, liste à revoir continuellement 
car les binômes ne sont plus associés ou des arbitres 
apparaissent et disparaissent.

•	 Trop peu d’accompagnateurs sur la division régionale 
jeunes, surtout sur certaines zones

•	 La relation et le partage avec le T1 PERF est à améliorer, ne 
serait-ce que pour les désignations

Axes d’améliorations :
T3 en formation T2 et promus : Assurer un meilleur suivi, liaison 
et communication avec les secteurs/ désignations conjointes. 
Une idée serait d’avoir un référent unique pour ces 6-7 binômes 
qui permettrait une montée en compétence plus rapide avec un 
accompagnement plus personnalisé et avec un véritable plan de 
formation.

Groupe avenir : A créer pour monter rapidement les compétences 
des arbitres à potentiel Renouvellement de la performance pour 
assurer les matchs U18 nationaux.

Revoir les stages de rentrée et de mi saison.

Revoir l’organisation de cette division avec des rôles et 
interlocuteurs mieux définis.

Formation continue :
Mise en place d’une formation continue à destination de 
l’ensemble des arbitres territoriaux (sauf T1perf) : Six temps de 
formation continue se sont déroulés au cours de la saison : 
2/10, 6/11, 4/12, 26/02, 25/03 et 29/04
Un QCM était proposé aux arbitres la semaine précédant ces 
dates et une correction était effectuée en visioconférence le lundi 
soir.

BILAN DES SECTEURS

De belles équipes dynamiques dans les sept secteurs qui ont 
travaillé uniformément dans tous les domaines. En fonction des 
moyens déployés dans chaque secteur, les activités ont fluctué 
en fonction des disponibilités des JA et des JAJ.

Les équipes constituées dans chaque secteur sont, dans 
l’ensemble, restées stables avec seulement des changements 
mineurs dans quelques bassins de pratique. 

SECTEUR 1 : NÎMES 

Responsable secteur : Constantin DELATTRE

Points forts : 
•	 Nous avons formé 20 nouveaux jeunes en février, on passe 

de 20 à 40 JAJ
•	 Beaucoup d’inscrit au stage N°1 en avril (30 : inédit depuis 

quelques années)
•	 Création progressive de binômes et surtout pendant les 

nouveaux stages de formation
•	 Formidable entente dans le secteur et fort lien avec le comité
•	 Réactivité du secteur en cas de problèmes auprès des clubs 

et des arbitres

•	 Meilleur suivi des arbitres que l’an passé, objectif d’1 suivi par 
arbitre quasi atteint (et atteint chez les adultes)

Points faibles : 
•	 Très peu d’arbitres adultes et surtout d’arbitres disponibles 
•	 Prestations arbitrales très critiquées tous les WE, dans une 

majeure partie des matchs.
•	 Beaucoup de retours de convocations et beaucoup 

d’indisponibilités chez les jeunes
•	 Peu d’implication des JAJ T3 dans la formation continue et les 

stages prévus

Axes de travail :
•	 Accentuer la création de binômes et les faires siffler 

régul iè rement
•	 Proposer des JAJ à la montée T2
•	 Pérenniser l’arbitrage chez les Jeunes et créer de la dynamique
•	 Refaire le lien avec les clubs et mettre en place des solutions de 

formations + documentation
•	 Augmenter le nombre de suivis et d’accompagnateurs 

territoriaux
•	 Augmenter le pool d’arbitre adultes
•	 Faire des documents et dossiers pour utilisation en interne du 

secteur (désignations, retours de convoc, etc.)

SECTEUR 2 : MONTPELLIER 

Responsable secteur : CTA puis Julie VERNHES

Les points forts du secteur : 
Il y a de la compétence et un comité qui souhaite collaborer.

Les points faibles du secteur :
•	 Le fonctionnement repose sur des bénévoles qui ont déjà 

d’autres missions en club (coach, joueur, dirigeant, arbitres). 
Le bénévolat atteint ses limites. De nombreuses actions sont à 
mener mais manque de temps et de ressources bénévoles.

•	 Il existe un manque de ressources quantitatives au niveau des 
bénévoles et des arbitres. 

•	 Difficile d’accéder aux données arbitrage ou d’avoir la main sur 
des fonctionnalités d’où une perte de temps et multiplication 
d’échanges avec les salariés Ligues.

Les perspectives : les axes d’améliorations
•	 Collaboration avec les regroupements de sélection du comité 

Hérault pour mutualiser des ressources, utiliser les sélections 
comme support de travail pour l’arbitrage. Un plan de 
collaboration est en cours.

•	 Les tests de validation (QCM et physique) de la formation T3 sont 
aujourd’hui des freins à l’arbitrage. La formule des formations T3 
est à revoir pour avoir des arbitres rapidement.

•	 Redynamiser les bassins de pratique arbitrage avec les 
regroupements et détection comité

SECTEUR 3 : AUDE – PYRENEES ORIENTALES

Responsable secteur : Cédric Létuvé

Bilan non parvenu.
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 SECTEUR 4 : TOULOUSE 

Responsable secteur Sébastien NEVES

JAJ :

Point fort : on arrive à couvrir tous nos matchs, pas de retour 
négatif des clubs à notre connaissance.

Points faibles : 
•	 Manque de dispo des JAJ 
•	 Trop de temps pour certains clubs à faire les conclusions 

de matchs.
•	 Peu ou pas de communication (retour de convocation le 

jour même où la veille malgré groupe whatsApp). Manque 
d’investissement pour certains.

À améliorer : trouver un système de communication avec les JAJ 
plus pertinent.

Désignations JAJ : 184 arbitrages, 80 matchs couvert par les JA et 
2 matchs non couverts (sur les matchs jeunes).

JA :

Points forts : tous les matchs couverts, quelques remontées des 
clubs sur des arbitres, un renvoyé en club. 
JA investis et répondant rapidement. Communication via groupe 
WhatsApp.

Global : certains clubs sont mauvais payeurs, manque 
d’accompagnateurs, conclusion de match tardive.

Propositions pour la saison prochaine : 
•	 Nous souhaiterions plus d’autonomie sur la gestion de nos 

arbitres (activation gesthand et ihand accès libre pour une 
personne afin de ne pas trop solliciter les salariés ligue, 
QCM, test physique etc. Le début de saison est souvent très 
chargé et compliqué à gérer.

•	 Création d’un poste d’accompagnement dans les clubs et 
école d’arbitrage à la place des bassins de pratique 

•	 Les relations avec le comité 31 peuvent être optimisées et 
celles avec le comité 09 sont à créer.

SECTEUR 5 : SECTEUR SUD-OUEST

Responsable Secteur : Pascal Perpignan 

Responsable JA T3 : Pascal Perpignan
Responsable JAJ T3 : Michel Sireix

Responsable désignation JA/JAJ : Mickaël Wattel / Michel Sireix 

Responsables Bassin de Pratique : Benjamin Bled ; Nicolas Cam ; 
Mickaël Wattel ; Michel Sireix ; Bastien Duclos. 

Le Secteur Sud-Ouest recense 25 clubs au total : 
•	 3 clubs de la Haute Garonne ; Comminges Handball ; Rieux 

Volvestre ; Luchon. 
•	 2 clubs de l’Ariège ; Saint Girons ; Vallées Arize Léze. 
•	 10 clubs des Hautes Pyrénées. 
•	 10 clubs du Gers. 

Nos effectifs restent stables : 
•	 30 JA T3 validés pour cette saison. 
•	 27 JAJ T3 validés pour cette saison. 
•	 Arrêt de 9 JA T3. 
•	 Arrêt de 12 JAJ T3. 
•	 7 nouveaux JA T3 à la suite de la formation de novembre 

2023 à Bagnères de Bigorre. 
•	 12 nouveaux JAJ T3 à la suite du stage du 15/10/2023 à 

Marciac. 

Bilan désignations : 

98% de couverture sur les désignations, cependant cela représente 
une grosse charge de travail pour les responsables des désignations 
du secteur Sud-Ouest, Mickaël Wattel et Michel Sireix qui doivent 
jongler en permanence chaque WE pour faire au mieux. 
Pour obtenir ces 98% de désignations ils doivent désigner certains 
arbitres 2 fois dans le weekend, casser certains binômes. Un grand 
merci à eux deux pour leur professionnalisme même s’ils ne sont que 
bénévoles. 

Aide aux clubs : 

La CTA secteur Sud-Ouest propose des interventions au sein des 
clubs qui le désirent. Nous sommes allés à Condom faire une journée 
initiation à l’arbitrage le 23 octobre avec 20 participants. 

Stage Formation Saison 2023-2024 : 

Stage de rentrée le 22 septembre 2023 à Rabastens de Bigorre. 
Pascal Perpignan, Mickaël Wattel et Benjamin Bled pour 
l’encadrement. 19 personnes présentes (11 JA et 8 JAJ). Au vu du peu 
de participants il a fallu redynamiser nos JA T3 et JAJ T3, relancer les 
clubs sur le besoin de fournir des arbitres pour pouvoir commencer la 
saison plus sereinement. 

Tournoi détection JAJ T3 15 octobre 2023 à Marciac : 

Uniquement 5 clubs (PNH, Rabastens, St Girons, Lomagne, Bagnères) 
ont présenté des JAJ clubs en vue de les promouvoir en « JAJ T3 en 
formation ». 12 candidats retenus pour passer JAJ T3 sur un panel de 
17 présents. Les encadrants Pascal Perpignan, Benjamin Bled, Mickaël 
Wattel, Michel Sireix, Sébastien Robert. 

Formation «Devenir JA T3» Novembre 2023 à Bagnères de Bigorre : 

Pascal Perpignan, pour l’encadrement. Stage effectué en 3 modules 
1/2 journée théorique et le dernier module sur la journée QCM, test 
physique et mise en situation sur terrain. Recrutement de 7 nouveaux 
JA T3 (1 Rabastens, 2 Comminges HB, 2 Lombez Samatan, 2 Condom) 
qui ont permis d’étoffer le groupe d’arbitres adultes du secteur. 

Stage PPF Catégories -13 et -15 le 21 janvier 2024 à Bagnères de 
Bigorre : 

Pascal Perpignan, Bastien Duclos, Benjamin Bled pour l’encadrement. 
19 JAJ club présents (5 Tarbes Pyrénées HB, 5 TUHB, 3 PNH, 4 
Comminges HB, 2 Lourdes) de tous niveaux débutants ou ayant déjà 
fait quelques arbitrages en club, quelques potentiels décelés. Le but 
étant de leur prodiguer des conseils et de les encourager à continuer 
l’arbitrage en club, avant de passer dans la filière JAJ T3 en formation 
dès qu’ils auront l’âge requis. 

Stage Mi-Saison le 25 février 2024 à St Laurent de Neste : 
Pascal Perpignan, Mickaël Wattel, Benjamin Bled, Michel Sireix pour 
l’encadrement. Uniquement 20 présents sur un potentiel de 30 JA et 
27 JAJ. Travaux en groupe sur plusieurs thèmes le matin et mise en 
situation sur match l’après-midi. 

Stages en prévisions : 
•	 Stage PPF Deuxième regroupement JAJ club Catégories -13 et -15. 
•	 Stage perfectionnement JAJ T3 

Nos Plus : 
•	 Notre secteur s’efforce de désigner des arbitres chaque weekend, 

99% de couverture. 
•	 Notre effectif JA et JAJ reste stable. 
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A consolider : 
•	 Les relations avec les clubs. Très peu nous sollicitent, 

certains ne répondent même pas aux mails. 
•	 Les relations avec les comités sont pratiquement 

inexistantes sauf pour le bilan de fin d’année lors de leur AG. 
•	 Besoin d’étoffer notre équipe CTA Sud-Ouest pour couvrir 

l’ensemble de notre territoire plus facilement. 

Nos difficultés : 
•	 Le périmètre de notre secteur est très grand sur 4 

départements, difficile de motiver tous les clubs en fonction 
des lieux de stage et formation. 

•	 Certains clubs ne sont pas impliqués par la démarche de 
l’arbitrage. 

•	 L’accompagnement et le suivi de nos JA et JAJ par manque 
d’accompagnateurs territoriaux.

Les axes d’améliorations : 
•	 Avoir une réunion de début de saison en coordination avec 

chaque comité de notre secteur (Gers et Hautes Pyrénées) 
et les clubs de ces comités pour établir les actions à 
entreprendre sur l’arbitrage. 

•	 Trouver des lieux de formations centrés géographiquement 
sur notre secteur pour éviter d’avoir des refus de 
participation. 

•	 Former plus d’accompagnateurs territoriaux pour être en 
mesure de faire plus de suivi sur nos JA et JAJ

SECTEUR 6 : NORD

Responsable : Rémy Brunet

Responsable JA T3 : Anthony Buffet 
Responsable JAJ T3 : Magali Bougrainville 

Resp JAJ Club : Jorge Garcia 
Désignation (A) : Benjamin Dejean
Désignation (J) : Benjamin Dejean 
Responsable Acc Ter : Christian Cavallin 
Désignation (Acc Ter) : David Bennet 

FONCTIONNEMENT DU SECTEUR

Une réunion en présentiel avec l’équipe secteur dans l’été pour 
calage de la saison.
Une réunion avec les représentants des clubs courant janvier.
Des échanges réguliers sur les problématiques et actions à mener 
entre membres de l’équipe via groupe WhatsApp, téléphone, 
SMS, Mail.

FORMATION  

•	 Environ 10 stages de validation en juin, juillet, aout, 
septembre, octobre

•	 1 stage de début de saison
•	 2 stages groupe T3 Perf sur matches de championnat (PNF 

ou 1e division territoriale)
•	 1 visio sur thème ihand et FDME sur base du volontariat
•	 2 soirées T3 Perf (visio d’environ 1h)
•	 2 stages JAJ T3 : 1 stage identique réalisé sur le périmètre 

des 3 comités présents sur le secteur à des dates différentes 
+ 1 stage commun avec peu de participants

•	 2 stages JAJ Club : en parallèle des stages JAJ T3
•	 Formation nouveaux T3 (3 modules obligatoires pour 

validation) : deux formations complètes (3 modules) en 
présentiel, deux rattrapages complets (3 modules) en 
distanciel. Une nouvelle session est en réflexion sur juin-
juillet pour préparation de la saison prochaine

•	 1 stage de mi-saison (tous groupes), environ 1/3 de l’effectif 
présent

DÉSIGNATION

462 matchs à couvrir 
69% sur championnats +16,31% sur championnats jeunes
84% le samedi, 16% le dimanche
47 matchs non couverts (23 pour absence, 24 pour non-
désignation) et 30 arbitrés par des arbitres extérieurs ou 
régionaux

CONSTATS

La concentration des matchs sur le créneau 18h-21h rendent 
compliquées les désignations. Beaucoup d’arbitres ont une 
double, voire une triple casquette, qui ne leur permet pas de 
pouvoir officier régulièrement, d’autant plus sur un secteur 
étendu comme le nôtre. De fait, beaucoup de nos matchs ne sont 
pas couverts par des arbitres issus du secteur, voire pas couverts 
du tout.

GROUPE JA ET JAJ T3

Effectifs :

JA : 6 T3 Perf, 23 T3 I,
7 à 0 match, 1 siffle uniquement sur challenge, 1 siffle sur un 
autre secteur 1 laissé à disposition du club pour travailler

JAJ : 7 T3 Perf, 24 T3 I,
1 siffle sur un autre secteur, 9 à 0 match (essentiellement issus de 
la formation nouveaux T3)
Accompagnateurs : 7 validés

Les arbitres à 0 match sous désignation seront remis à disposition 
de leur club en fin de saison s’ils terminent la saison à 0 match.

PROMOTION T2

Un binôme (JA) promu en cours de saison (Gosiewski-Boulesteix).
 
Un binôme (JA) proposé à la montée en fin de saison 
(Bougrainvi l le-Rossin).

PPF ARBITRAGE : Travaux différents en fonction des comités. 

Lot : Des actions en local qui se sont bien déroulées.
Tarn-et-Garonne : Peu d’actions mais des échanges.
Haute-Garonne : 0

BASSINS DE PRATIQUE  

Devant le constat réalisé la saison dernière, nous avons proposé 
des stages JAJ T3 sur le périmètre de chaque comité représenté 
sur le secteur. En parallèle de ces stages, un regroupement JAJ 
Club était organisé. Le concept a bien fonctionné sur le 46 où une 
dizaine de jeunes ont pu être identifiés. Sur le 31 et le 82, moins 
de jeunes se sont présentés mais le bilan reste plutôt positif.

PROJECTIONS

Une formation nouveaux T3 est en réflexion sur la fin de saison 
en parallèle des tests physiques.

SECTEUR 7 : ALBI RODEZ MENDE

Responsable secteur : Thierry GOURC

Effectif arbitres :
49 JAJ T3 dont 12 non validés, nous avons eu 9 nouveaux JAJ cette 
saison.
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30 JA T3 dont 6 non validés, 6 jamais disponibles et 1 blessé toute 
la saison. Aucun nouveau JA cette saison.

FORMATION 

2 formations en visioconférence avec Arnaud Bouteiller pour JA 
et JAJ T3.

DÉSIGNATIONS

Gros déficit sur les JA avec 40% des matchs adultes non couverts, 
appels réguliers sur la région pour couvrir le plus de matchs 
possibles;

RELATIONS AVEC LES CLUBS

Bonnes relations avec les clubs malgré plusieurs qui ne 
fournissent pas ou peu d’arbitres.

Améliorations à apporter :
•	 Sensibiliser les gens pour venir renforcer l’équipe CTA 

présente.
•	 Conserver les gens en place et les récompenser pour leurs 

efforts et leur présence.

Saison prochaine :
•	 Nous allons faire des formations régulières avec le comité 

du Tarn et la CTA pour les JAJ club qui veulent passer T3.
•	 Continuer les visioconférences avec Arnaud Bouteiller
•	 Recruter pour étoffer le secteur et surtout garder nos 

arbitres actuels et essayer d’en recruter de nouveaux.

LE PROJET DE PERFORMANCE ARBITRAGE

Principe initial : Une phase de détection dans les secteurs des 
13/15 ans lors de stages départementaux, en collaboration 
avec les secteurs. Les plus performants arbitrent les IDR1 et les 
finalités IDR, ils sont évalués par un CTF ou CTS et un suiveur 
arbitre.  Les 24 meilleurs binômes sont convoqués pour arbitrer 
ces compétitions.

Fonctionnement : Une liste est établie à partir de ces stages, 
avec un classement. La désignation pour arbitrer les IDR est issue 
de ces stages (c’est une récompense). Le secteur propose cette 
liste à la CTA qui convoque les JAJ aux différentes compétitions. 

Sur le plan pédagogique : profiter de ces moments-là pour avoir 
un maximum d’actions sur le terrain. Profiter des entraînements 
des joueurs pour observer/siffler des jeux à thèmes/siffler des 
scénarios établis/siffler les moments d’oppositions + suivi/
retour vidéo. Utilisation des oreillettes. 

L’encadrement de ces stages nécessite un formateur arbitre en 
plus du technicien qui ne pourra intervenir, dans certains cas, 
qu’à des moments identifiés, sans pouvoir être dans la gestion 
globale du groupe arbitres.

26 binômes de 14 à 16 ans ont été détectés à l’occasion de 
ces compétitions 2023-24 pour être suivis l’année suivante à 
l’occasion des Inter-comités.

Les inter comités Régionaux 2023-2024 ont permis de suivre, 
d’évaluer et d’orienter 36 binômes de 15 et 17 ans issus de la 
détection de la saison précédente. Cette détection a permis la 
désignation des binômes représentant l’Occitanie pour participer 
aux compétitions Inter-ligues, ainsi que les finalités nationales 
des Inter-comités.

FORMATION INITIALE DES JUGES ARBITRES : BILAN ET 
P E R S P E C T I V E S

Le but est de la formation des arbitres est de répondre aux besoins 
du projet fédéral en bâtissant des parcours de formation des jeunes 
arbitres d’Occitanie à partir des référentiels nationaux. L’enjeu 
consiste à uniformiser les pratiques en vue d’améliorer le niveau 
global d’arbitrage et de concourir à la détection des meilleurs 
potentiels (PPFA).

Les parcours des JAJ T3-T2 et T1 proposés suivent les principes d’une 
formation sous une forme modulaire organisée au fil de la saison, 
privilégiant l’alternance de moments en présentiel, en FOAD et en 
suivis mais aussi en prenant en compte l’alternance des méthodes 
de formation.

•	 En présentiel : il s’agirait de préférer le travail sur le terrain, en 
arbitrant les séquences de jeu ou d’entraînement, en utilisant 
l’outil vidéo, en partant d’apprentissage de l’arbitrage en solo 
vers l’arbitrage en binôme. 

•	 En FOAD : utiliser cet outil pour l’apprentissage des règles, 
gestes, sous forme de quiz, de vidéos, textes à trous, tutoriel, 
documents à consulter. 

Ces modules en distanciel permettront en outre : 
•	 d’évaluer le niveau de connaissance de chacun, 
•	 valider les acquis du module précédent  
•	 de préparer à la participation au module présentiel suivant

Les suivis, outil d’accompagnement dans la formation et d’évaluation, 
permettent d’évaluer les évolutions en fonction des contenus abordés 
en formation et certification en fin d’étape. 

De manière plus générale, il s’agit de lier sa formation de Juge-Arbitre 
jeune à sa pratique de joueur et vice versa ; de susciter un intérêt à 
la fonction d’arbitre, par le jeu ; de les amener progressivement vers 
une démarche d’auto-évaluation dans leur processus de formation.  

QUELQUES CHIFFRES

Effectifs au 24/04/2024 :

Groupe Effectif 23-24 Effectif 22-23
JAJ ClUb 1744 1754
JAJ T3 243 238
JAJ T2 52 53
JAJ T1 7 14
JA T3 174 151
JA T2 39 40
JA T1 42 44
JA T1n* 2 0
Total général 2303 2294
*T1N intégrés au T1 en 2022-2023
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Effectifs des arbitres actifs au 24 avril 2024 ayant effectué au 
moins 5 arbitrages : 

La structuration en bassins de la CTA fait l’objet d’une réflexion afin 
de la faire évoluer.
 
Des évolutions devraient voir le jour concernant les formations T3 
(validation).
 
La formation accompagnateur club va venir compléter l’offre de 
formation des techniciens de l’arbitrage (Accompagnateur école 
d’arbitrage, animateur école d’arbitrage et accompagnateur territorial). 
Le but étant de rendre le premier échelon d’accompagnateur plus 
accessible.

Hélène BLANQUET
Présidente CTA

Étiquettes de 
lignes

Effectif 23-24 Effectif 22-23

JAJ ClUb 462 458
JAJ T3 202 198
JAJ T2 55 47
JAJ T1 8 13
JA T3 136 120
JA T2 39 37
JA T1 43 39
JA T1n* 2 0
Total général 948 912
*T1N intégrés au T1 en 2022-2023

Taux de couverture :

Compétition Désignés Joués
Taux de 

couverture 
23-24

Taux de 
couverture 

22-23
+16 ans f autan 101 101 100% 97%
+16 ans f nationale 3 149 152 98% 100%
+16 ans f prenationale 316 340 93% 96%
+16 ans f territorial 507 600 85% 86%
+16 ans m autan 125 126 99% 97%
+16 ans m excellence 313 320 98% 97%
+16 ans m prenationale 238 239 100% 99%
+16 ans m territorial 760 909 84% 87%
-17 ans f 1ere division 129 150 86% 90%
-17 ans f 2e division 214 238 90% 88%
-17 ans f 3e division 108 117 92% 89%
-17 ans m elite 144 159 91% 98%
-18 ans m 1ere division 143 162 88% 92%
-18 ans m 2e division 200 223 90% 82%
-18 ans m 3e division 324 348 93% 89%
-18 ans m 4e division 182 193 94% 86%
Total général 3953 4377 94% 91%

RÉUNIONS CNA/CTA

18/09/2023 Visio CnA/CTA 
7 et 8/10/2023 réunion de travail CTA/CnA à la mDH
30/10/2023 Visio CnA/CTA
23/11/2023 Visio CnA/CTA
18/12/2023 Visio CnA/CTA - féminisation
15/01/2024 Visio CnA/CTA
11/03/2024 Visio CnA/CTA
15/03/2024 CTA/CnA Pôle Territoire
20 et 21/04/2024

PERSPECTIVES DE DÉBUT DE SAISON 24/25

Des circonstances de tests (physiques et théoriques) seront proposés 
dès le début de la saison (1er juin 2024) pour pouvoir valider des 
arbitres avant la pause estivale.
 
La CTA souhaite avoir un référent arbitrage dans chaque club afin 
de pouvoir mieux communiquer les informations relatives à la 
commission et avoir des retours des clubs. Pour inscrire votre référent 
vous pouvez scanner ce QR code ci-contre : 
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Comme à l’accoutumé, nous allons commencer ce bilan de 
commission de discipline territoriale par quelques chiffres. 
A l’heure de l’écriture de ce bilan, 101 dossiers traités sur 14 
commissions de discipline. L’année dernière au même moment 
nous étions à 73 dossiers. Il y a une vingtaine de dossiers qui 
sont en cours de traitement et qui seront jugés fin mai. Une à 
deux commissions seront également planifiées au mois de juin. 
Un final prévu à 140 dossiers, un triste record. A ce rythme, on 
sera autour de 250 dates fermes de suspensions (180 la saison 
dernière), 150 dates avec sursis (110 la saison dernière), 30 dates 
de huis clos fermes (4 la saison dernière), 10 dates de huis clos 
avec sursis (3 la saison dernière) et 5 avertissements.

Faits marquants :
•	 Première sanction d’un club directement avec une amende 

financière sans passer par la case huis-clos à la suite d’une 
modification du règlement disciplinaire sur la saison 2023-
24. La raison : un club qui a fait des faux certificats médicaux 
réalisés de manière organisée depuis plusieurs années = 
5000€

•	 Plus grosse sanction : 1 an de suspension pour une agression 
lors d’un match de territorial féminin entre joueuses durant 
un temps mort.

•	 Les matches féminins ont pris une place plus importante 
cette saison. 30 % des dossiers contre moins de 10 % les 
saisons précédentes.

•	 20% des dossiers sont des injures durant une rencontre 
entre joueurs(ses) ou envers les arbitres.

•	 Cette saison une augmentation de 25% des dossiers 
concernant des coups portés et des attitudes agressives. 
Clairement plus de violence sur les terrains.

•	 Cette saison, 10% des décisions sont des huis clos (ferme ou 
avec sursis). Là encore une augmentation par rapport à la 
saison dernière, même si elle reste plus limitée, qui traduit 
un comportement du public plus hostile envers les acteurs 
d’un match et pas simplement des arbitres même s’ils en 
sont la cible principale.

•	 Cette saison, 55% des dossiers concernent des matches 
adultes et 45% sont des matches de jeunes.

A l’heure actuelle, un seul dossier est allé au bout de la procédure 
d’appel. Le dossier a été minoré de 12 dates fermes à 8 dates (6 
fermes et 2 sursis).

Donc après ces quelques chiffres, je pense que l’on va tous être 
d’accord pour dire que la situation en termes d’incivilités et 
de non-respect sur les terrains ne s’améliore pas et s’aggrave 
depuis la COVID. 

Une fois que l’on a dit cela, que fait-on ? On fait souvent le 
reproche à la commission de discipline son manque d’actions en 
ne prenant pas des décisions assez fortes contre ces faits. Les 
chiffres indiquent le contraire et je dirais que l’on n’est qu’une 
petite partie de la solution. 

N’avoir qu’une posture répressive nous conduira qu’à l’échec. 

La discipline a une vision globale sur les comportements en 
Occitanie et a constaté, en particulier cette saison, que de plus en 
plus d’acteurs autour et sur les terrains n’acceptent plus l’erreur. 
Cette dernière peut être une erreur d’arbitrage, une erreur de la 
table de marque, une erreur de procédure (FDME notamment).

Pour la discipline, tous les acteurs sur les terrains doivent réfléchir à 
leur rôle, en particulier sur les matches de jeunes, et quels sont les 
comportements que l’on doit avoir pour que le match arrive à son 
terme dans de bonnes conditions. Pour la discipline, on ne peut plus 
entendre « c’est la faute de l’arbitre si le match a dégénéré ». Trop 
de dossiers cette saison où les officiels responsables ont confondu 
l’arbitre avec un punchingball, réceptacle de toutes les critiques, et 
je me répète, en particulier sur les matches de jeunes où les arbitres 
sont également des arbitres en apprentissage. Trop d’encadrants 
dans l’incapacité de voir que la quantité de critiques déstabilise 
les jeunes arbitres (et pas que des encadrants sans diplômes), les 
mettent en difficulté et finalement génèrent un match à problèmes, 
source de dossiers disciplinaires. Trop d’encadrants obsédés par le 
résultat oublient leur rôle de formation et de respect des acteurs. 
La COVID a entraîné un arrêt de beaucoup d’arbitres expérimentés. 
La CTA s’efforce de former la nouvelle génération mais cela prend 
du temps et l’expérience ne s’acquiert qu’après quelques années de 
pratique.

De plus, ce comportement inadapté des encadrants fait écho dans le 
public qui en rajoute à ces ambiances compliquées et qui là encore 
génère des dossiers de discipline. Le constat également fait cette 
saison est que là où le ou la responsable de salle est intervenu(e), la 
situation conflictuelle a été apaisée dans la grande majorité des cas. 
Il suffit souvent d’une seule personne ou supporteur pour créer une 
mauvaise ambiance dans les tribunes, mais il suffit également d’une 
personne de bonne volonté pour mettre des limites et régler ce type 
de situations. Nous ne sommes pas sans armes contre ces dérives. Il 
faut de la volonté et des actions de toutes et tous pour les combattre. 
Cela commence dans les clubs avec, par exemple, de la formation 
interne avec la présentation notamment du rôle du responsable de 
salle et un retour d’expérience de la discipline sur ces sujets. La 
commission de discipline, sur demande, peut accompagner les clubs. 
Cela a été fait sur la saison 2023-2024 avec une réunion réalisée 
dans les locaux d’un club intégrant des parents, des dirigeants et des 
encadrants. Pour la discipline, notre réaction commune à ces actes 
d’incivilité doit commencer par du dialogue entre les acteurs et de la 
formation (cadres, responsables de salles, table de marque) pour se 
terminer par des sanctions en dernier lieu.

Cette saison a également été marquée par la mise en place d’une 
organisation différente dans la gestion des dossiers avec un recours 
à des commissions réalisées totalement en visioconférence. L’objectif 
de cette organisation de début de saison est de pouvoir traiter plus 
de dossiers. Les plus « simples » en visioconférence et de garder les 
plus gros dossiers en présentiel. Il semble que cela était prémonitoire 
pour cette saison.

Un grand merci à l’implication de tous les membres « bénévoles » de 
la discipline pour leur temps et l’implication dans l’objectif de rendre 
des décisions les plus justes possibles. Un grand merci à Véronique 
Belin pour son implication et son professionnalisme dans la gestion 
des dossiers.

Merci aussi au bureau directeur de la ligue et aux autres commissions 
qui nous ont permis de travailler en toute sérénité et en toute 
indépendance, quelles que soient les décisions qui ont été prises. 
C’est appréciable.

Yannick Bouyssonnie
Président de la commission territoriale de discipline

BILAN DE LA COMMISSION TERRITORIALE 
DE DISCIPLINE 2023/2024
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C’est une saison 2023-2024 avec un record jamais vu de dix 
dossiers qui ont été minutieusement analysés, par le bureau 
directeur, conformément aux textes fédéraux, en l’absence de 
constitution de cette commission. 

Jean-Philippe Dubedout
Vice-Président de la ligue

BILAN DE LA COMMISSION TERRITORIALE DES 
RÉCLAMATIONS ET LITIGES 2023/2024

saisine motif Crl Jury d'appel CnOsF

Club 1. 
Un joueur non qualifié a 
participé à un match

recevable, confirme 
décision COC

recevable 11.12.2023 
confirme décision COC

05.04.2024 le conciliateur a 
donné raison à la FFHb mais le 
club a fait opposition à la 
proposition de conciliation.

Club 2.
Deux joueurs non qualifiés 
ont participé à un match

recevable, confirme 
décision COC

Club 3.
Un joueur non surclassé a 
joué en catégorie 
supérieure

recevable, confirme 
décision COC

Club 4.
non-respect du nombre de 
licenciées mutées sur une 
Fdme (4 au lieu de 3)

recevable, confirme 
décision COC

Club 5.
le club visiteur a quitté 

repris le jeu

recevable, confirme 
décision COC

Club 6.
le ballon n'est pas rentré 
dans le but avant le buzzer 
signifiant la fin du match

Irrecevable hors délai

Club 7.
non-respect du protocole 
et l'utilisation d'un arbitre 
non qualifié 

Irrecevable hors délai

Club 8.

erreur de projection de 
document puis mauvais 
conseil d'un membre de la 
CTA

recevable, infirme décision 
COC

Club 9.
match reporté cause 
mouvements sociaux 
agriculteurs

recevable, confirme 
décision COC

recevable 21.03.2024 
confirme décision COC

Club 10.
notification de match 
perdu trop tardive de la 
COC

recevable, infirme décision 
COC
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DÉVELOPPEMENT - PERFORMANCE SOCIALE
SERVICE AUX CLUBS

RESSOURCES HUMAINES

Michel HUC, élu en charge des politiques publiques 
Thierry BROUSSES, élu référent intégrité

Agents mobilisés sur la mission Développement :  
•	 0.5 ETP agent de développement : agent de développement 

en charge du sport santé : départ en décembre 2023 pour 
autre opportunité professionnelle 

•	 2 apprentis développement & sport santé : 1 départ en 
septembre sur demande de l’apprenti + 1 départ en mars 
2024 pour autre opportunité professionnelle	

•	 0,15% ETP agent en charge du service civique 
•	 1 CTS 0.5 ETP 

LABEL FFHB

Les labels ont une validité de 2 ans et 85% des indicateurs sont 
extraits de Gest’hand. Ces labels permettent d’avoir une vision 
globale sur la vie du club en lien avec le projet associatif qui est 
le prérequis pour faire la demande. 

Taux de déploiement : nombre de clubs ayant fait une demande 
sur le nombre de clubs du comité. 

Pourcentage de clubs labellisés par comité :

Prochaine campagne des labels saison 2024-2025 : 2 ans pour laisser 
du temps aux clubs pour structurer les domaines souhaités et pouvoir 
répondre aux objectifs fixés par le cahier des charges fédéral.

RÉSEAU

FFHB : 
•	 Participation au séminaire PERFORMANCE SOCIALE FFHB du 

4 au 7 décembre 2023 à la Maison du Hand (Loïc SAVIGNAC et 
Anne SOYER)

•	 Participation aux réunions mensuelles FFHB sur l’ensemble 
des dossiers et dispositif géré par le pôle performance sociale 
fédéral (Anne SOYER)

•	 Participation au séminaire Féminisation FFHB les 19 et 20 avril 
2024 à la maison du handball (Anne SOYER)

•	 Participation aux assises sport santé FFHB les 23 et 24 avril 2024 
à la maison du handball (Anne SOYER)

TERRITOIRE : 

1/ Animation d’un temps focus « performance sociale » lors du conseil 
du territoire le 16 décembre 2023

Deux heures d’ateliers animés par Michel HUC (élu politiques 
publiques) et Anne SOYER (CTS)
•	 Atelier 1 : définition par groupe de la performance sociale, le 

développement, l’aide aux clubs
•	 Atelier 2 : les priorités de travail pour le développement aux 

services des clubs
•	 Atelier 3 : comment coopérer dans un axe de complémentarité 

au service des clubs ?

2/ Transmission aux comités d’une analyse sur les labels et les offres 
de pratique : création d’un outil d’analyse sur le déploiement des 
offres de pratique sur l’Occitanie prenant en compte :

•	 La pratique proposée dans le club
•	 Nombre de licenciés dans la pratique
•	 Le nombre de personnes formées dans le club
•	 Les demandes ANS déposées en 2023 sur le déploiement de la 

pratique
•	 L’obtention du label

CD
Nombre de 

clubs
Nombre de 
demandes

Taux de 
déploiement

Nombre de 
labellisés

%

9 6 3 50% 2 33%

11 14 11 79% 11 79%

12 10 8 80% 8 80%

30 31 15 48% 12 39%

31 37 26 70% 25 68%

32 10 3 30% 3 30%

34 34 28 82% 27 79%

46 7 6 86% 6 86%

48 1 1 100% 1 100%

65 10 6 60% 5 50%

66 12 10 83% 7 58%

81 11 8 73% 8 73%

82 9 9 100% 7 78%

LIGUE 61 192 134 70% 122 64%
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Outil partagé à l’ensemble des comités pour évaluer l’impact du 
déploiement des offres sur leur département.

On déplore des inscriptions qui n’ont pas été honorées.
On compte cependant une dizaine de fidèles à l’ensemble des visios.

Aide aux nouveaux clubs : 

Pour chaque nouveau club affilié des temps de rencontres sont mis en 
place afin de leur faire part des aides fédérales et territoriales à leur 
disposition. Sur cette saison, 2 clubs ont été créés : Handball Club 
Uchaud (30), Bessan HB (34).

Aide aux nouveaux clubs : 
•	 Handball Club Uchaud
•	 AS Tolosa

SERVICE AUX CLUBS

Mise en place du « service aux clubs » (SAUC) : nouveau service de la 
ligue réunissant les agents en charge de la COC, Arbitrage, Statuts et 
Règlementation, Finances, Discipline et Développement/performance 
sociale. Coordination CTS.

Bilan des actions menées et perspectives pour l’olympiade 2024-2028 

Trois réunions dont une en présentiel visant à travailler sur les 
perspectives au regard du bilan effectué.

Volonté de travailler dans des logiques de projet.

Souhait de développer les axes suivants : 
1) Collaborer :
•	 Avoir une meilleure connaissance collective des dispositifs 

généraux (CMCD/contrat d’accompagnement à la réussite, 
organisation/gestion des commissions – services, 
professionnalisation...)

•	 Maintenir et optimiser le travail avec les élus référents, mise 
en place d’outils : entretien hebdo, fiche navette, confiance, 
autonomie, fluidité des échanges

•	 améliorer la circulation des informations 
	 - SAUC : simplifier les outils d’infos pour les clubs (plus 
clair, plus simple, modifiable à échéance, plus fun #Genially)
	 - Créer un organigramme à destination des clubs / comités
	 - Ex ARB : lien avec les CD/clubs
•	 Créer un agenda partagé des temps forts de la ligue sur la saison
•	 Créer un pool de clubs pilotes pour tester des dispositifs au 

besoin

2) Travailler plus en transversalité commissions/ services/ missions
•	 CMCD : SR + ARB + ITFE + DEV
•	 SPORTIVE : COC + ARB (début saison, lancement de nouvelles 

phases)
•	 Intégrité : DISCIPLINE + ARB + INTEG
	 - Formation Responsables de salle
•	 Emploi (en lien avec l’ITFE), créer un observatoire de l’emploi 

(Gest’hand)

Pratique labels
Clubs 

proposant 
la pratique

Personnes 
formées

Projets 
Ans 2023

Pratiquants 
(extraction 

au 14/12/23)

Féminisation 82 35 12 038

baby 53 132 114 15 1 448
Hand à 4 37 45 37
Handfit 13 39 61 18 275

Handensemble 7 7 31 5 50

Intégrité/ 
Citoyenneté

77
88 services 

civiques

3/ Envoi d’informations aux comités sur les différents dispositifs 
en cours « infos perf sociale »

SPORT SANTÉ

Sport santé séniors : 
•	 Mise en place d’intervention handfit sur un public seniors 

dans le cadre de l’AAP CARSAT Midi-Pyrénées en partenariat 
avec le CD 46

Enfance jeunesse : 
•	 Poursuite de la collaboration en lien avec le grand défi 

“Vivez Bougez”

Handicap : 
•	 Mise en place de la quatrième édition des Rencontres 
Régionales Handensemble le 15 et 16 juin 2024. Cet évènement 
est en lien avec l’ITFE pour la formation des TFP IV.

Sport en entreprise : 

Signature d’une convention de partenariat 
•	 Intervention de la Ligue Occitanie à la Maison Régionale des 

sports de Montpellier, atelier handfit, 10 participants
•	 Intervention Toulouse, atelier handfit, CD31 
•	 Intervention de la ligue FFSE sur la formation continue des 

TFP IV Educateur de handball/ module handfit
•	 8 juin : journée sport en entreprise Toulouse

ACCOMPAGNEMENT DES CLUBS

Structuration de clubs : 

A la suite de l’expérimentation sur la saison 2022-2023, la Ligue a 
reconduit un accompagnement sur la fonction dirigeant de 18h30 
à 20h30 en visioconférence.  Ce dispositif était en concomitance 
avec les modules du certificat 2 « Contribuer au fonctionnement 
de la structure ».

Les thématiques abordées :  

Thématique de formation / Nombre d’inscrits / formateurs 
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3) Optimiser
•	 Améliorer la gestion de l’accueil téléphonique (revoir le 

menu d’accueil, créer des temps «sans téléphone» en 
alternance chez les postes administratifs,

•	 Poursuivre la mise en place du « Service aux clubs »
	 - Planification, outils collaboratifs efficients
•	 Mutualiser les outils entre les commissions/ service (so we 

sign, Genially, Kahoot)

Proposer un temps d’échange avec les agents des CD pour avoir 
plus d’éléments sur les besoins des clubs à mettre en place pour 
la saison prochaine (ETR).

APPELS À PROJETS FFHB

Sur cette saison les clubs ont été actifs dans le cadre des appels à 
projet. Les critères pour les demandes à minima étaient :
•	 Une personne formée
•	 Une séance de la pratique durant le mois de la pratique du 

calendrier fédéral
•	 La formalisation du projet en lien vers des publics ou des 

structures cibles
•	 Budget

Procédure : 
1/ Les clubs déposent un projet
2/ Instruction ligue en lien avec les comités en temps
3/ Dépôt des bilans d’action par les structures 
4/ Instruction Ligue en lien avec les comités en temps, plus 
remontée des dossiers « coup de cœur territorial »
5/ Instruction de la FFHB pour définir les lauréats nationaux 
parmi les lauréats territoriaux.

Les chiffres :

•	 Convention en cours de signature pour proposer des activités 
handball aux jeunes de la PJJ sur l’ensemble de la Région.

Interventions CROS Occitanie : apprenti ou agent de développement 
en prestation
•	 Journée JOP 2024 : lycée André Chamson (30), atelier handfit, 24 

participants (Loïc Savignac)
•	 Journée JOP 2024 : lycée Théophile Roussel (48), atelier handfit, 

20 participants (Loïc Savignac)
•	 Journée Formation Services Civiques : (Valentin Malgouzou)

INTÉGRITÉ

Référents :  ELU Thierry Brousses/ CTS Anne Soyer

Accompagnement des clubs concernés par des cas.
Finalisation document de présentation enquête ligue sur les incivilités 
dans les clubs.
Mise en place d’une enquête de besoins/ formations des référents 
des comités.
Lancement de signalements.
Temps focus intégrité durant l’ETR 2023-2024.

Participation au séminaire fédéral intégrité les 19 et 20 janvier 2024 à 
la maison du handball.

ANS

Gestion de la campagne particulière du dispositif “Vacances 
Olympiques et Paralympiques”.
Enveloppe Occitanie : 22 324 €

Mise en place d’un webinaire à destination des structures handball le 
29 mars 2024 comptant 28 participants.

Montant ANS Occitanie 2024 : 260 682€ (N-1 = 264 690€)
Objectifs à atteindre : 
•	 50% à minima pour les clubs
•	 8% à minima pour le public en situation de handicap (pour les 

structures inscrites au handiguide des sports)
•	 20% public féminin
•	 Accession territoriale plafonné à 15%

Attention particulière à avoir pour les dossiers traitant de : 
•	 Lutte contre les violences
•	 Sport santé

Pratique Dossiers déposés Bilans 
déposés Lauréat Territoriaux Lauréat Nationaux

-Comité Aude
-Stade Olympique Millavois 
HB
-Vergèze HB

-Comité de l’Aveyron
-Bagnols Gard Rhodanien
-Narbonne HB

-Comité de l’Aude
-Comité Haute-Garonne
-Club HB Sévéragais
-Bédarieux
-Saint Affrique HB

BeachHandball 4 (N-1=6) 4 En cours En cours
Hand à 4 14 (N-1= ?) En cours En cours En attente

Baby hand 20 (N-1=12) 14 En attente

Handfit 6 (N-1=4) 4 En attente

Hand pour elles 12 (N-1=17) 12 Vergèze HB

HandEnsemble/ 
LIDL 9 (N-1=2) 9

AUTRES TYPES DE PARTENARIATS

Relais auprès des comité pour participer aux étapes d’arrivée du 
parcours de la Flamme Olympique :

lundi 13 mai 2024 FFHandball millau-sète-montpellier montpellier Comité 34 

mercredi 15 mai 
2024

FFHandball Pyrénées-Orientales Perpignan
Perpignan 
roussillon Hb

Jeudi 16 mai 2024 FFHandball Aude Carcassonne Comité 11

Vendredi 17 mai 
2024

FFHandball Haute-Garonne Toulouse Comité 31

samedi 18 mai 2024 FFHandball Gers Auch Comité 32

Dimanche 19 mai 
2024

FFHandball Hautes-Pyrénées Tarbes Comité 65

•	 UNSS Montpellier : journée sport féminin annulée en raison 
des conditions météo.

Protection Judiciaire de la Jeunesse : 
•	 Participation à l’évènement” Fabreak ton slam” à Montauban 

le 29 février 2024, Caravane du hand, Ligue + CD82, 50 
participants

enveloppe Ans 2024 
Occitanie

PsF Vacances JOP 2024

283  260  22 

Campagne 2024 :

1. COPIL ANS Occitanie
2. Création d’une page dédiée ANS avec documents supports et 
tutoriels nécessaires 
3. Lancement de la campagne
4. Période de dépôt des dossiers
5. Instruction (complétude et analyse des dossiers)
6. COPIL ANS Occitanie : proposition de montants attribués pour 
la commission fédérale FFHB
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Campagne ANS PST : aucune sollicitation à date.

SERVICE CIVIQUE
 
0.15 ETP Mathilde Naviau

Pour la saison 2023-2024, la Ligue Occitanie de Handball a 
contractualisé 89 contrats de service civique au sein de 58 clubs 
(90 pour 55 clubs en 2022-2023, 73 pour 43 clubs en 2021-2022).

A distance il est difficile pour la Ligue d’évaluer clairement le 
nombre de clubs qui ne respectent pas le cadre et se servent 
du dispositif pour payer des joueurs, des entraîneurs, des 
arbitres. Grâce à l’appui de certains CD, une vigilance a été 
apportée sur cinquante volontaires à qui il a été demandé de 
remplir et d’envoyer régulièrement les fiches bilans de suivis des 
volontaires. Pour la grande majorité, les documents n’étaient pas 
remplis dans les temps, avec sérieux et cohérence (copier/coller 
entre dossiers) confirmant les suspicions initiales.

Encore plusieurs clubs qui ne répondent à aucune sollicitation 
ou relance et qui à nouveau cette année ne sont pas capables de 
nous prouver que les formations obligatoires ont été passées, 
que le tuteur est formé et que le cadre est respecté.

CARAVANE DU HAND

27 réservations.

Territoire 
clubs/CD

Club CD ligue

nombre dossiers 78 64 14 1
nombre actions 194 151 43 3

montants demandés 613  395  139  79 
montants proposés 149  53  79 

La répartition par comité a évolué avec 4 départements non 
représentés (contre 3 la saison précédente).

Concernant le sexe, la répartition est exactement la même que la 
saison précédente avec 28 filles et 62 garçons.

Les évolutions majeures de la saison 23-24 sur le dispositif du 
service civique en Occitanie sont les suivantes :
•	 Soucis avec la plateforme au démarrage de la campagne 

forçant la Ligue à passer par la mise à disposition de neuf 
volontaires (démarrages retardés, indemnités décalées)

•	 Seulement deux ruptures de contrats anticipées (contre neuf 
la saison précédente) : pour blessure et déménagement.

•	 Pas de Formation Civique et Citoyenne (FCC) organisée 
par la Ligue à cause de la perte de l’agrément fédéral : les 
volontaires ont pu majoritairement se retourner vers les FCC 
du CROS à Montpellier et Balma (3 dates).

•	 Plus de CD mobilisés sur l’analyse des dossiers.
•	 Davantage de tuteurs entrés en formation grâce au forcing 

mais encore de nombreux qui ne répondent pas aux 
sollicitations et cela se ressent aussi dans le suivi des jeunes.

•	 Encore de nombreux volontaires qui déclarent à la FCC ou 
par téléphone que le cadre des missions n’est pas respecté.
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INSTitut territorial de la formation et de 
l’emploi

La saison 2023-2024 a été encore une période de transition pour 
l’ITFE : Anne SOYER s’est emparée du service de la performance 
sociale et du service au clubs. Alexandre TORRUELLA est arrivé à 
la responsabilité de l’ITFE épaulé par Dylan GAZEU et de Maïder 
TRENTIN.

L’ensemble de l’activité de l’ITFE ne pourrait pas se faire sans 
l’implication des collègues de la ligue et des comités. Un grand 
merci pour leur engagement et leur sérieux sur ce dossier. C’est 
un réel plaisir de travailler avec ces ressources du territoire.

Cette saison l’offre de formation territoriale a été une nouvelle 
fois dispensée par l’Institut Territorial de Formation et de l’Emploi 
(ITFE) de la Ligue (Offre modulaire et TFP de niveau 4). Une offre 
sur le TFP5 est proposée en collaboration avec la Ligue PACA.

L’architecture des formations en place, est destinée avant 
tout à développer les compétences et qualifier l’encadrement 
des Handballs sur l’ensemble du territoire. Par déclinaison, à 
fidéliser nos pratiquants et renforcer la place de notre discipline 
à l’échelon régional et national, mais aussi à aller chercher de 
nouveaux licenciés ou de nouveaux partenaires grâce aux offres 
de pratique.

Elle concerne tous les acteurs : dirigeants, arbitres, entraîneurs 
en pratique compétitive et non compétitive (nouvelles offres de 
pratique) mais aussi les formateurs de l’encadrement (métiers de 
la formation).

L’Institut Territorial de Formation et de l’Emploi propose ci-
dessous, l’ensemble détaillé des formations : 

La Ligue Occitanie de Handball, via son Institut Territorial de la 
Formation et de l’Emploi (ITFE), est habilitée par la FFHB pour 
mettre en place l’architecture des formations. Plus complète, 
plus souple et personnalisée, cette offre de formation permet à 
chacun de satisfaire ses besoins, tant individuels que collectifs. 
L’engagement en formation peut ainsi se faire selon les 
disponibilités, le rythme souhaité, les envies :

•	 En suivant une formation courte, facilement accessible 
constituée d’un ou plusieurs modules = Parcours Modulaire

•	 En capitalisant plusieurs modules pour se présenter à 
un certificat, visant notamment la reconnaissance de 
compétences professionnelles = Parcours Modulaire avec 
certification

•	 En s’inscrivant dans un parcours professionnel dans 
l’alternance, pour obtenir un titre à finalité professionnelle 
“Educateur de Handball” et exercer, contre rémunération, 
dans le champ de l’encadrement du Handball = Parcours 
Continu, en alternance dans une structure

Chaque formation proposée est déclinée en différents temps pour 
répondre conjointement aux problématiques de disponibilité, de 
proximité, mais aussi à l’alternance nécessaire dans le processus 
d’apprentissage :

•	 Du présentiel (sur site de formation ou à distance-classe 
virtuelle)

•	 De la Formation Ouverte à Distance (FOAD)
•	 Du tutorat
•	 De l’alternance pédagogique au sein du club avec des 

productions à rendre

Les adaptations/nouveautés de la saison  

Pour toujours essayer de répondre au mieux aux besoins des clubs 
et des licenciés, nous avons à nouveau cette année fait quelques 
ajustements, offres supplémentaires.

•	 Offres de pratique : une volonté de s’appuyer sur la remonté des 
besoins identifiés par les Comités départementaux pour faciliter 
l’accès à ces formations, pour plus de proximité.

•	 Une expérience de formation de dirigeants en distanciel “à la 
carte”, pour les clubs : Différentes personnes des clubs pouvaient 
assister à ces différents temps de façon distincte.


•	 La poursuite de la proposition de la formule « semaine » du 

module « Entraîner des Jeunes ». Une réflexion est en cours 
puisque faute de candidat cette formule n’a pas été mise en 
place. 

•	 La poursuite de la collaboration avec la ligue PACA sur la mise 
en place des modules « Former des jeunes » du TFP 5, ainsi 
que le parcours continu. Offre 100% Occitane pour le module 
« Former des jeunes ». Des présentiels de l’offre continue ont 
été organisés sur notre territoire pour permettre aux licenciés 
inscrits à ces formations de bénéficier de plus de proximité. 

•	 Lancement de la cinquième promotion du Titre IV avec 23 
stagiaires répartis sur deux sites géographiques visant à 
diminuer les coûts annexes pour les structures employeuses 
et pour répondre à la demande tout en maintenant une qualité 
pédagogique sur le rapport formateurs/formés.

•	 Nouvelle offre de formation pour la prise ne charge des gardiens 
de but dans l’entraînement. Module « Animer des séquences 
pour les GB », Certificat « Entraîner, Manager des GB en 
compétition ».

•	 Le déploiement de formations supplémentaires de “entraîner les 
joueurs arbitres/ arbitres joueurs” pour répondre à la demande 
des clubs (notamment au regard de la CMCD).
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CHIFFRES CLÉS PARCOURS 
MODULAIRE (au 30/04/2024)

478 stagiaires formés :

Stagiaires formés sur des premiers niveaux d’encadrement et 
d’animation d’équipe : 172
M1 - ACCOMPAGNER LES PRATIQUANTS et M2 - ASSURER 
L’INTÉGRITÉ ET LA SÉCURITÉ DES PRATIQUANTS SUR ET EN 
DEHORS DU TERRAIN 

Stagiaires formés sur la vie de club : 25
M3 – PARTICIPER A L’ELABORATION ET A LA GESTION DU 
PORJET ASSOCIATIF et M4 – VALORISER ET PROMOUVOIR LES 
ACTIVITES 

Stagiaires formés sur les offres de pratiques socio-éducatives : 11
M6 - ANIMER LA PRATIQUE BABYHAND / 1ers PAS et M7 ANIMER 
LA PRATIQUE MINIHAND ET HAND À 4 

Stagiaires formés sur les offres de pratiques sociétales : 9
M8 - ANIMER LA PRATIQUE HANDFIT : SPORT SANTÉ et M9 
- ANIMER LA PRATIQUE HANDENSEMBLE : HANDBALL ET 
HANDICAP 
 
Stagiaires formés sur l’entraînement d’équipe en compétition : 
105
M10 - ENTRAÎNER DES JOUEURS/ARBITRES ET DES ARBITRES/
JOUEURS et M11 - ENTRAÎNER DES ADULTES et M12 - ENTRAÎNER 
DES JEUNES 

Stagiaires formés sur l’encadrement du gardien de but : 64
ANIMER DES SEQUENCES, ENTRAINER, MANAGER DES GB

Stagiaires formés sur l’encadrement des publics arbitres : 24
ACCOMPAGNER UN ARBITRE EN SITUATION et FAIRE VIVRE SON 
ECOLE D’ARBITRAGE  

Stagiaires formés au cours d’une circonstance de recyclage/
formation continue : 68
DIALECTIQUE ATTAQUE/DEFENSE et HANDPLAY

Taux de présence : 94%
Taux d’absence : 6%, dont :
•	 Taux d’absence excusée, avec possibilité de rattrapage : 3%
•	 Taux d’absence excusée, sans possibilité ou besoin de 

rattrapage : 2%
•	 Taux d’absence non excusée : 1%

La gestion des absences lors des sessions de formation est un 
sujet central puisque l’assiduité et l’implication du stagiaire sont 
des clés de la réussite de la formation. L’ITFE a mis en place un 
process de gestion des absences permettant, par une adaptation 
aux différentes situations rencontrées, de permettre à chaque 
stagiaire de suivre l’ensemble de son parcours de formation.

CERTIFICAT n°1 : CONTRIBUER À L’ANIMATION 
SPORTIVE DE LA STRUCTURE

Coordonnateur du certificat : Alexandre TORRUELLA

M1 - ACCOMPAGNER LES PRATIQUANTS 
Responsables de site : CTF de chaque département du site concerné.
 

Sites de formation 9 11 12 30 31 32 34 46 65 66 81 82 Total général
Total général 8 15 8 7 22 7 21 5 10 2 4 7 116

Départements des stagiaires

Sites de formation 9 11 30 31 34 46 65 81 Total général
Total général 6 11 8 11 6 4 9 1 56

Départements des stagiaires

Sites de formation 12 31 34 45 65 Total général
m3 2 2 2 1 3 10
m4 2 2 7 1 3 15
Total général 4 4 9 2 6 25

Départements des stagiaires

Sites de formation 11 31 34 65 66 82 Total général
site Haute Garonne 2 1 1 4
site Aude Hérault 1 3 1 1 1 7
Total général 1 5 2 1 1 1 11

Départements des stagiaires

M2 - ASSURER L’INTÉGRITÉ ET LA SÉCURITÉ DES PRATIQUANTS SUR 
ET EN DEHORS DU TERRAIN  
Responsables de site : CTF de chaque département du site concerné.

EPREUVE DE CERTIFICATION CERTIFICAT CF1 - Contribuer à 
l’animation sportive de la structure

CERTIFICAT n°3 : ANIMER DES PRATIQUES 
EDUCATIVES 
Coordonnateur du certificat : Anne SOYER

M6 - ANIMER LA PRATIQUE BABYHAND / 1ers PAS 
Responsables de site : CTF de chaque département du site concerné

Sites de formation 9 12 31 34 46 65 Total général
Total général 2 1 1 2 1 1 8

Départements des stagiaires

CERTIFICAT n°2 : CONTRIBUER AU 
FONCTIONNEMENT DE LA STRUCTURE 

Coordonnateur du certificat : Hamid FATHI (LOHB) 

M3 – PARTICIPER A L’ELABORATION ET A LA GESTION DU PORJET 
ASSOCIATIF 
M4 – VALORISER ET PROMOUVOIR LES ACTIVITES
Responsable de site : Anne SOYER

Total de 29 personnes inscrites sur les différents temps de formation.
Parmi ces 29 personnes, 9 sont inscrites sur l’ensemble des temps 
de formation.

EPREUVE DE CERTIFICATION CERTIFICAT CF2 - Contribuer au 
fonctionnement de la structure

Départements des stagiaires
Sites de formation 34 Total général
Total général 1 1
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M7 - ANIMER LA PRATIQUE MINIHAND ET HAND À 4 

Responsables de site : CTF de chaque département du site 
concerné 

Responsables de site : CTF de chaque département du site 
concerné
Pas de formation faute à un nombre d’inscrits insuffisant.

EPREUVE DE CERTIFICATION CERTIFICAT n°3 : ANIMER DES 
PRATIQUES EDUCATIVES

Aucune demande.

CERTIFICAT n° 4 : ANIMER DES PRATIQUES 
SOCIALES 

Coordonnateur du certificat : Anne SOYER

M8 - ANIMER LA PRATIQUE HANDFIT : SPORT SANTÉ 
Responsables de site : CTF de chaque département du site 
concerné

CERTIFICAT n° 6 : ENTRAÎNER DES JEUNES EN 
COMPETITON 

Coordinatrice du certificat : Marion Planté (CD 46) 

 M12 - ENTRAÎNER DES JEUNES 

Responsables de site : : Marion Planté (CD 46), Aurélien Coll (CD 11), 
Julien Demetz (CD 12), Fabien Delbosc (CD 32)

Sites de formation 12 31 34 81 GeOCC Total général
site Centre Ouest 1 3 1 2 1 8
Total général 1 3 1 2 1 8

Départements des stagiaires

Sites de formation 9 11 12 30 31 34 65 66 81 Autre Total général
site lannemezan 2 1 1 3 3 (ligue 60) 10
site montauban 1 2 2 1 2 1 9
site montpellier 3 1 10 2 16
site nîmes 7 1 2 10
site Toulouse 1 6 1 8
Total général 2 1 1 13 10 14 5 2 2 3 53

Départements des stagiaires

Sites de formation 12 30 31 34 66 81 GeOCC Total général

Accompagner un arbitre en 
situation 
site montpellier

/ 7 8

Faire vivre son école 
d'arbitrage
site montpellier

/ 7 2 1 10

Faire vivre son école 
d'arbitrage 
site Toulouse

2 1 1 2 6

Total général 2 1 1 14 2 2 1 241

Départements des stagiaires
Autre

1 (ligue 51)

M9 - ANIMER LA PRATIQUE HANDENSEMBLE : HANDBALL ET 
HANDICAP 
Responsable de site : Anne SOYER

Départements des stagiaires
Sites de formation 31 Total général

site Unique 1 1
Total général 1 1

EPREUVE DE CERTIFICATION CERTIFICAT n° 4 : ANIMER DES 
PRATIQUES SOCIALES

Départements des stagiaires
Sites de formation 34 Total général
Total général 1 1

CERTIFICAT n° 5 : ENTRAÎNER DES ADULTES 
EN COMPETITION 

Coordinatrice du certificat : Alexandre Vitrac (CD 82) 

M10 - ENTRAÎNER DES JOUEURS/ARBITRES ET DES ARBITRES/
JOUEURS* 
Responsables de site : Grégory Gosseau (LOHB) 
*Ce module est commun aux certificats 5 et 6

M11 - ENTRAÎNER DES ADULTES

Responsable de site : Alexandre Vitrac (CD 82)

Sites de formation 30 31 34 Total général
site unique 2 2 6 10
Total général 2 2 6 10

Départements des stagiaires

EPREUVE DE CERTIFICATION CERTIFICAT n° 5 : ENTRAÎNER DES 
ADULTES EN COMPETITION
Aucune demande.

Sites de formation 9 12 30 31 32 34 65 66 82 GeOCC Total général
site nord 5 2 3 10
site Centre 11 11
site est 2 6 2 10
site sud-Ouest 1 2 2 4 1 1 11
Total général 1 5 2 15 2 6 4 3 3 1 42

Départements des stagiaires

EPREUVE DE CERTIFICATION CERTIFICAT n° 6 : ENTRAÎNER DES 
JEUNES EN COMPETITON

Départements des stagiaires

Sites de formation 31 Total général
Total général 3 dont 1 échec 3

FORMATIONS ARBITRAGE

Coordonnateur : Grégory Gosseau (LOHB)

RECYCLAGE / FORMATION CONTINUE

Responsable de site : Didier Bor (LOHB)

Sites de formation 11 12 31 34 46 48 66 81 lIGUe GeOCC Autre Total général
4 10 10 4 6 1 2 1 1  40

Handplay 1 4 7 12 2 1 1 comité 63 28
Total général 5 14 17 16 6 1 4 1 1 1 1 68

Départements des stagiaires
30
1

1

SERVICE CIVIQUE

Coordonnatrice : Mathilde NAVIAU (LOHB)

Pas de formation car agrément manquant pour cette saison.

ANIMATEUR DE FORMATION

Coordonnateur : Alexandre TORRUELLA (LOHB)

Pas de formation proposée cette saison en lien avec les besoins et le 
plan territorial de formation.
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CERTIFICAT entrainer, manager des gardiens 
de But en compétition

Responsable de site : Renaud BOULANGER

M1 - ENTRAÎNER des gardiens de but
Responsable de site : Renaud BOULANGER

M2 - MANAGER des gardiens de but en compétition
Responsable de site : Renaud BOULANGER

Modules de formation 12 30 31 32 34 65 66 GeOCC Total général
module 1 2 1 11 1 1 2 1 1 20
module 2 2 1 11 1 1 1 1 18

Départements des stagiaires

Animer les séquences pour les gardiens de but

Responsables de site : Renaud BOULANGER, Formateur Axel 
Levy

Sites de formation 12 30 31 32 34 46 66 81 Autre Total général
site unique 2 1 11 3 3 1 1 2 1 du CD60 + 1 du CD53 26
Total général 2 1 11 3 3 1 1 2 2 26

Départements des stagiaires

RETOURS DES STAGIAIRES
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Parcours continu - TITRE IV À 
FINALITÉ PROFESSIONNELLE 
« EDUCATEUR DE HANDBALL » 
Mentions Entraîneur Territorial et/
ou Animateur de pratiques socio-
éducatives et sociétales

Coordonnateurs pédagogiques :   
Alexandre TORRUELLA (CD 65 / LOHB) & Marion PLANTE (CD46 
/ LOHB)

Le Titre à Finalité Professionnelle d’Éducateur de Handball 
(niveau IV) est le seul diplôme d’État destiné à celles et ceux qui 
veulent enseigner le handball vers tous les publics. Il s’agit d’une 
formation éligible à l’apprentissage, accessible par la formation 
professionnelle continue, à destination des demandeurs 
d’emploi ou lors d’une reconversion professionnelle. À l’issue 
de cette formation, un stagiaire peut devenir salarié de club 
et contribuer au développement de toutes les pratiques : 
compétitions, entraînements, baby, hand-fit, hand à 4 ou mini-
hand, structuration de la dynamique associative.

Le diplôme « Éducateur de Handball » est un titre à finalité 
professionnelle de niveau 4 inscrit pour cinq ans au Répertoire 
National des Certifications Professionnelles, et est délivré par la 
Fédération Française de Handball.

Sur la saison 2023/2024, la 4ème promotion du Titre IV est 
terminée et la 5ème a démarré.

4ème promotion : d’octobre 2021 à novembre 2022 (14 mois)

Les chiffres clés du TFP IV :

Les chiffres clés des promotions n°1 [2019-2021], n°2 [2020-2022], 
n°3 [2021-2022] et n°4 [2022-2023]

•	 Nombre de stagiaire initiaux : 59
•	 Nombre de candidats présentés à la certification finale : 45
•	 Nombre de candidats ayant obtenu le diplôme : 39 
•	 Taux de réussite : 87 %
•	 Taux d’abandon : 24 %
•	 Taux de satisfaction global des stagiaires : 75 %
•	 Taux de recommandation des stagiaires : 84 %
•	 Taux de satisfaction global des employeurs/structures d’accueil 

: 78 %
•	 Taux de recommandation des employeurs/structures d’accueil : 

88 %

96 % des employeurs et des structures d’accueil déclarent que la 
formation a répondu à leurs besoins, et affirment que leurs stagiaires 
ont évolué en termes de compétences, en tout ou partie.

L’Institut Fédéral de la Formation et de l’Emploi (IFFE) travaille actuellement 
sur le suivi de cohorte des précédentes promotions et le taux d’employabilité 
à la sortie de formation et plusieurs mois après l’obtention du diplôme. Ces 
éléments seront disponibles prochainement.

5ème promotion (23-24)

Gard 1
Haute-Garonne 5

Hérault 6
lot 2

Tarn 1
Tarn et Garonne 2

Ge OCC 8

Comité d'appartenance des stagiaires
en fonction du club employeurs ou utilisateur

Hommes Femmes TOTAl
Inscrits 20 3 23

Présents lors de la certification finale 15 2 17
Obtention du TFP 14 2 16

bilan de la session

Raisons des arrêts : arrêts pour raisons personnelles

entraîneur territorial 1

Double mentions 22

mentions suivies

Hommes Femmes TOTAl
15 8 23

stagiaires de la session

Apprentissage 22

Financement indiv. 1

Typologie des contrats et des financements
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6ème promotion (24-25)

La Fédération, au travers de l’IFFE, a dû procéder au 
réenregistrement de ses TFP. Lors de cette procédure de demande 
d’habilitation auprès du Ministère des Sports et de France 
Compétences, l’IFFE a été contraint de procéder à la réécriture 
des TFP. La FFHB a, de nouveau, été habilitée fin avril début mai 
pour trois ans.

L’ITFE doit à présent appréhender les nouvelles maquettes, 
référentiels pour construire la nouvelle offre de formation qui en 
découle pour la saison 2024-2025.

L’ITFE proposera une nouvelle session de formation professionnelle 
du TFP IV « Éducateur de Handball » (sous réserve d’habilitation 
par la FFHB). 

Différents parcours seront possibles, éligibles à l’apprentissage et 
hors apprentissage.

Nous souhaitons un début de formation avant fin décembre.

FORMATIONS OFFICIELS DE TABLE 
DE MARQUE

Coordonnateur : Jean-Philippe Dubedout

Cette saison, l’ITFE Occitanie a pu proposer la formation modulaire TV 
« Performer avec des jeunes » 100% en Occitanie. Deux stagiaires de 
PACA ont participé à cette formation.

Parcours continu
Session 20-22 : 6 stagiaires occitans
Session 22-24 : 5 stagiaires occitans
Session 23-25 : 4 stagiaires occitans

Parcours modulaire
Session 22-23 : 4 stagiaires occitans sur « Former des jeunes ». Pas 
d’offre sur « Performer avec des adultes ».
Session 23-24 : 6 stagiaires occitans sur « Former des jeunes ». Pas 
d’offre sur « Performer avec des adultes ».

PARCOURS DIRIGEANTS

Cette année encore le parcours dirigeant a été mis en place avec un 
format qui se voulait plus accessible pour les bénévoles : plus de 
séquences à distance (classe virtuelle) pour favoriser la mobilisation 
et la montée en compétences des dirigeants de nos clubs.

LES FORMATEURS PROFESSIONNELS - PARCOURS MODULAIRE ET 
CONTINU

Dates Lieux Formateurs Participants
29/08/2023 nîmes 30 Jean-Pierre mOUnIer 16
05/09/2023 Visio Jean-Philippe DUbeDOUT 11
10/09/2023 Villefranche de rouergue 12 sylvie PICArD 14
11/09/2023 Visio Arnaud bOUTeIller 11
13/09/2023 Visio Jean-Philippe DUbeDOUT 18
16/09/2023 Visio Jean-Pierre mOUnIer 16
18/09/2023 Visio Dylan GAZeU 41
23/09/2023 Tournefeuille 31 sylvie PICArD 21
25/09/2023 Visio Arnaud bOUTeIller 16
30/09/2023 Frontignan 34 Corentin lAreQUIe 13
03/10/2023 Visio Jean-Philippe DUbeDOUT 45
11/10/2023 Visio Jean-Pierre mOUnIer 57
21/10/2023 Onet le Château 12 sylvie PICArD 18
22/11/2023 Visio Jean-Philippe DUbeDOUT 38
09/01/2024 saint Affrique 12 Jean-luc bOUe 7
26/02/2024 Visio Dylan GAZeU 26

368 OTM formés16 sessions

Les OTM validés sur la saison 2023/2024 devront effectuer leur 
quota de match (15) sur les trois saisons à venir.

FORMATIONS DIVERSES

ANIMATEUR DE FORMATION

Une nouvelle session de neuf animateurs de formation s’est 
tenue les 13 & 14 avril 2023. Leur formation se poursuivra la saison 
prochaine pour mettre en place des face à face pédagogiques au 
sein de l’ITFE. L’idée étant de renouveler l’équipe pédagogique 
et de faire monter en compétences les salariés des clubs. Plus 
de RH permettra aussi de déployer les formations de proximité.

COLLABORATION TFP IV PACA

Après deux saisons de collaboration permettant de délocaliser 
4 - 5 présentiels du Titre 5 (Former des jeunes et performer avec 
des adultes) porté par PACA sur Nîmes et Montpellier, la volonté, 
sur cette troisième saison, a été d’étendre cette collaboration 
en construisant étape par étape autour d’un modèle d’offre de 
formations inter-Ligues. L’ambition de ce projet est de permettre 
de déployer l’ensemble de l’offre de formation de niveau 5 
sur le territoire Occitan dans l’optimisation et l’efficience de 
fonctionnement grâce à la mutualisation avec PACA.

A. bessIeres Professionnels A. reDOn
D. bOr lOHb H. mArTY

r. bOUlAnGer A. COll
A. bOUTeIller ml. JOAnnY

G. DUPOnT J. DemeTZ
D. GAZeU A. FIXes

G. GOsseAU V. FAbre
D. PeTKOVIC b. ArnAUD

D. CHIrOssel m. DelsOl
m. lAssAlle J. renIer

m.nAVIAU m. DOmenGe
A. TOrrUellA C. rAVAssAUD

m. FerrOn F. DelbOsC CD32
V. GrIVeAU r. berrO CD34

A. sOYer m. PlAnTe CD46
l. TeXIer CD65

Y. rAnCOUle CD81
A. VITrAC CD82

CD31

CTs lOHb

RH LOHB RH COMITES

CD09

CD11

CD12

CD30

Liste non exhaustive, susceptible d’être complétée par des formateurs 
bénévoles ou professionnels. Dans le cadre de sa démarche qualité, l’ITFE 
s’assure que l’ensemble des formateurs mobilisés (internes et externes) 
soient compétents et répondent favorablement à sa charte qualité et aux 
objectifs pédagogiques des formations.
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DÉMARCHE QUALITÉ

Depuis janvier 2022, les prestataires de formation souhaitant 
accéder aux fonds publics doivent être certifiés QUALIOPI. Cette 
certification atteste donc que les prestataires de formation 
certifiés conçoivent et délivrent des prestations au niveau 
attendu par un référentiel qualité national unique.

L’ITFE s’est donc naturellement engagé dans cette démarche, 
à la fois pour répondre favorablement aux exigences légales 
et permettre un financement des formations proposées via 
des fonds publics, mais aussi, et surtout, pour disposer d’un 
fonctionnement qualitatif.

Cette démarche souligne une volonté d’amélioration en continu. 
Elle porte une attention particulière à tous les aspects de l’ITFE 
(administratif, pédagogique, communication, RH…) ainsi qu’à 
toutes les étapes rencontrées par les acteurs de la formation, 
qu’ils soient stagiaires, apprentis, formateurs, clubs ou 
partenaires.

L’ITFE a été audité le 31 mai 2021 (à Montpellier) et le 1er juin 
2021 (à Auzeville-Tolosane) sur la base de 28 indicateurs. Depuis 
juin 2021, l’Institut Territorial de Formation et de l’Emploi de la 
Ligue Occitanie de Handball est certifié QUALIOPI.

L’ITFE est donc pleinement engagé dans la démarche qualité, et 
inscrit son activité dans cette dernière au travers de plusieurs 
axes majeurs :

1 - Proposer aux acteurs du handball une offre de formation 
claire, adaptée, précise, professionnelle et accessible.
2 - Dispenser des formations adaptées aux objectifs définis 
et aux publics bénéficiaires par l’intermédiaire de contenus 
pédagogiques pertinents.
3 - Répondre à tous les publics bénéficiaires par des modalités 
d’accueil, d’accompagnement, de suivi et d’évaluation adaptées.
4 - Mettre en adéquation les formations proposées et nos moyens 
pédagogiques, techniques et d’encadrement.
5 - Entretenir et développer la qualification, les connaissances 
et les compétences des personnels du handball chargés de 
dispenser les formations.
6 - Inscrire et investir l’ITFE et ses professionnels dans 
l’environnement professionnel de la formation.
7 - Recueillir et prendre en compte les appréciations et les 
réclamations formulées par les parties prenantes.

L’ITFE a été audité le lundi 6 mars 2024 dans le cadre de l’audit 
de surveillance Qualiopi, obligatoire 1 an et demi après la 
certification initiale. Cet audit, comme son nom l’évoque, contrôle 
le respect des éléments présentés le jour de la certification 
(process, outils, fonctionnements généraux et particuliers), 
mais aussi les démarches d’améliorations continues mises en 
œuvre. L’ITFE a réussi son examen de passage. L’ensemble 
des indicateurs sont au vert, l’auditeur ayant souligné un 
fonctionnement qualitatif autour de notre appareil de formation. 
En 2024, le cabinet de certification a renouvelé notre certification 
Qualité pour une nouvelle durée de trois ans.

Ces victoires sont collectives, puisque qu’elles résultent d’un 
respect commun de notre fonctionnement et d’une collaboration 
régulière dans cette démarche de toutes les ressources 
humaines. L’ITFE souhaite associer tous ses collaborateurs à 
cette réussite. 

PERSPECTIVES

Informations fédérales :  

•	 Campagne d’équivalence terminée (faite en deux temps).
•	 Remise en jeu des titres IV et V auprès de France Compétences: 

retour positif. Démarche d’habilitation des ITFE auprès de la 
FFHB. Phase d’appropriation des territoires et déploiement des 
offres de formation

•	 Nouveau module de niveau 4 : « Je débute dans l’entraînement »
•	 Délégation aux territoires de la formation sur le Beach handball

Formations professionnelles  :

•	 Lancement d’une 6ème promotion du TFP IV en fin 2024
•	 Poursuite du partenariat avec la ligue PACA sur le déploiement 

du Titre V

Formations modulaires :  

•	 Poursuite des collaborations avec les autres services et 
commissions de la ligue pour déployer et collaborer la formation 
au service des licenciés

•	 Volonté d’augmenter l’offre de formation continue pour les 
bénévoles et les professionnels

Fonctionnement du service formation : 

•	 Stabilisation de l’organisation du service 
•	 Volonté de développer la partie emploi de l’ITFE pour 

l’accompagnement des structures et des candidats à la 
professionnalisation en lien avec le service de la performance 
sociale, du service au club et en collaboration avec le groupement 
d’employeurs (GEOCC).
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Projet de performance fédéral féminin

LE PROGRAMME ACCESSION

Il comprend : 

•	 La détection initiale territoriale prospective, librement 
organisée par chaque Territoire, avec un objectif de 100% 
des licenciées détectées à atteindre par chacun.  

•	 Les sites « d’Accession » des structures Pôle Espoirs 
territoriaux comprenant des joueuses de 13-14-15 ans (4ème 
3ème et 2nde) regroupées sur un ou plusieurs sites par 
territoire, deux en Occitanie : un à nîmes et un à Toulouse.

•	 Les opérations et les compétitions nationales de détection, 
Inter-comités (12-13 ans), Inter-ligues (14-15 ans), et le 
Stage National référent SN U16. Ces compétitions et ces 
temps d’évaluations répétés sont « l’ascenseur » vers le 
programme d’Excellence. 

Compétition Inter Départementaux : détection à N-1 ou -2 (2011-
12) : 

Détecter pour les ICR, ICN et stage régional à N+1  
Repérer et accompagner le projet des jeunes filles susceptibles 
d’intégrer un site d’Accession du Pôle sur une entrée en 4ème la 
saison suivante.  

L’organisation a évolué cette année à la demande des présidents 
de comités. La compétition était basée initialement sur 16 équipes 
(13 + 3 équipes « bis » pour les CD 30, 31 et 34). Ce qui permettait 
d’élargir la détection sur des comités avec un potentiel de 
licenciées plus important. Elle a été réduite à une seule équipe 
par comité, soit 13 au total.

Le 1er tour s’est donc déroulé le 03/12/2023. Voici les résultats :

Les stages Ligue (Stages secteurs et SR1) 

La première opération de la saison s’effectue au travers de la 
réalisation d’une “photo large et précise” de la génération N (Nées 
en 2010, celles qui vont jouer les inter-comités nationaux dans la 
saison). Ainsi que pour les tous meilleurs profils de la génération N-1, 
avec qui un projet d’entrée en quatrième en site d’Accession est à 
évaluer plus en profondeur.

Les différents stages de secteur se sont déroulés dans de très bonnes 
conditions. Ils ont eu lieu pendant trois jours du 24 au 26 Octobre 
2023 :  

•	 Un à Espalion (12) pour le secteur Nord
•	 Un à Carcassonne (11) pour le secteur centre
•	 Un à Nîmes (30) pour le secteur sud

Dans chacun de ces secteurs, étaient convoquées une trentaine de 
filles, soit environ 90 en tout. A l’issue de ces stages de secteur, et 
d’une évaluation croisée lors des tours de compétitions inter-comités, 
une quarantaine de jeunes filles sont retenues sur le 1er Stage 
Régional de la génération 2010 (SR1).

Le SR1 s’est quant à lui déroulé du 13 au 15 février 2024 sur le site 
d’Excellence au lycée Raymond Naves à Toulouse. Il a regroupé 45 
joueuses séparées en 2 groupes de travail :
•	 Un groupe de 25 filles constitué des filles issues des comités 

qualifiés au tour interrégional des ICN
•	 Un groupe de 20 filles constitué des filles issues des comités 

non qualifiés et pouvant prétendre à intégrer l’équipe de 
regroupement de joueuses, “l’Occiteam’s”.

Ceci afin d’optimiser les temps où les joueuses sont réunies sur un 
même site et peuvent travailler ensemble.

Comme à l’habitude, nous avons associé à cet événement les 
collègues et les personnes ressources dans la filière féminine de 
chaque territoire, pour un moment d’échange sur la détection et les 
contenus de formation. Il s’agissait aussi d’identifier précisément les 
meilleurs profils de la région et de leur donner un accès directement 
au concours final du pôle, sans passer par le pré-concours (nouvelle 
formule du concours pôle évoqué ci-après). Une dizaine de 
“Wildcards” ont été distribuées à cette occasion.

Les compétitions Inter Comités Régionaux (ICR) et Inter Comités 
Nationaux (ICN) 

Nous avons pu également réaliser toutes les compétitions sur le 
plan régional à savoir les deux tours d’Inter-Comités Régionaux, 
qualificatifs au premier tour des Inter-Comités Nationaux. La 
compétition se déroule en deux temps, le tour interrégional puis les 
finalités. Les comités sont mobilisés sur des tournois de deux jours 
à chaque fois. Pour l’Occitanie, il y a six ayant droit : cinq comités 
en nom propre + un regroupement de joueuses. Ce regroupement de 
joueuses offre la possibilité de regrouper les meilleurs profils de la 
génération (2010 exclusivement) des comités non qualifiés ou des 
comités qualifiés mais non retenus dans leur effectif. L’objectif est de 
permettre une détection plus globale et précise de chaque territoire.

Les comités non qualifiés peuvent tout de même participer à une 
opération nationale : le Trophée des Comités (8 mai 2023).

POULE A POULE B POULE C POULE D

meZe (34) CAHOrs (46) mIllAU (12)

3 - AVeYrOn

Les deux premiers de chaque poule sont qualifiés en poule haute 
(2 poules A et B) et les 3eme et 4eme en poule basse (poule C) 
pour le second tour. Voici la répartition des comités pour le second 
tour de la compétition qui se déroulera le samedi 8/06/2024.

Stages de secteurs, Stage Régional (1) et Compétition Inter 
Comités Régionaux (2009-10)

Repérer et accompagner le projet des jeunes filles susceptibles 
d’intégrer un site d’Accession du Pôle en 3ème la saison suivante. 
Détecter les jeunes filles qui constitueront la sélection régionale 
à N+1 et pourront participer à la compétition Nationale des Inter 
ligues.

POULE A POULE B POULE C

TOUrneFeUIlle (31) TOUrneFeUIlle (31) brUGUIeres (31)

HerAUlT PYrenees-OrIenTAles AUDe

lOZere GArD TArn & GArOnne

TArn lOT ArIeGe

Gers HAUTe-GArOnne HAUTes-PYrenees

AVeYrOn
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Sur le territoire, ont participé au tour interrégional à l’issue de la 
phase territoriale les comités suivants :
•	 Gard 
•	 Haute-Garonne 
•	 Hérault
•	 Aude
•	 Lozère
•	 Occiteam’s

L’Occitanie recevait cette année un tournoi féminin (en alternance 
avec celui des garçons 1 année sur 2). Le comité de l’Aveyron en 
partenariat avec le club d’Espalion a organisé cet événement.

A l’issue des différents tournois, trois comités se sont qualifiés 
aux finalités qui se dérouleront à Orléans les 18 et 19 Mai 2024 à 
savoir la Haute-Garonne, le Gard et l’Hérault.

Sélection Régionale Occitanie et compétition Nationale des 
Inter ligues (08-2009-10) 

Objectifs :  

•	 Créer une dynamique territoriale autour d’une sélection 
Occitanie, représentant les jeunes filles issues des clubs de 
la région. Valoriser le travail collectif effectué auprès de ces 
joueuses.

•	 Poursuivre et finaliser dans le territoire, la détection et 
l’émergence des joueuses à potentiel, débutée en comités 
et poursuivie par les stages de Ligue. 

•	 Orienter, vers un site d’Accession du Pôle espoir Territorial 
les joueuses à fort potentiel qui n’auraient éventuellement 
pas intégré une structure du PPF dès 14 ans, y maintenir 
celles dont on estime qu’une année supplémentaire en 
site d’Accession peut leur permettre de franchir le cap, et 
intégrer en site d’Excellence, les meilleurs profils de 14 et 
15 ans, qui ont la maturité et la capacité à jouer en +16 ans 
national par dérogation l’année suivante.  

Les Inter ligues sont la « compétition ascenseur » vers 
l ’Excellence.  

 Les stage régionaux (SR2 et SR3) 

 Nous avons pu mettre en place nos deux stages régionaux pour 
la génération 2009. Le SR2 s’est déroulé du 22 au 24 octobre 
2023 à Nîmes. Il a regroupé une trentaine de joueuses de 
l’Occitanie. Ce groupe était totalement composé de jeunes filles 
déjà en Pôle Espoirs.

En parallèle, nous avons en même temps réuni les joueuses 
nées en 2008 (secondes) des deux sites Accession (Nîmes et 
Toulouse) pour un moment d’évaluation et d’échanges.

Le SR3 quant à lui a été réalisé du 13 au 15 Février 2024 sur le site 
d’Excellence du pôle basé au lycée Raymond-Naves de Toulouse. 
Sur les 18 joueuses présentes (hors blessure ou opération 
nationale), 10 étaient issues du site Accession de Toulouse, 8 du 
site Accession de Nîmes. L’objectif principal était de préparer les 
Inter Ligues. De plus, comme pour le SR2, les 2008 des deux 
sites ont été regroupées en parallèle pour un nouveau temps 
d’échange et d’évaluation.

La compétition Nationale Inter ligues  

La compétition a pu avoir lieu du 22 au 24 mars 2024 à Celles sur 
Belle. Le groupe était constitué de :
•	 8 joueuses du site Accession de Nîmes
•	 8 joueuses du site Accession de Toulouse

Le Stage National U16

A l’issue des différentes compétitions de l’année (Inter-pôles en 
janvier et Inter-ligues en mars), certaines joueuses de la région ont 
été détectées et retenues pour participer au Stage National U16 du 
29 avril au 03 mai 2024 à la Maison du Handball (génération 2008 
et 2009).

Neuf joueuses précisément de l’Occitanie ont été sélectionnées mais 
8 seulement y ont participé (1 blessure) :
•	 2008 : BALDET Lily, ailière gauche /demi-centre, club de 

Bouillargues HNM (30), site Excellence
•	 2008 : CAVALIER Corentine, demi-centre / arrière gauche, club 

de Bruguières OC 31 (31), site Excellence
•	 2008 : CAZABONNE Jade, gardienne de but, club de Narbonne 

HB (11), site Accession Toulouse
•	 2008 : FAURE Jeanne, demi-centre, club du Toulouse FH (31), 

site Accession Toulouse
•	 2008 : GONZALEZ Elisa, ailière gauche, club du Toulouse FH (31), 

site Accession Toulouse
•	 2008 : PATOUILLARD Maïlys, arrière gauche, club de 

Tournefeuille HB (31), site Excellence
•	 2009 : DIOTEL Kiara, arrière droite, club de HBC Thuir (66), site 

Accession Toulouse
•	 2009 : MONTFIQUET Cerise, ailière droite, club de Pechbonnieu 

CHB (31), site Accession Toulouse
•	 2009 : SALES Marie, gardienne de but, club de HBF3M, site 

Accession Nîmes (Blessée)

Les sites Accession du Pôle Espoir Occitanie 

Objectifs : détection et perfectionnement. Préparer au site 
d’Excellence. 

Trente deux joueuses sont inscrites en Accession, réparties sur deux 
sites, Nîmes et Toulouse. 
Trois années d’âge sont représentées ; 2010 (4èmes), 2009 (3èmes), 
2008 (2ndes).
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NOM Prénom Née le Club actuel Niveau de jeu Sélection

JACOU ClAPIers

le Cres Hb

PAsCAl FAUsTIne 10/06/2008
UnIOn HAnDbAll 

TArAsCOn bAUCAIre

bOUIllArGUes Hb 
nÎmes 

meDITerrAnee
-17n/n2/ n3

rOQUe-CAlAs lIIlI 12/12/2008
nArbOnne 
HAnDbAll

nArbOnne 
HAnDbAll

n2F

ArrIUberGe sTellA 20/10/2009 Us AUCAmVIlle PeCHbOnnIeU CHb -17n

beFFArA Ambre 17/03/2009 HbC PAmIers TOUrneFeUIlle Hb -17n

PAIlHAsse CAmIlle 07/09/2009 HbC PAmIers TOUrneFeUIlle Hb -17n

PAsTUrel-slImAnI leIlA 28/04/2009
Us CArmAUX-Vers 

Hb
PeCHbOnnIeU CHb -17n

TOFIlI mOIrA 15/01/2009
FJeP seCTIOn Hb 
CAsTelnAUDArY

nArbOnne Hb -17n

 site Accession Toulouse

site Accession nîmes

VerAn emmA 28/04/2009
FJeP seCTIOn Hb 
CAsTelnAUDArY

CrAHb n3F

nnAnGA--DUPre JADe 08/12/2009 CrAHb TOUlOUse FH -17n

mOnTFIQUeT CerIse 28/03/2009
Terres Des 

COnFlUenCes Hb
PeCHbOnnIeU CHb -17n sn U16

mAInGUeneAU emIlIe 25/07/2009 sAInT-GIrOns HbC TOUrneFeUIlle Hb -17n

rIG / sn U16 / eDF 
U16

GAIllArD Ines 01/05/2009 TOUlOUse FH TOUlOUse FH -17n

DIOTel KIArA 24/03/2009 sAleIlles GHb sAleIlles GHb -17n

CHAmbelIn AlICe 06/01/2009 TOUlOUse FH TOUlOUse FH -17n

reVAUD CAPUCIne 15/01/2008 HbC lAVAUr PeCHbOnnIeU CHb n3F

sn U16

lArGUeT lUCe 25/10/2008 TOUlOUse FH TOUlOUse FH -17n

FAUre JeAnne 12/03/2008
HbC VIlleFrAnCHe 

De l.
TOUlOUse FH n2F

sn U16 / beACH U16

DUCHAUssOY selmA 01/09/2008 OUesT TArn Hb TOUlOUse FH n2F

CAZAbOnne JADe 19/10/2008 nArbOnne Hb nArbOnne Hb n2F

sCOTTO lUDIVIne 17/02/2010
HbC ClermOnT 

sAlAGOU
HbC ClermOnT 

sAlAGOU
-17n

FOresTIer JUlIeTTe 03/01/2010 HbF3m HbF3m -17n

CAlVeTTI lAlIe 01/05/2010 UsAm nImes GArD UsAm nImes GArD -17r D1

semeTeYs lUCIe 11/03/2009
HbC ClermOnT 

sAlAGOU
HbC ClermOnT 

sAlAGOU
-17n

sAles mArIe 11/06/2009
JACOU ClAPIers le 

Cres Hb
HbF3m -17n rIG / sn U16

POlleT mArIlOU 03/07/2009 AC beZIers Hb
HbC ClermOnT 

sAlAGOU
-17n

PAGnOn lOUIse 11/06/2009 HbC THUIr HbC THUIr -17n

JArrOUsse DIAne 05/12/2009
menDe GeVAUDAn 

Hb
menDe GeVAUDAn 

Hb
-17r D1

GermA CHArlIne 22/04/2009 sAleIlles GHb HbC THUIr -17n

GAbAsTOn mAelle 10/01/2009
JACOU ClAPIers le 

Cres Hb
JACOU ClAPIers le 

Cres Hb
-17r D1

FUresTIer AnDreA 17/06/2009 UsAm nImes GArD UsAm nImes GArD -17r D1

CHAPOUlIe-Herel--
bArbIer

COlIne 15/01/2009 UsAm nImes GArD UsAm nImes GArD -17r D1

beDOs-DreUmOnT mArGUerITe 18/08/2008
bOUIllArGUes Hb 

nÎmes 
meDITerrAnee

-17n/n2/n3
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LE PROGRAMME «EXCELLENCE»

Il comprend : 

•	 Les sites d’Excellence des Pôles Espoirs territoriaux, 
regroupent un maximum de seize athlètes de 15 à 17 ans 
(2nde, 1ère, terminale) dont maximum douze de 16 à 17 ans. 
Leur compétition nationale de référence est les Inter pôles, 
leur stage national référent le SN U18 (16-17 ans).  

•	 Les structures «Centre de Formation des clubs 
Professionnels» (CFCP).  

•	 Les programmes des sélections nationales (U16, U17/U18, 
U19/U20, France A)  

•	 Un accompagnement sur mesure d’intégration des joueuses 
les plus prospectives vers France A appelé dispositif «RIG» 
(Regroupements intergénérationnels).  

Le site Excellence du Pôle Espoir Occitanie (Toulouse) 

 
Objectifs : Renouvellement du secteur professionnel et des équipes 
de France 

Quinze joueuses cette saison toutes issues de la ligue Occitanie.

*RIG = Regroupement inter générationnel des meilleurs « profils » français sur quatre années d’âge. Cette saison 2006, 2007, 2008 et 
2009. Une trentaine de joueuses concernées sur toute la France.

NOM Prénom Née le Club actuel Niveau de jeu Sélection

JAFFUel mAYlIs 26/07/2006 menDe GC Hb
TOUrneFeUIlle 

Hb
n2F

AbDOU DAWIYA 03/05/2006
Hb TerrAsses eT 

VAllee 82
TOUlOUse FH D2F rIG, U18, sn U18

blOT-merCUrI lOelIe 06/04/2006 HbC THUIr HbC THUIr n1F beACH U17

sDOUr-FOrT IlenYs 14/03/2006
HbC 

VIlleFrAnCHe 
De rOUerGUe

brUGUIeres OC 
31

n1F

lAnDrIAU mAelle 03/09/2007
TOUrneFeUIlle 

Hb
TOUlOUse FH n2F rIG, U18, snU18

lArCHe JUsTIne 12/09/2007 HbF3m HbF3m n1F

HbC THUIr n1F

mArIn elIse 02/01/2007 ArGeles HbC HbC THUIr n1F

rOCHer mAnOn 31/03/2007 menDe GC Hb nArbOnne Hb n2F

TerrIssOn emmA 27/10/2007
PeCHbOnnIeU 

CHb
brUGUIeres OC 

31
n1F

n1F

CAVAlIer COrenTIne 04/05/2008 rODeZ OCA
brUGUIeres OC 

31
n1F rIG, sn U16, U16

GOnZAleZ elIsA 11/01/2008 HbC mUreT TOUlOUse FH n2F/D2F rIG, sn U16, U16

rIG, sn U16, U16bAlDeT lIlY 23/10/2008 bAGnOls GArD
bOUIllArGUes 

Hnm
n2F

PATOUIllArD mAIlYs 03/10/2008 HbC QUInT F
TOUrneFeUIlle 

Hb
n2F rIG, sn U16, U16

leVAnTIs rOmAne 25/04/2007 HbC rIVesAlTes

WArOre elsA 10/09/2007 HbC rIVesAlTes HbC THUIr



123LIGUE OCCITANIE DE HANDBALL
Assemblee Generale 2024

La compétition nationale Inter pôles 

Objectifs : 

Il s’agit de faire progresser des handballeuses inscrites dans la 
structure territoriale jusqu’à un niveau permettant d’envisager 
leur recrutement vers le secteur professionnel (Centre de 
Formation de Club Professionnel ou D1F ou D2F) en fin de cursus. 
Les Inter pôles sont donc la « compétition ascenseur » vers le 
secteur professionnel. 

La compétition Nationale Inter pôles a eu lieu du 26 au 30 Janvier 
2024 à Bourg de péage, en présence de 14 équipes représentant 
les ligues métropolitaines et les DOM/TOM.

Nous étions placées dans une poule de sept équipes. Nous 
avons débuté assez difficilement la compétition. Nous perdons 
le premier match contre l’Aura assez largement. Avec des filles 
tétanisées sur ce premier match contre le futur champion de 
France. Puis nous montons en charge contre le Centre Val de 
Loire avec une gestion de deuxième mi-temps de permettant pas 
de conclure positivement. Nous réalisons peut-être notre plus 
beau match contre la Bretagne. Après avoir mené en deuxième 
mi-temps, une mauvaise gestion de la fin de match nous fait 
concéder le match nul. Nous gagnons ensuite la Normandie 
dans un match maîtrisé en première mi-temps. Puis une nouvelle 
victoire contre les Pays de la Loire. Nous avons complétement 
déraillé ensuite contre l’Aura pour notre dernier match de poule en 
perdant assez largement. Nous gagnons dans un match qualitatif 
le dernier match de classement contre les Hauts de France pour 
la place 9/10.  Pour bilan, nous finissons la compétition avec trois 
victoires acquises notamment grâce notamment à une défense 
bien en place et des GBs au rendez-vous (Hauts de France 
dixième, Normandie onzième et Pays de la Loire treizième). Nous 
concédons un match nul (Bretagne quatrième) et trois défaites 
(Centre de Val de Loire sixième, Grand Est 1er, Aura septième).

A l’exception de deux jeunes filles, les 2006 et 2007 sont 
passées complétement au travers de la compétition avec une 
gestion des émotions tout au long de la compétition qui a 
été catastrophique. A contrario la génération 2008 et la 2009 
présentes ont clairement pris le leadership social et sportif. Elles 
ont montré un très beau visage et de belles performances. Mais 
ont péché par manque d’expérience et d’habitude de ce type de 
contexte d’intensité permanente.

Il y a des satisfactions sur le plan individuel avec notamment la 
présence de jeunes filles dans les RIG et en équipe de France U16 
et U18. Nous avions aussi deux 2008 à fort profil qui ont pu avoir 
un véritable rôle à jouer dans l’équipe, ce qui est plutôt rarissime 
dans ce niveau de compétition. Enfin, 4 terminales sur 5 ont eu 
des propositions en centre de formation ou en D2F à l’issue de 
leur parcours en pole. Nous avons aussi deux filles en première 
qui signent par anticipation dans le secteur professionnel (1 en CF 
d’un club de D1 et l’autre en D2F).

Vous trouverez ci-dessous la liste des filles du site excellence 
qui auront alimenté la détection fédérale pour les différentes 
opérations :  U18 (équipe de France jeune), RIG (regroupements 
intergénérationnels), environ 30 filles sur 4 années d’âge), le 
stage National SN U18, composé des 40 meilleures joueuses 
françaises 17, 18 ans (2006 et 2007).

Ont été retenues pour l’Occitanie : 
•	 Dawiya ABDOU, (82*) TOULOUSE FH D2F, SNU18, RIG, 

France U18
•	 Maëlle LANDRIAU (31*) TOULOUSE FH N2F, SNU18, RIG, 

France U18
*département d’origine de la joueuse 

Les joueuses de l’Occitanie en CFCP 

Les joueuses ayant quitté le Pôle Espoir, représentant aujourd’hui 
l’Occitanie, sont :

•	 Camille DENOJEAN, née en 2003, CFCP De Nice, club d’origine, 
BOUILLARGUES HNM (30) (arrêt en cours de saison et retour à 
Bouillargues)

•	 Clara BOMBLE, née en 2004, CFCP de Dijon, club d’origine, FJEP 
CASTELNAUDARY SECTION HANDBALL (11)

•	 Laly COUTTE, née en 2005, CFCP de Nantes, club d’origine, 
FRONTIGNAN THAU HANDBALL (34)

•	 Tissiana IMBART, née en 2005, CFCP Celles sur Belle, club 
d’origine, RIEUX HANDBALL VOLVESTRE (31)

Les joueuses qui vont quitter le Pôle Espoir et qui vont rentrer en 
CFCP, sont :

•	 Prunelle KINGUE, née en 2006 (A quitté la structure par 
anticipation), CFCP Besançon, club d’origine, JACOU CLAPIERS 
LE CRES HANDBALL (34)

•	 Dawiya Abdou née en 2006, D2 TFH Toulouse, club d’origine 
Terres des Confluences (82) et Combani (Mayotte)

•	 Léolie BLOT-MERCURI, née en 2006, CFCP de Mérignac, club 
d’origine, Thuir (66)

Les joueuses de l’Occitanie en LFH (ou 1ère division étrangère) et D2 

Les joueuses qui évoluent actuellement sur les championnats D2 et 
LFH, issues de l’Occitanie, sont  :

•	 Victoire Nicolas, née en 1995, D2 Bégles, club d’origine HBCN 
(30) 

•	 Julie Legatindji née 1995, D2 TFH Toulouse, club d’origine HBC 
Lourdes (65) 

•	 Jade Lasserre, née en 1996, D2 Bègles Bordeaux, club d’origine, 
Toulouse FH (31) 

•	 Amy Adams née 1996, en D2 TFH Toulouse, club d’origine Saint-
Girons (09)  

•	 Juliette Faure, née en 1999, LFH Brest, club d’origine, Cigalois 
HB (30)

•	 Mathilde Plotton, née en 1999, LFH Stella Saint Maur, club 
d’origine, Tournefeuille (31)

•	 Pauline Plotton, née en 1999, LFH Stella St Maur, club d’origine, 
Tournefeuille (31)

•	 Chloé Pugliese, née en 1999, LFH Toulon, club d’origine, 
Pechbonnieu Coteaux HB (31) 

•	 Manon Lachaize, née en 2000, LFH Toulon, club d’origine, 
Bouillargues (30)

•	 Lalie Brouillet née en 2000, D2 Bègles, club d’origine Millau (12) 
•	 Rival Clémentine, née en 2000, D2 Bouillargues, club d’origine, 

Costière HB (30)
•	 Yasmine Massa, née en 2000, D2 TFH Toulouse, club d’origine, 

Pays des Nestes (65)
•	 Lisa Guibbert, née en 2000, D2 TFH Toulouse, club d’origine, 

Roques sur Garonne (31)
•	 Louise Cavanié, née en 2001, D1 Allemande BSV Sachsen 

Zwickau, club d’origine, Jacou Clapiers (34) 
•	 Eve Barlet, née en 2001, D1 Achenheim Truchtersheim, club 

d’origine Jacou Clapiers (34)
•	 Lorine Perrot, née en 2001, D2F Noisy le Grand, club d’origine, 

RACING CLUB MONTAGNACOIS HB (34) 
•	 Dagui Assana née en 2002, D2 TFH Toulouse, club d’origine TFH 

(31)
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Projet de performance fédéral MASCULIN

L’organisation masculine poursuit sa structuration et son 
développement. Des avancées sur les outils partagés qui restent 
le lien de suivi dans le territoire. Une analyse de nos effectifs 
cumulés et par comité a été présenté en visioconférence en 
octobre pour orienter le travail dans le territoire. Des stratégies 
plus précises doivent émerger, pour rester dans le cœur du PPF 
qui reste la détection des jeunes pour évaluer en vue de sélection.

LES COMPÉTITIONS DE DÉTECTION

Trois temps identifiés au niveau national (Inter-comités 
nationaux, Inter-ligues et inter-pôles) guident la mise en place 
des calendriers et des stratégies.

Inter pôles 2006-2007-2008-2009

Pour cette année, nous avons opté pour trois temps de travail de 
deux jours pour évaluer les générations concernées. 
Stage pôle 1 : générations 2008 et 2007, 24 jeunes à Mèze

Stage pôle 2 : générations 2006-2007 et 2008 retenues à la suite 
du stage 1, 20 jeunes à Saint-Affrique, dont nous remercions le 
club pour son accueil et la rencontre mise en place.

Stage pôle 3 : générations 2006-2007-2008,19 jeunes à Mèze
Nous avons pu réaliser un match de travail contre la nationale 
2 de Frontignan Thau HB afin de trouver du rythme et voir nos 
adaptations à la compétition.

Cette formule a permis de ré-évaluer par poste afin de construire 
un collectif pour la compétition. Ces temps avaient comme fil 
conducteur le projet de jeu qui sert de travail au sein de chaque 
site.

Même si on peut l’imaginer, se projeter sur une organisation 
plus conséquente reste aléatoire.  Les blessures, les maladies ne 
donnant pas de garantie pour disposer des meilleurs éléments 
identifiés sur un stage unique.

La formule de compétition

Pour la deuxième année consécutive, l’organisation nous a placé 
le premier match à 9h le mardi. Cette disposition nous a imposé 
de partir le dimanche afin de disposer d’un temps de repos plus 
adapté et de réaliser une séance de travail le lundi.

Le système de poule (3 matchs en 3 jours) ne laisse pas beaucoup 
de place à l’approximation dans l’approche des matchs. Nous 
étions dans une poule relevée avec les Hauts de France, l’Ile de 
France et La Réunion.
La poule 3 croisant avec la poule 2 (PACAC, Bourgogne Franche 
Comté, Normandie, Croatie).
La notion de récupération/préparation physique devant nous 
meubler les temps faibles en ressourçant les organismes.

Nous 

Le jeu offensif s’est axé autour des orientations définies durant 
l’année en conservant les notions d’intentions par “secteur”. 

Les notions de continuité de jeu ont servi à retrouver des repères 
communs.  La lecture et les intentions restant le fil rouge de notre jeu.

Le jeu sur grand espace “ADN Occitan” a été orienté sur un projet 
simple en montée de balle (écartement profondeur et appui ailier), en 
transition (rentrée sur) et engagement rapide.

Le jeu défensif a été basé sur une 0-6 mais le déroulé des matchs 
et les prédispositions des joueurs nous a plus orienté sur une 1-5 à 
tendance homme à homme.

Le repli défensif sur engagement rapide axé sur l’occupation d’un 
joueur secteur central haut pour freiner les intentions. Le repli 
défensif s’axant sur freiner-contrôler-neutraliser.

La compétition :

Matchs de poule 

Match 1 – Occitanie – Haut de France 25/34
Face à une équipe disciplinée et rigoureuse, nous n’avons pas réussi à 
gérer nos temps faibles. Le résultat nous a mis face à nos manques et 
notre incapacité à développer un jeu sur grand espace.

Match 2 - Occitanie – Ile de France 36/33
Le match de référence de ce groupe avec beaucoup d’abnégation et 
de sérieux ou chaque joueur a pu amener au groupe ses qualités de 
combattants.

Match 3 – Occitanie - Réunion - 42/31
Un match âpre que nous maîtrisons avec un rythme élevé.

Nous finissons deuxième de cette poule ce qui nous permet de jouer 
les places de 5 à 8.

Match de classement 

Match 1 : Occitanie – Bourgogne Franche Comté 29-35
Le groupe a rencontré une grande difficulté à se remettre dans la 
compétition. Les pertes de balles et les tirs ratés ou arrêtés ne nous 
ont pas permis de rebondir malgré une deuxième mi-temps plus dans 
nos valeurs combatives.

Place 7-8 : Occitanie – Croatie 41-37
Match maitrisé face à une sélection de bassin croate.

Bilan général :

Comme l’année dernière, nous finissons avec un bilan de 3 victoires 
et 2 défaites.

Nous avions un collectif qui a montré des difficultés à gérer les 
rythmes de jeu et s’est trouvé souvent en difficulté dans le duel avec 
le gardien de but.

Au regard des collectifs affrontés, on constate que nos jeunes 
évoluent sur un niveau de jeu qui ne répond pas au niveau de jeu des 
interpoles.
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La majorité des équipes disposent de joueurs évoluant en national 
sénior, de la N3 à la N1. Ce qui n’est pas notre cas avec une majorité 
de joueurs évoluant en M18 F (2 joueurs évoluent en national 
seulement).
Ce constat est un frein pour l’expression des qualités de nos jeunes 
sur cette compétition.
Nous terminons cette compétition avec des statistiques qui montrent 
aussi le travail défensif à mettre en place.
173 buts marqués (34,6 buts /match) - 170 buts encaissés (34 buts/
match).

L’apport de l’accompagnement de Loïc Metzger pour le suivi en lien 
avec la technique et le médical est un plus. Sa présence facilitant le 
travail de chacun. L’utilisation de l’outil Steazzy a permis de faire un 
suivi en direct amenant des données pertinentes.

La présence de Pierre Pigoury, notre kiné, permet de faciliter les 
récupérations et soigner les petits bobos. 

Le bilan de cette année reste mitigé au-delà du résultat brut. 
Notre approche de l’évènement dans sa dimension mentale reste à 
optimiser (gestion des matchs à enjeux/émotionnels). L’implication 
des jeunes dans les différents temps a été exemplaire mais a eu 
du mal se répercuter sur le terrain. Il a été difficile de trouver un 
rendement collectif optimal sur l’ensemble des joueurs en même 
temps.
Le groupe a appris en jouant et les jeunes ont certainement grandi 
sur les besoins et la rigueur nécessaire pour gagner en compétitivité.

Nous avions sept jeunes nés en 2006 présents sur la compétition 
qui ont pu vivre la dernière expérience du parcours de performance. 
Sur ces sept jeunes, quatre poursuivront le parcours en intégrant un 
centre de formation (60%).

LISTE DES JEUNES CONVOQUÉS INTER PÔLES

Staff : Renaud Boulanger, Marc Ferron, Loïc Metzger, Pierre Pigoury

Inter Ligues 2009 

Saint-Dié-des-Vosges, du 30 avril au 3 mai 2024.

Pour bien accompagner (détection/formation) la génération 2009 et 
pour préparer l’équipe Occitanie pour la compétition inter-ligues du 
9 au 11 mai 2023, nous sommes restés sur la stratégie mise en place 
l’année dernière :

•	 Au début de saison, le travail sur le contenu commun (savoir-
faire techniques et projet de jeu)

•	 Pendant l’année en cours, la mise en place de ce même contenu 
commun, dans nos trois sites d’accession, en prévision de la 
construction de l’équipe de ligue.

•	 Deux après-midis de travail en commun à Narbonne, dans un 
lieu central, pour faire la connaissance et évaluer les jeunes 
concernés : 

          - Mercredi 6 mars avec 27 joueurs présents (dont 13 hors pôle) 
          - Mercredi 27 mars avec 21 joueurs présents (dont 8 hors pôle).

Ce sont les moments où nous avons associé les opérations régionales 
et le « rattrapage pôle » pour les postulants nés en 2009 (entrée en 
seconde). 

•	 Stage avant la compétition, du 15 au 17 avril à Mèze, avec dix-
neuf joueurs présents (dont sept hors pôle), pour construire une 
équipe compétitive.

•	 À l’issue de ce stage, seize joueurs (dont quatre hors pôle) ont 
participé à la compétition Inter-ligues à Saint-Dié-des-Vosges, 
du 30 avril au 2 mai, accompagnés par Daniela Petkovic, CTF 
Ligue, le site accession Toulouse, Delphine Royer, le site 
Accession Montpellier et le kinésithérapeute Laurent Jauffret 
(Montpellier):

nOm Prénom D.n ClUb
niveau de 

jeu
Poste

rOQUelAUre Damien 2007
entente TUC 

balma
nat 3 Gb

sUAU CArAYOl milo 2007 narbonne Hb m17 r Gb

bOUrI raphael 2006 Fénix Toulouse Hb m18F DC

bUrDeT mathias 2006 montpellier Hb m18F ArD

DUrAsnel sacha 2006 montpellier Hb m18F DC

FAUre Jules 2006
Frontignan Thau 

Hb
nat 2 ArD

FernAnDeZ 
GOnZAleZ

rémi 2007 montpellier Hb m18F AlD

GUIGUes Thomas 2007
UsAm nîmes Gard 

Hb
m18F ArG

JeAn mathis 2007
entente TUC 

balma
nat 3 AlG

JOUrDAn Jules 2007 montpellier Hb m18F PVT
GeOrGel eliott 2007 montpellier Hb m18F PVT
mArQUeT 

bAUres
louis 2006 Fénix Toulouse Hb n1 ArD

mICHel lohan 2006
UsAm nîmes Gard 

Hb
m18F PVT

rOCHeTTe Isaiah 2007
UsAm nîmes Gard 

Hb
m18F DC

TUXAGUes sam 2007 Fénix Toulouse Hb m18F/n1 AlD

ZAmPOl Guillaume 2006
UsAm nîmes Gard 

Hb
m18F AlG

Classement Pôle
1 Haut de France
2 normandie
3 Auvergne rhône Alpes
4 Centre Val de loire
5 région sud/Corse
6 bourgogne Franche-Comté
7 OCCITAnIe
8 sélection Croatie
9 Grand est
10 nouvelle Aquitaine
11 Pays de la loire
12 Ile de France
13 Antilles/Guyane
14 belgique
15 réunion mayotte
16 bretagne
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LISTE DES JEUNES CONVOQUÉS INTER LIGUES

Les résultats des matchs de l’équipe Occitanie :

Une défaite sur le fil contre Ile de France 1 et une belle victoire 
contre la Normandie et nous terminons septième avec beaucoup 
de regrets pour notre entrée en compétition (comme l’année 
dernière).
On peut légitimement penser qu’avec un peu plus d’expérience 
commune, ils auraient pu mieux affronter le niveau d’exigence 
requis pour un tel événement.
Ce groupe nous a donné beaucoup de plaisir et un beau handball 
avec des progrès individuels et collectifs à chaque match. À 
retenir, une grosse blessure l’avant-dernier match (luxation du 
poignet avec une fracture).

Pour rappel, les objectifs des inter-ligues :
•	 Poursuivre et finaliser dans chaque territoire régional, la 

détection et l’émergence des joueurs à potentiel, débutés 
en comité et poursuivis par les stages de ligues. 

•	 Orienter vers les structures PPF les joueurs à potentiels qui 
ne les auraient pas encore intégrées.

•	 Évaluer avec un regard prospectif les joueurs pour faire une 
première opération nationale. En étant inscrits dans le processus 
d’entrée en pôle, les joueurs « hors pôle » (comme ceux qui 
sont déjà en structure) et qui participent aux Inter-ligues sont 
susceptibles d’être repérés pour un éventuel stage national.

Sur le plan régional, cette année, les postes à fort potentiel sont ceux 
du gardien de but et du demi-centre (dans ces deux postes, il y a déjà 
en structure quatre joueurs de qualité et un cinquième qui va entrer 
l’année prochaine). 
Cependant, notre vrai point faible est le manque de gauchers (un 
seul gaucher en structure cette année et un deuxième qui va entrer 
la saison prochaine). C’est trop peu pour une région comme la nôtre.

Sur le plan national, à ce jour, la liste des joueurs repérés pour le 
premier stage national (SN1) n’est pas encore sortie au moment de la 
rédaction de ce bilan.

LA DÉTECTION/SÉLECTION DES 
JOUEURS

Les interdépartementaux 2011-2012 sont le premier temps du travail 
de détection mis en place pour les comités. L’organisation passe par 
deux dates de rencontres réparties sur trois sites (04/12/2022 et 
14/05/2023).

Le suivi mis en place permet d’avoir une photographie de cette 
génération autour d’un premier regroupement territorial (ST1 – 19 au 
21 février 2024 – Mèze). Quatre absents.

Ce moment de travail s’est déroulé en parallèle du stage de 
l’Occiteams.
Le stage était organisé autour de deux groupes de travails encadrés 
chacun par deux cadres :
•	 Groupe 1 – Aurélien Coll (CFT Aude), Yannis Tamarre 

(Tournefeuille HB)
•	 Groupe 2 -. Christelle Ravassaud (CTF Haute Garonne), Aurélien 

Fayet (Fénix toulouse HB)
Surveillant : Samy Lamdakkar
Kinésithérapeute : Loïs Jauffret

Nous sommes partis sur les thèmes de la relation passeur-
réceptionneur et l’acte défensif individuel. Volonté de mise en place 
d’un dispositif 1-5 système homme à homme.

Comité Club nOm Prénom lat Poste

Ariège 
sAInT GIrOns Hb 

COUserAns
ClAsTres AnTOn D Gb

Aude
HAnDbAll ClUb 
CArCAssOnnAIs

rAme JUles D

Aude
HAnDbAll ClUb 
CArCAssOnnAIs

PerrAUDIn JUles G ArD

Aude As FAbreZAnAIse sTAsZAK PAUl Gb

Aveyron
rIGnAC DOUrDOU 
VAllOn AVeYrOn

CArVAlHO 
DOs sAnTOs

TIAGO D DC

Aveyron
HAnDbAll ClUb 

esPAlIOn
GAbrIel AYmerIC G AlD

Gard COsTIeres Hb
mDAAm 

GArrIGUes
ADrIen D Ar/DC/AIl

Gard Cs mArGUerITTes meYer lUCAs G ArD

Gard Cs mArGUerITTes rAUX ClemenT D Ar/AIlG

Gard Cs mArGUerITTes rAUX VAlenTIn D DC/AIl

Gard Ales CHb VIllAreT PAVel D DC/AIl

Gers
lIOns AUCH 
HAnDbAll

lOGmO WArren D DC / Ar

Gers
HAnDbAll ClUb 

lOmbeZ sAmATAn
GrUArIn GUIlHem D ArG/PV

Haute-
Garonne

brUGUIeres OC 
HAnDbAll

PUYO bAsTIen D Gb

Haute-
Garonne

CAsTAneT 
rAmOnVIlle 
AUZeVIlle Hb

PrAT mAXenCe D DC

Haute-
Garonne

TOUrneFeUIlle AlbIneT ClemenT G AlD

Hautes-
Pyrénées

HAnDbAll ClUb 
lOUrDAIs

PACCOlA 
sImIssI-

ZAnGHAs
IsmAel D DC

Hérault
HbC ClermOnT 

sAlAGOU
bIlHAC elIe D PVT

Hérault
mOnTPellIer 

HAnDbAll
DelACOUrT KAIs D Gb

Hérault
mOnTPellIer 

HAnDbAll
JAnnArellI Arsene D ArG

Hérault
mOnTPellIer 

HAnDbAll
rOYer GAbrIel G ArD

lot HAnDbAll FIGeAC
DACQUeT 

POUrTeAU
nOA D ArG

lOZere menDe CAVAlIer lOrICK D AlG

lOZere menDe 
VIDAl 

mACHADO
mYlAn D Gb

Tarn HbC AlbIGeOIs GArreJAT HUGO G ArD

Tarn
HbC sAInT sUlPICe 

81
COmbes rObIn D ArG 

(différent du club 
actuel)

AIssAnI DAlIl PVT
Accession 
Toulouse

31
FenIX 
TOUlOUse Hb

es brUnOY

AleXUC lOPes AnGel Gb Hors pôle 30
UsAm nImes 
GArD

HbC sAInT GIlles

bOnnAVenTUre 
OsCAr

AlD Hors pôle 34
mOnTPellIer 
Hb

Hb bAGnOls GArD 
rHODAnIen

brArDA sAÏAn AlD Hors pôle 11
HCb 
CArCAssOnnA
Is

CAnITrOT mArIUs ArG
Accession 
Toulouse 

31
CAsT. rAm. 
AUZ. Hb

Hb Des VAllees 
ArIZe-leZe

DelAVAl sACHA DC
Accession 
Toulouse

31 HbC sAInT sUlPICe 81

DemAreT sImOn AlD Hors pôle 31
enT. TUC 
bAlmA Hb

sTADe CADUrCIen Hb

GOsseT lIAm ArG
Accession 
nîmes

30
UsAm nImes 
GArD

Hb AlAsC leDIGnAn

HAssAn AlI DC
Accession 
montpellier

34
mOnTPellIer 
Hb

lACOmbe 
COnsTAnTIn

PVT
Accession 
Toulouse

31
CAsT. rAm. 
AUZ. Hb

FenIX TOUlOUse Hb

lAPAWA eTHAn DC
Accession 
Toulouse

31
CAsT. rAm. 
AUZ. Hb

AsC le GelDAr De 
KOUrOU

mAllAVAn mAel AlG
Accession 
montpellier

34
mOnTPellIer 
Hb

sAInT AFFrIQUe Hb

mAZAUrIC mATTHIAs PVT
Accession 
nîmes

30
UsAm nImes 
GArD

Ass OCCITAnIe 
GArDOnnenQUe

rAsTOll sAnDrO ArD
Accession 
montpellier

66
sAleIlles 
Gen. Hb

bAnYUls Hb

rObIn bAPTIsTe Gb
Accession 
montpellier

34
mOnTPellIer 
Hb

JUVIGnAC Hb

VITO TOm Gb
Accession 
Toulouse

65
enT lsJb 
TArbes-TUHb

sOUes bArbAZAn 
bIGOrre Hb

nom prénom Poste de jeu
Pôle espoir 
Occitanie

CD Club

Matchs de poule :

mardi 30 avril, 9h

Occitanie / Centre-Val de loire : 17 à
20

mardi 30 avril, 14h45

Occitanie / bourgogne FC : 24 à 18 

mercredi 1e mai, 9h
Occitanie / Île-de-France 2 : 27 à 18 

Jeudi 2 mai, 11h, demi-finale places 5-
8

Occitanie / Île-de-France 1 : 19 à 21

Jeudi 2 mai, 16h, places 7-8

Occitanie / normandie : 25 à 20

Un match maîtrisé de bout en bout, avec la
participation de tous les joueurs. 

Victoire méritée, match difficile mais avec un 
engagement constant et un jeu qui a commencé à 
être plaisant.

Victoire nette, avec beaucoup de rotations.

Matchs de classement : 
nous terminons premiers dans notre poule, mais avec le goal-average particulier le
Centre-Val de loire (finaliste) qui passe devant (nous nous retrouvons à jouer les places
5-8).

Une belle remontée en deuxième période, mais
utilisée pour revenir en match nous a

coûté cher dans les moments décisifs en fin du
match.
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Les temps de travaux étaient accompagnés et encadrés par 
Daniela Petkovic, Renaud Boulanger et Marc Ferron.

LE PÔLE ESPOIR

Le pôle espoir occitan composé de trois sites a pour vocation 
d’identifier les jeunes présentant les aptitudes et les ressources 
pour intégrer un collectif national et/ou d’intégrer une structure 
du PPF : le centre de formation.
Le nombre de joueurs, cinquante-huit jeunes, nécessite la mise 
en place de temps d’évaluation pour la compétition inter-pôles.

Répartition des jeunes

L’équilibre est trouvé entre le travail personnalisé sous forme 
d’ateliers et le développement de la culture tactique et compétitive 
avec des matchs réguliers contre des équipes de club (de U18 CF à 
N3).

La collaboration avec le Fénix, club professionnel de proximité, est 
particulièrement intéressante. Les joueurs du site sont observés 
régulièrement par le responsable du centre, les profils d’intérêt 
(qu’ils soient du Fenix ou non) sont invités et expertisés sur des 
cycles déterminés lors des entraînements du groupe N1, en toute 
transparence et compréhension avec les autres clubs concernés.

Pour le volet scolaire, il y a nécessité de repenser la convention cadre 
entre le lycée et le rectorat car la mise en œuvre de ses directives est 
de moins en moins applicable, ce qui engendre les problématiques 
suivantes :
•	 Des profils scolaires plus sélectifs pour intégrer la structure.
•	 Des organisations de journées, de semaines non optimales pour 

générer la réussite du double projet scolaire et sportif.

Résultat 
sportif

Projection

2023-2024 2024-2025
AIssAnI Dalil 3ème Fenix Toulouse Hb es brunoy U17 equipe ligue maintien

AUTHIe Josselin 3ème U18 CF
sn1, eDF U16 
beach

maintien

CAnITrOT marius 3ème CrAHb Hb des Vallées A.l. U17 equipe ligue maintien

DelAVAl sacha 3ème HbC st sulpice 81 U17 equipe ligue maintien

lACOmbe 
Constantin

3ème CrAHb Fenix Toulouse Hb U17 equipe ligue sortie du pôle

lAPAWA ethan 3ème CrAHb AsC le Geldar de K. U17 equipe ligue maintien

VITO Tom 3ème e. lsJb Tarb.-TUHb s. barb. big. Hb U18 r sortie du pôle

DermIGnY 
Zachary

2nde Fenix Toulouse Hb Fenix Toulouse Hb U18 CF
sn1, eDF U17, 
sn2

maintien

DIDA evan 2nde Tournefeuille Fontenilles HbC U18 CF sortie du pôle

FrAPPIer Jules 2nde CrAHb CIm esc labege 31 U18 CF sn1, sn2 maintien

GAY Justin 2nde Castres Hb Vallée du Thore HbC U18 r maintien

bArrAl Tomas 1ère bOC 31 Hb U18 CF
sn1, eDF U16 
beach

maintien

bIlle Jahnoy 1ère Tournefeuille Hb U18 CF sortie du pôle

GIrY lucas 1ère CrAHb CrAHb U18 CF sortie du pôle

JeAn 1ère e TUC balma Hb Fenix Toulouse Hb n3 equipe Pôle sortie du pôle

rOQUelAUre 1ère e TUC balma Hb HbC espalion n3 equipe Pôle maintien

TUXAGUes 1ère Fenix Toulouse Hb Tournefeuille n1 equipe Pôle Prog excellence

bOUrI Term Fenix Toulouse Hb Fenix Toulouse Hb U18 CF equipe Pôle CFCP ?

mArQUeT-
bAUres

Term Fenix Toulouse Hb
HbC des Vallées 

n1 equipe Pôle CFCP

Effectif Accession Classe Club Club origine
Niveau de 
jeu

Encadrement :
Daniela Petkovic - Responsable site et entraîneur (salariée ligue)
Frédéric Perez / William Annotel - Entraîneurs GB (vacataires)
Oscar Paramelle - Préparateur Physique – Stagiaire Master 2 STAPS

SITE MONTPELLIER

Cette année le site de Montpellier est composé de vingt jeunes de 
la terminale à la troisième. Une démission en janvier d’un jeune, à la 
suite d’une difficulté de la vie en internat.

L’organisation reste toujours fortement dépendante des installations 
sportives accessibles principalement le mercredi ou les matchs et les 
entraînements des professionnels ont un impact sur l’accès à la salle 
sur la partie handball. Un gros point noir avec treize entraînements 
qui n’ont pu se faire entre septembre et avril.

Le niveau de jeu du week-end reste peu adapté au besoin des jeunes 
en structure, le rapprochement de club partenaires élargis semble la 
piste à mettre en place.

La mise en place de rencontres sportives avec les clubs de proximité 
est à développer plus encore.
Pour le volet scolaire, la cité scolaire reste notre établissement 
de référence. Le travail partagé progresse, même si une difficulté 
perdure sur le collège. Les conditions d’accompagnement du double 
projet restent tout de même positives.

Site 2006 2007 2008 2009 TOTAL
Montpellier 4 4 5 7 20

Nîmes 3 5 8 3 19
Toulouse 2 5 5 7 19

TOTAL 9 14 18 17 58

La configuration semble trouver un certain rythme de 
fonctionnement tourné vers la recherche de la performance à 
tous les niveaux et plus que toujours orienté vers la préparation 
au haut-niveau, à travers la préparation de notre “élite jeune”.

Outre le travail quotidien de formation, dispensé au sein de 
chacune des trois structures (Montpellier, Nîmes et Toulouse) 
trois objectifs principaux nous ont guidés :
•	 Alimenter la filière fédérale de formation à travers les 

opérations nationales et internationales (quatre jeunes 
identifiés)

•	 Préparer un collectif pour représenter l’Occitanie à la 
compétition inter-pôles à Nantes du 3 au 10 mars 2024.

•	 Poursuite de la mutualisation et un esprit de partage avec 
les quatre clubs professionnels. 

L’évaluation des jeunes postulants s’effectue par voie 
électronique avec un calendrier différencié selon l’année de 
naissance. Pour cette année, nous avons eu 203 demandes (2009 
: 85 ; 2010 : 112 ; 2011 : 3 ; Autres : 3).

L’organisation de l’évaluation des jeunes postulants s’organise 
dans un premier temps par site pour les jeunes retenus.

Les jeunes de 4ème pour intégrer le site d’accession en 3e (les 
jeunes en avance scolaire suivent le même schéma). 
Les jeunes retenus sont invités à une journée d’évaluation 
regroupant les trois sites et les responsables.

Les jeunes de 3ème inscrits en “rattrapage” pour une entrée 
en seconde. Cette génération a déjà dix-sept jeunes en site 
d’accession. Ceux retenus participent au stage régional 
préparatoire aux inter-ligues. Les jeunes présentant les qualités 
participent aux inter-ligues pour être évalués dans un contexte 
compétitif avec leur génération.

SITE TOULOUSE

Concernant l’évaluation pour l’entrée au pôle, nous maintenons 
notre stratégie d’accueil des jeunes à profil d’intérêt, certains 
mercredis après-midi durant l’année N-1. Cette observation 
continue permet de mieux définir le potentiel du jeune et de 
moins subir les fluctuations de son expression handballistique 
liées à sa croissance.

Le niveau de jeu auquel évolue chaque athlète pendant son 
parcours pôle participe grandement à ses progrès, car il y a une 
vraie continuité avec l’exigence et l’intensité de la semaine en 
pôle.

Liste site Toulouse 2023-2024 :
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Encadrement :
Marc Ferron – Responsable site
Delphine Royer – Entraîneure (convention MHB)
Didier Marcy - Spécialiste GB (convention MHB)
Loïc Metzger - Préparateur Physique – Apprenti Ligue
Morgan Virolan - Préparateur Physique – Stagiaire Master 1 STAPS

SITE NÎMES

Nous avons eu une volonté, en fin de saison dernière, de réduire le 
nombre de joueurs sur le site, notamment en supprimant le statut de 
joueurs “partenaires” pas inscrits sur les listes ministérielles. Ainsi 
nous sommes passés de vingt-sept joueurs la saison dernière à vingt 
cette saison. Cette modification du dispositif a pour objectif de mieux 
identifier les vrais profils, mais aussi de leur permettre une meilleure 
qualité de formation individuelle et de suivi.

Cinq séances d’entraînement, ainsi que les séances de musculation 
se déroulent au Parnasse, et une séance avec les premières années, 
au gymnase du collège Feuchères, séance commune avec le pôle 
féminin.

Le partenariat avec le club professionnel de l‘USAM Nîmes nous 
permet de travailler conjointement dans l’évaluation et le suivi des 
athlètes, avec une bonne cohérence. Nous invitons certains joueurs 
les mercredis après-midi, qui ont le projet de postuler au pôle espoir 
Occitanie. Cela nous permet un meilleur suivi, et une évaluation plus 
affinée. Les relations avec le CD30 sont bonnes dans les échanges 
et l’évaluation des joueurs susceptibles d’intégrer la structure. Un 
créneau commun pôle espoir / centre de formation, a été mis en 
place, destiné aux joueurs de première et de terminale. Un travail 
commun de réflexion sur l’harmonisation des contenus de formation 
sera mis en place la saison prochaine avec le club de l’USAM Nîmes 
et le CD30.

Encadrement :
Renaud BOULANGER – Responsable site
Grégoire DETREZ– Entraîneur (convention Usam)
Gabriel BOURGUIGNON- Spécialiste GB (convention Usam)
Alexandre FOX - Préparateur Physique – Entraîneur (convention 
Usam)

Liste des jeunes retenus à la rentrée 2024

Comme chaque année, de nombreux jeunes (199) ont sollicité 
une évaluation pour intégrer le pôle Occitan. 

Liste site Montpellier 2023-2024 :

NOM Classe DN CLUB 23-24 Club Origine Niveau Sportif PPF

ANTONIO 
LOPEZ

Aïtor

BURDET TIbY U 19

mathias /Inter Pôles

DIAZ

Célian

DONAT

louca

DURASNEL Inter Pôles

sacha /beach Fce A

FAURE

Jules

FERNANDEZ-
GONZALEZ

rémi

FOURQUET

Achille

GEORGEL

eliott

HASSAN 

Ali

JOLY

Karel

JOURDAN

Camille

JOURDAN

Jules

MALLAVAN 

maël

RASTOLL

sandro

ROBIN

baptiste

ROUQUAYROL

enzo

SAIX

elliot

SUAU 
CARAYOL

milo

TORRES

nathan

2de 2008
Frontignan Thau 

Hb
Cavigal nice m17 reg sn 1

3eme 2009 saleilles HbC laurentin m15/17 reg

Tale 2006 montpellier Hb montpellier Hb m18 F

Tale 2006 montpellier Hb montpellier Hb m18 F

Tale 2006
Frontignan Thau 

Hb
narbonne Hb nat 2 Inter Pôles

Tale 2006 montpellier Hb montpellier Hb m18 F

Tale 2007 montpellier Hb m18 F Inter Pôles

2de 2008
Frontignan Thau 

Hb
st Affrique Hb m 17 r

1ere 2007 montpellier Hb montpellier Hb m18 F Inter Pôles

2de 2008 montpellier Hb
montpellier 

Chamberte Hb
m 17 r

3eme 2009 montpellier Hb montpellier Hb m15/17 reg Inter ligues

1ere 2007 montpellier Hb
Gigean montbazin 

Thau Hb
m 18 F Inter Pôles

3eme 2009 narbonne Hb
Gigean montbazin 

Thau Hb
m17 r

3eme 2009 saleilles banyuls Hb m17 r Inter ligues

3eme 2009 montpellier Hb st Affrique Hb m17r/m18F Inter ligues

3eme 2009 montpellier Hb montpellier Hb m15/17 reg

3eme 2008
Frontignan Thau 

Hb
st Affrique Hb m 17 r

2de 2009 montpellier Hb montpellier Hb m17r/m18F Inter ligues

2de 2008 montpellier Hb HbC Thuir m18 F

1ere 2007 narbonne Hb narbonne Hb m 17 reg Inter Pôles

Pour le domaine scolaire, nous travaillons en partenariat avec trois 
établissements : le collège Feuchères, le lycée professionnel St 
Vincent de Paul, et le lycée Daudet. Ces trois établissements font le 
nécessaire, afin que les athlètes soient dans de bonnes conditions 
pour réaliser leur double projet scolaire / sportif.

Liste site Nîmes 2023-2024 :

NOM Classe DN CLUB 23-24 Club Origine Niveau Sportif PPF 2024-2025

ALAKILETOA 

ezeckiel

BA

moussa

BLANC maintien

Anatole

Fin parcours

COESSY

Jules

COSTE

Adam

DRAUSSIN

rémi

FLUET

Jordan

GAUTHIER

ethan

GOSSET

liam

GUIGUES

Thomas

MAINGAULT

Clément

MARTIN

siemon

MAZAURIC 

matthias

MICHEL

lohan

OLAR

Orlyn

RAUX

maël

ROCHETTE

Isaiah

TEILLIER

Dan
maintien2de 2008 Usam bagnols m18 F

maintien

Tale 2007 Usam Usam m18 F / n1 Inter Pôles Fin de parcours

2de 2008 Usam Usam m 17 r/m18 F eDF U16 beach

Fin de parcours

3eme 2009 Usam Usam m15 r /m17 r maintien

Tale 2006 Usam Usam m18F Inter pôles

maintien

2de 2009 Usam Ales m 15 r Inter ligues maintien

2de 2008 Frontignan Frontignan m17 r

Fin de parcours

2de 2008 Usam Usam m 17 r maintien

Tale 2007 Usam Usam m18 F Inter Pôles

sortie

3eme 2009 Usam Ales m15 r Inter ligues maintien

1ere 2007 Usam Usam m18 F

maintien

1ere 2008 Usam Costières m17 r / m18 F eDF U17 maintien

2de 2008 Usam Usam m18 F eDF U16 beach

sortie 

2de 2008 Usam Costières m17 r sortie

1ere 2007 Usam Usam m18 F

2de 2008 Usam Costières m18 F

maintien

2nd pro 2006 Usam Usam m18 F Fin de parcours

1ere 2007 Usam As Paita m18 F

Total 
Demande Demande Entrée Demande Entrée Demande Entrée

montpellier 46 16 2 28 4 2 1
nîmes 67 26 3 38 4 3 1

Toulouse 86 42 1 41 6 3 1

Sites
2009 2010 2011

L’évaluation a été effectuée en distinguant :

L’année de rattrapage (2009) : dix-sept jeunes étant déjà en 
pôle, l’évaluation s’est effectuée dans un premier temps par 
site puis autour de regroupements à Narbonne. A la suite de ces 
moments, une dernière évaluation sur les stages régional et les 
inter-ligues.

L’année prioritaire (2010) 
L’évaluation s’est déroulée par site puis un regroupement 
sur un dimanche à Narbonne en présence de l’ensemble des 
responsables de site et d’un psychologue.

A l’issue de ces évaluations, vingt-six jeunes ont été retenus et 
seront présentés aux établissements scolaires. L’avis définitif de 
rentrée sera validé par la partie médicale.
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La compétition inter-comités 2010/2011

Pour rappel, cette compétition fédérale a pour objectif prioritaire de 
DETECTER.

Esprit de la compétition :

La compétition fédérale des inter-comités est la référence des jeunes 
joueurs de 12-13 ans. Elle répond à trois principaux objectifs : 
•	 Assurer sur l’ensemble du territoire, la détection et l’émergence 

initiale des réels potentiels de joueurs, afin de leur faciliter 
l’accès au programme d’accession du pôle espoir territorial, mais 
aussi celle des juges-arbitres jeunes (JAJ), 

•	 Créer une dynamique identitaire dans les territoires, être 
un support à la politique technique fédérale à l’échelon 
départemental et régional. 

•	 Permettre aux plus gros potentiels et/ou meilleurs athlètes de 
tous les comités de vivre l’aventure de la phase nationale afin 
de se construire des motivations pour rejoindre le parcours 
accession du pôle espoir, au travers de la nouvelle possibilité de 
présenter un regroupement de joueurs(euses). 

Nous disposons de 6 places pour le tour interrégional des territoires 
les 30 et 31 mars.

5 équipes qualifiés en nom propres et l’Occiteam composé des jeunes 
sélectionnés des comités non qualifiés.
Les équipes qualifiées cette année après les deux tours sont : 
L’Hérault, le Gard, l’Aveyron, Les Pyrénée- Orientales, la Haute-
Garonne.

Ces équipes ont participé au tournoi interrégional composé de huit 
équipes.
Martigues : Hérault, Gard, Pyrénées Orientales. Classement : Hérault 
5e, Pyrénées Orientales 6e, Gard 7e
Saint Julien : Haute Garonne, Aveyron, Occiteam. Classement : Haute 
Garonne 1er, Aveyron 4e, Occiteam 6e
La finalité de ces moments reste de pouvoir identifier les jeunes 
postulants au pôle. Dans ce cadre, quinze jeunes dont trois 2011 
intégreront le pôle l’année prochaine.

Site Comité actuel Club actuel NOM Prénom DN Lat

Montpellier Hérault Montpellier Handball AHIVI  de LA VAISSIERE Oscar 22/07/2010 D ARG

Nîmes Gard USAM Nîmes Gard HB ALEXUC LOPES Angel 01/02/2009 D GB

Nîmes Gard H Bagnols Gard Rhodanien ARAB Axel 24/03/2010 D PV

Nîmes Gard USAM Nîmes Gard HB BESANCON Edgar 19/04/2010 D ARG

Montpellier Hérault Montpellier Handball BONNAVENTURE Oscar 05/03/2009 G ALD

Nîmes Gard USAM Nîmes Gard HB CORTES Milo 01/08/2009 D DC

Montpellier Hérault Montpellier Handball DICHARRY Hugo 28/05/2009 D ALG

Toulouse Aude Narbonne handball FABRE Kyliann 05/02/2010 D ARG

Toulouse Tarn Handball Club Albigeois GARREJAT Hugo 24/04/2011 G ARD

Toulouse Aveyron ROC Aveyron Handball GINESTET Lucas 02/10/2010 A ARG

Montpellier Hérault Montpellier Handball JANNARELLI Arsène 09/05/2011 D ARG

Nîmes Gard USAM Nîmes Gard HB JEANDROT Gabriel 03/01/2011 D

Toulouse Haute-Garonne Castanet Ramonville Auzeville Handball LACOURPAILLE Maxence 03/08/2010 D PV

Montpellier Hérault HBO Lansargues LARROQUE Oscar 15/06/2010 D ARG

Montpellier Hérault Montpellier Handball MARIE Antonin 22/09/2010 D ARG

Nîmes Gard USAM Nîmes Gard HB POUJOL Jules 23/04/2010 D DC

Nîmes Gard USAM Nîmes Gard HB ROUJON Marius 26/05/2010 D GB

Toulouse Aveyron ROC Aveyron handball ROUMEGOUS Loevan 20/03/2010 G ARD

Toulouse Aveyron RDV SAHIMI Yanis 12/04/2010 D ARG

Montpellier Pyrénées orientales HBC Rivesaltes SEBASTIAN Paul 06/01/2010 G ARD

Toulouse Pyrénées orientales HBC Thuir YOVO Noa 09/07/2010 D ARG

Toulouse Haute-Garonne RIEUX HB Volvestre WAEL Paul 23/09/2009 D ARG

Nîmes Gard USAM Nîmes Gard HB ZAMPOL Alexandre 23/05/2009 D ALG

LISTE ENTREE PÔLE 2024 - 2025

Certains jeunes n’ayant pu être réellement évalués sur la 
compétition nationale et ce malgré leur présence sur ce moment.

Les Intercomités Nationaux Masculins 2024
Occiteam’s 2010

Date : 30 / 31mars 2024 
Lieu : St Junien (Haute Vienne)

Encadrement Occiteam :
Fabien DELBOSC (CTF Gers) 
 Simon PUEYO (Tournefeuille) 

Objectifs :
Dans le contexte de la compétition nationale de détection des 
inter-comités, constituer et préparer l’équipe de regroupement 
de joueurs « Occiteam’s », composé des profils les plus profilés 
des comités non qualifiés. 

Temps de préparation :
3 jours de stage à Mèze (23 joueurs)
1 jour de stage à Tournefeuille (16 joueurs) 

Comités départementaux représentés :
14 joueurs issus de 7 départements d’Occitanie 

Stage à Mèze

Trois jours de stage avec cinq séances, deux oppositions et 
une séance vidéo. Pour notre projet de jeu nous avons travaillé 
prioritairement sur la construction de repères communs en 
défense et en attaque sur des axes simples.

Défense 1-5 H à H :
•	 Gestion du pivot et de l’arrière dans un alignement bas
•	 Renverser le rapport de force dans un alignement haut 

(opposé pivot) 
•	 Organisation du contre en relation avec le GB
•	 Utilisation de la montée inversée dans l’entraide et pour 

piéger coté pivot 
•	 Gérer l’infériorité numérique 

Organisation du jeu rapide :
•	 Organiser la montée offensive dans un jeu de relai 
•	 Exploiter le jeu de transition, par le jeu en continuité 
•	 Jouer l’engagement rapide (nouvelle règle)

 



130LIGUE OCCITANIE DE HANDBALL
Assemblee Generale 2024

Sur ce collectif, seul un joueur intègrera le pôle espoir.

Bilan :

Le collectif est monté en puissance tout au long de la compétition, 
avec seulement quatre journées d’entraînement nous avons pu 
faire jeu égal avec des équipes qui s’entraînent ensemble depuis 
deux ans. Le groupe avait le potentiel pour accéder au match de 
qualification pour la finale ICN et peut-être plus, mais le manque 
d’automatisme collectif nous a fait défaut.  

Ce regroupement de joueurs à un vrai intérêt pour nos territoires 
et à toute sa place dans la compétition ICN. Il a permis à quatorze 
joueurs de sept comités éliminés de participer à la compétition de 
détection nationale de référence des inter-comités.
Ce qui a donné l’opportunité à ces joueurs d’accéder à un niveau 
de compétition et de jeu, qu’il n’avaient jamais vécu, ni atteint 
jusqu’alors. 
Au-delà de la compétition, cette expérience unique (pour la 
plupart), restera une aventure humaine exceptionnelle, dans leur 
vie de jeunes joueurs. 

Deux garçons ont été détectés à l’issue de l’opération : 
Jules POTDEVIN gardien de but et Kylian FABRE demi-centre 

Afin de rendre encore plus pertinent ce dispositif, il serait essentiel 
de pouvoir débuter les entraînements du groupe Occiteam plus tôt 
et à l’instar d’autres régions, pourquoi ne pas essayer d’intégrer le 
regroupement de joueurs sur le dernier tournoi ICR2.

Attaque : 
•	 Créer le surnombre et l’exploiter 
•	 Le jeu en continuité 
•	 Isoler un joueur et exploiter  
•	 Relation base avant / base arrière (Ailier et Pivot) 
•	 Repère de jeu en lecture sur : les course en miroir, l’ouverture 

d’espace, le changement de secteur (rentrée piv) et la croisée
•	 Gérer le match par l’alternant temps fort / temps faible 
•	 Exploiter la supériorité numérique 

Regroupement Tournefeuille

Le matin séance 2h30 : 
Révision des repères collectif et du projet de jeu. Répartition des 
interventions entre Simon Pueyo et Fabien Delbosc pour intervenir 
simultanément sur l’attaque et la défense .

Après le repas : Analyse vidéo du dernier match du stage de trois 
jours.

L’après-midi : 
Opposition contre un mix U17M (2009-2008) de Tournefeuille (3 x 
18 min) 
Très bonne prestation des jeunes de l’Occiteam qui font jeu égal sur 
le 1er et 2e tiers-temps. Le match 
se termine sur un score de 32-38 pour Tournefeuille. 

Compétition ICN à Saint Junien

Samedi 30 mars
•	 Occiteam vs Loire : Victoire 21-15 
Très bonne entame de compétition des jeunes avec un match maîtrisé, 
où nous avons pu gérer les rotations. Un peu crispés au début, les 
joueurs ont su développer un jeu collectif et juste avec dix joueurs de 
champ sur douze qui ont scorés. 

•	 Occiteam vs Haute-Garonne : Défaite 18-24  
En difficulté sur la base arrière, nous avons marqué principalement en 
passant par les extérieurs ou le joueur dedans (12 buts). Avec moins 
d’automatisme, nous avons été moins efficaces que nos adversaires 
dans le changement de statut, nous exposant à des contre-attaques 
et n’arrivant pas à exploiter notre jeu rapide dans la durée. A noter 
dix très belles premières minutes où nous faisons jeu égal et une 
belle remontée en deuxième mi-temps avec un 6-0 nous ramenant 
à 4 points. 

Dimanche 31 mars
•	 Occiteam vs Lot et Garonne : Défaite 20-22
Malgré une bonne entame de match défensif, (beaucoup de 
récupération de balles), nous perdons presque tous nos ballons dans 
le jeu sur grand espace, ce qui nous expose à des contres. L’équipe 
arrive recoller au score en fin de mi-temps 11-10 à la pause. Bien rentrés 
dans le match, nous revenons rapidement à égalité. L’annulation d’un 
but et l’enchaînement de plusieurs exclusions nous rement à 2 - 3 
point, écart que nous conserverons jusqu’à la fin. 
Deux regrets sur cette rencontre : les dix ballons perdus en première 
période sur jeu rapide qui nous coûte le match… et les exclusions à 
sens unique sur des fautes similaires (5 contre 0). 

•	 Occiteam vs Aveyron : Défaite 23-24 
Le match le plus abouti de l’équipe, avec une meilleure organisation du 
jeu rapide, de l’alternance dans le tempo en attaque, de la continuité 
dans le jeu et des choix plus pertinents. Onze joueurs buteurs sur la 
rencontre. Match très équilibré avec des équipes qui sont au coude à 
coude jusqu’à la derniere seconde, ou le but de l’égalisation n’est pas 
validé pour faute offensive. 

nom Prénom Club Département

AUrIOU Gabriel bastides Hb Gers
DelAGe Felix  l'Isle Jourdain Hb Gers

DelVIlle rafael stade Cadurcien Hb lot
FAbre Kyliann narbonne Hb Aude
GIl--

DOUmenC
Diégo  Pamiers HbC Ariège

mAssA matys Pays des nestes Hb Hautes-Pyrénées
mAssOn mathis  saint sulpice 81 HbC Tarn
mATeO sacha  Carcassonnais HbC Aude

mOnTAGUT lancelot  Carcassonnais HbC Aude

POmenTe Julien Coteaux de Gascogne Hb Gers

POTDeVIn Jules stade Cadurcien Hb lot
sAbATHIer Zacharie Pays des nestes Hb Hautes-Pyrénées

sACK eloan Pays des nestes Hb Hautes-Pyrénées
rAGeOT--
bOlOGnA

Arthur stade Cadurcien Hb lot

Occiteam 2024  
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Ligue Occitanie de Handball :

•	 Projet de communication concernant l’hydratation et les 
boissons de l’effort : document finalisé à mettre en ligne sur 
le site de la ligue 

•	 Projet de collaboration avec Mme Stéphanie ANDREU-
SEIGNE, sage-femme, concernant la santé de la joueuse 
(cycle menstruel, incontinence urinaire d’effort, prévention 
des blessures)

•	 Veille sanitaire toujours active avec des questionnements 
concernant surtout la gestion du protocole commotion.

Pôle Espoir Occitanie :

•	 Poursuite de la collaboration avec l’Institut Limayrac pour 
l’accompagnement à l’hygiène alimentaire chez le sportif 
pour les joueuses et joueurs du pôle : format différent 
de la saison dernière, trois étudiants de l’institut font un 
accompagnement tout au long de la saison via un projet 
universitaire tutoré. Les thèmes travaillés avec les joueurs 
joueuses sont l’hydratation du sportif, la composition 
des aliments et des menus en rapport avec la cantine des 
établissements scolaires. Les contenus sont adaptés en 
fonction des groupes d’ancienneté au pôle.

•	 Atelier réalisé avec Stéphanie ANDREU-SEIGNE, sage-
femme, auprès des joueuses du pôle de Toulouse répartie 
en deux groupes selon les âges. Très bon retour avec éveil 
des consciences sur ces problématiques.

•	 2ème phase SMR (Surveillance Médicale Règlementaire) au 
pôle de Toulouse en cours avec la participation du service de 
médecine du sport du CHU de TOULOUSE qui accompagne 
ce suivi depuis plusieurs années.

Docteur Sophie GLEIZES CERVERA
Médecin de La Ligue Occitanie de Handball

BILAN DE LA COMMISSION MÉDICALE 
2023/2024
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LA SUEUR 
La sueur est principalement constituée d’eau et de sel. En moyenne un sportif perd près 
d’un litre de sueur par heure d’effort. 

Échelle de la couleur de l’urine :  

      
Le corps adulte est constitué d’environ 60% d’eau. 

Malgré cette masse importante, il n’existe pas de réserve hydrique 
dans l’organisme, car un excès de boisson est rapidement éliminé par voie rénale. 

 
Améliore les performances 
Élimine les déchets du corps 
Régule la température 

L'hydratation permet une meilleure 
performance pendant les entraînements et 
les compétitions : 

Prévient les maux de tête 
Prévient les problèmes d’articulation et 
de tendons : une bonne hydratation 
limite le risque de crampes, lésions ou 
tendinites et permet de rester en forme 

 
Lutte contre la constipation 

  
Déshydratation de 1% de poids corporel 
= diminution des performances jusqu’à 
10 % 

Signes de déshydratation : 
crampes 
blessures 
tendinite (zone peu vascularisée, 
donc s'abime très facilement) 
diminution des performances 
baisse de la concentration et des 
réflexes 
peau sèche, migraine 
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Hydratation : 2,5 L minimum 
Une bonne hydratation participe à la formation de glycogène 

(réserves de sucres et d'énergie). 
Pour resynthétiser 1g glycogène, il faut 2,7 g d’eau. 

 
 
 

Aliments riches en eau : 
Les laitages 
contiennent beaucoup 
d'eau surtout les 
laitages (85 à 90%) 

 
 
 
 
 
 

La goutte des boissons :  

 
 
 
 

Fruits 

Lait: 

Légumes 

Les fruits contiennent 
85% d'eau 

 
 

Les légumes 
contiennent 90% d'eau. 
S'il est difficile pour 
vous de consommer 
des légumes vous 
pouvez tester sous 
forme de soupe ou 
bouillon 

 
 
 
 
 
 

L’eau intervient dans tous les 
processus métaboliques, dans 
le transport des nutriments et 
des déchets et elle joue un rôle 
important dans la régulation de 
la température corporelle. 
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Des techniques pour  
bien s’hydrater ? 

J'ai toujours une gourde individuelle, privilégier les 
contenants avec des graduations pour savoir où j'en 
suis 
Je me donne des objectifs quantitatifs/défis par jour 
Je me mets des rappels sur le téléphone (alarme ou 
notification) 
J'aromatise occasionnellement mon eau : citron, 
menthe, infusions aromatisées… 
Je n'attends pas d’avoir soif, boire des petites quantités 
tout au long de la journée 
ATTENTION quand il fait chaud, j'augmente mes 
apports en eau quotidienne 

 
Recette de boisson de l’effort :  

-500 ml eau (non gazeuse) 
-1g de sel 

-3 càs de miel ou 15g de sirop ou 
4/6 morceaux de sucre 
-1 demi- jus de citron 

Le citron alcalin 
permet de 
tamponner 
l'acide lactique 
produit lors 
d'activité 
physique 
intense et qui 
donne une 
sensation de 
brûlure et de 
fatigue dans les 
muscles 
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Comment lire une étiquette de boisson de l'effort ?  

La liste des ingrédients reprend tous les ingrédients contenus dans la boisson par ordre 
décroissant. 
Les valeurs nutritionnelles indiquent les teneurs en nutriments pour 100 g de produit 
mais il est important de bien lire la composition pour la boisson reconstituée afin de 
vérifier si elle correspond bien aux critères nutritionnels définis pour vous. 
L’idéal est de choisir une boisson entre 4 et 6% de glucides, contenant différents types 
de sucres et un peu de sel. 
Suivez les indications d’utilisation et ne modifiez les concentrations que sur avis d’un 
spécialiste. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Les boissons du sportif : 

Diététiciennes : Marie DUPUY, Axelle GILLIS, Lauriane PHILIPPE, Maud ORHON 
Tuteur du projet : Mr RUBIO Didier 

permettent de restaurer les pertes 
importantes en eau, glycogène, et 
sels minéraux après l’effort et 
aider à réparer les fibres musculaires. 

  
  

Les boissons d’attente permettent de 
s’hydrater avant l’effort. 300 ml à 1 litre 
de boisson doivent être pris de manière 
fractionnée dans les 3 heures qui 
précèdent l’effort. 

 

indispensable. 
Boire au moins 1,5 litre 
tous les jours. Pour tout 
effort de moins d’une 
heure. 

Les boissons pour sportifs 
ont pour fonction, lors de 
l’effort, de restaurer les 
pertes en eau, fournir des 
glucides afin d’éviter 
l’hypoglycémie, et en 
minéraux afin d’éviter 
l’hyponatrémie. 
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PERSPECTIVES
BUDGET 2024

TARIFS 2024-2025
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BUDGET 2024

La saison qui s’achève est prometteuse puisque le nombre de 
licenciés a atteint un niveau supérieur à la saison 2019 -2020 
(34.200 contre 33.100) et une augmentation de +7.8% par rapport 
à la saison 2022-2023. Dans la prévision de la saison 2024-2025 
post Jeux Olympiques et Paralympiques de Paris, l’objectif est 
une augmentation nette des licenciés de 4.3% permettant de 
consolider nos acquis. 

Le budget 2024 est basé sur une reconduction intégrale sur la 
saison 2024-2025 de tous les tarifs de la saison 2023-2024, qui 
ne seront en conséquence impactés que de la hausse de la part 
fédérale, que la Ligue reverse à la FFHB.

L’aide de 2.6€ sur le tarif de la licence « dirigeant » avec une part 
Ligue, Fonds Emploi inclus de 8,50 € contre 11,10 € en 2019.

L’intensité et le niveau des services seront maintenus dans 
tous les domaines, qu’il s’agisse de la formation, des missions 
régaliennes autour des pôles espoirs, de soutien aux comités, 
d’accompagnement des clubs, et bien sûr au travers de 
l’ensemble des commissions de la gestion des compétitions 
sportives régionales.

Le budget 2024 est ainsi présenté à l’équilibre avec des produits 
et charges établis à 2.290 k€ (en augmentation de 5% par rapport 
aux réalisations 2023).

PRINCIPAUX ÉLÉMENTS BUDGÉTAIRES

Les charges sont présentées à + 140 K€ par rapport au réel 
2023 (+5,5%) et + 243 K€ par rapport au réel 2019 (+8,2%). Les 
principales évolutions sont les suivantes :
•	 Statutaires : + 40 K€ par rapport à 2023, en lien avec 

l’augmentation des licenciés, et des tarifs fédéraux
•	 Animation régionale : stabilisation par rapport à 2023 

et – 18 K€ par rapport à 2019 (incidence du recours à la 
visioconférence)

•	 Subventions territoriales : + 7 K€ par rapport à 2023 mais 
en baisse par rapport à 2019 en lien avec la baisse de la 
subvention fédérale (- 42 K€). Maintien du soutien des 
actions territoriales des comités départementaux au travers 
de la convention d’objectifs (fonds emploi et affectation 
d’une part de la subvention fédérale)

•	 Formations : + 7 K€ par rapport à 2023 lié au lancement de 
nouvelles formations et à la hausse des frais annexes

•	 Performance : stabilisation par rapport à 2023 et + 33K€ par 
rapport à 2019 liés à l’augmentation constante des coûts de 
fonctionnement des Projets de Performance Fédéraux et de 
ses compétitions

•	 Développement : + 15 K€ par rapport à 2023 correspondant 
à la mise en place du Trophée des continents, l’Incroyable 
Tournée, une action « Stade vers l’emploi » et le soutien aux 
projets des clubs.

•	 Frais de fonctionnement : +69 K€ par rapport à 2023 (+6,2%) 
et +214 K€ (+12,2%) par rapport à 2019 liés principalement 
aux augmentations :

	 o    de la masse salariale (remplacement progressif 
des cadres d’état par des cadres privés, structuration de l’équipe 
de l’ITFE, recrutement d’un chargé de développement et 
augmentations salariales) : + 140 k€ par rapport à 2019 (+17,5%).
	 o     des coûts de location : intégration de véhicules 
supplémentaires dans la flotte de véhicules

	 o       des autres charges de fonctionnement : augmentation 
de certaines dépenses liées à l’augmentation de la flotte automobile 
et l’achat d’outils numériques en lien avec le service marque et 
l’équipement des salariés pour le télétravail

Les produits sont présentés à + 137 K€ par rapport au réel 2023 
(+5,4%) et + 209 K€ par rapport au bilan 2019 (+8,5%). Les principales 
évolutions sont les suivantes :
•	  Statutaires : + 105 K€ par rapport à 2023, en lien avec 

l’augmentation du nombre de licenciés et la hausse des tarifs 
fédéraux

•	  Subventions : baisse des subventions de - 10 K€ par rapport à 
2022 et - 51 K€ par rapport à 2019 pour la FFHB et le Conseil 
Régional, avec un maintien prévisionnel pour l’Etat. 

•	  Formations : + 16 K€ par rapport à 2023 et + 201 K€ par rapport 
à 2019 liés à la mise en place prévisionnelle d’une formation 
professionnelle TFP 4 et le développement de l’offre de 
formation notamment en lien avec le TFP V (certificat « Entrainer 
des jeunes » et gardien de but)

•	  Performance : + 5K€ par rapport à 2023 et +25 K€ par rapport 
à 2019

•	 Sponsoring / Mécénat / dons : + 6 K€ par rapport à 2023 et – 10 
K€ par rapport à 2019 en attente de la mise en place de nouveaux 
partenariats

Au plan de la structure financière de la Ligue et au terme de l’année 
de 2024, l’objectif de fonds propres s’établit à une stabilisation à 
753 K€.

Pour rappel le niveau des fonds propres d’avant la crise sanitaire au 
31 décembre 2019 s’élevait à 851 K€, après que sur la période 2020 
– 2022 634 K€ ont été affectés au plan d’accompagnement des clubs 
et licenciés.
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LIGUE OCCITANIE DE HANDBALL BILAN 2023

(K€) (K€)

PRODUITS CHARGES

PRODUITS STATUTAIRES 1 784 1 321 1 782 1 887 CHARGES STATUTAIRES 815 613 823 863
Licences 1 443 1 031 1 447 1 537 Licences 699 498 703 745
Affiliations 49 48 49 46 Affiliations 35 33 35 34
Mutations 139 142 150 150 Mutations 77 82 85 85
Engagements 89 45 80 80 Engagements et divers 4 0
Amendes 63 55 57 75

ANIMATION REGIONALE 95 58 76 77
SUBVENTIONS 408 394 368 358 BD-CD-CA-AG 45 37 49 47
FFHB 196 167 161 158 ETR 12 8 10 12
Conseil Régional 94 80 70 67 Commissions 38 13 17 18
DRAJES-ANS 109 132 116 116
Autres 10 15 20 18 SUBVENTIONS TERRITORIALES 247 205 198 205

Pacte de Développement 88 74 56 55
Plan emploi Régional 159 131 142 150

FORMATIONS 78 174 263 279 FORMATIONS 84 97 106 113
Encadrement sportif 35 Encadrement sportif 25
Arbitrage (formation, stages) 31 Arbitrage (stage, suivis) 46
Titre 4 et 5 modulaire et continu 152 225 253 Titre 4 et 5 modulaire et continu 60 60 68
Accompagnt & Stages arbitrage 15 24 26 Accompagnt & Stages arbitrage 31 37 39
Autres 12 7 14 0 Autres 12 6 9 6

PERFORMANCE 41 56 61 66 PERFORMANCE 152 192 184 185
Pôles 28 39 39 40 Pôles 86 120 122 125
Stages sélections 13 17 22 26 Selections 65 72 62 60

DEVELOPPEMENT 0 10 12 11 DEVELOPPEMENT 68 52 48 63
Manifestations exceptionnelles 0 10 9 0 Manifestations exceptionnelles 16 18 25 29
Autres actions 0 3 11 Autres actions 51 34 23 34

FORM° SALARIES 13 0 0 0 FORM° SALARIES 14 5 6 6

SPONSORING MECENAT DONS 41 45 25 31 FONCTIONNEMENT 966 1 073 1 111 1 180
Loyers et charges 18 51 59 67
Charges de personnel 799 880 889 939
Autres charges de fonctionnement 106 97 114 126
Dotations aux amortissements 42 46 50 49

AUTRES PRODUITS 116 8 43 59 AUTRES CHARGES 9 42 0 0
Reprises nettes provisions 15 39 Dotations nettes provisions 2 4
Produits financiers (net) 1 2 8 20 Dotation plan emploi 6
Produits divers et except. (net) 18 6 17 Charges exc. et sur ex. antér. (net)
Produit net de cess° 97 3 Résultat financier net

2 481 2 008 2 554 2 691 2 448 2 339 2 551 2 691

RESULTAT 33 331-                  3 0

REEL 
2022

REEL 
2023

BUDGET 
2024

REEL 
2019

REEL 
2022

REEL 
2023

BUDGET 
2024

REEL 
2019
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TARIFS 2024 - 2025

65 € 65 €

65 € 65 € 136 € 136 €

65 € 65 € 86 € 86 €

65 € 65 € 36 € 36 €

65 € 65 € 26 € 26 €

65 € 65 €

46 € 46 €

500 €

500 €

250 €

176 €

maxi 250 €

15 €

1 300 €

Aide à la formation (frais pédagogique et frais annexes) valable sur les deux premières années d’existence - forfait : 

0 € 0 €

217 € 217 €

327 € 327 €

277 € 277 €

227 € 227 €

26,29 € 6,00 € 1,64 € 2,64 € 36,57 € 31,50 € 3,50 € 35,00 € 70,80 € 71,57 €

15,15 € 6,00 € 0,72 € 1,02 € 22,89 € 21,60 € 3,50 € 25,10 € 47,55 € 47,99 €

10,44 € 6,00 € 0,37 € 0,29 € 17,10 € 15,30 € 3,50 € 18,80 € 35,60 € 35,90 €

19,33 € 6,00 € 1,64 € 2,64 € 29,61 € 22,00 € 3,50 € 25,50 € 55,11 €

10,44 € 6,00 € 0,72 € 1,02 € 18,18 € 13,50 € 3,50 € 17,00 € 35,18 €

19,33 € 6,00 € 1,64 € 2,64 € 29,61 € 1,50 € 3,50 € 5,00 € 34,61 €

26,29 € 6,00 € 1,64 € 2,64 € 36,57 € 31,50 € 3,50 € 35,00 € 70,80 € 71,57 €

19,33 € 6,00 € 1,64 € 2,64 € 29,61 € 30,30 € 3,50 € 33,80 € 62,17 € 63,41 €

26,29 € 6,00 € 1,64 € 2,64 € 36,57 € 31,50 € 3,50 € 35,00 € 70,80 € 71,57 €

10,44 € 6,00 € 0,37 € 0,29 € 17,10 € 12,20 € 3,50 € 15,70 € 32,50 € 32,80 €

18,63 € 6,00 € 1,60 € 2,36 € 28,59 € 29,95 € 3,50 € 33,45 € 60,95 € 62,04 €

6,33 € 6,00 € 0,66 € 0,89 € 13,88 € 8,00 € 3,50 € 11,50 € 25,38 €

6,33 € 6,00 € 0,66 € 0,89 € 13,88 € 5,00 € 3,50 € 8,50 € 22,38 €

18,63 € 6,00 € 1,60 € 2,36 € 28,59 € 25,00 € 3,50 € 28,50 € 57,09 €

6,33 € 6,00 € 0,66 € 0,89 € 13,88 € 8,00 € 3,50 € 11,50 € 25,38 €

6,33 € 6,00 € 0,66 € 0,89 € 13,88 € 5,00 € 3,50 € 8,50 € 22,38 €

18,63 € 6,00 € 1,60 € 2,36 € 28,59 € 8,00 € 3,50 € 11,50 € 39,55 € 40,09 €

18,63 € 6,00 € 0,66 € 0,89 € 26,18 € 4,50 € 3,50 € 8,00 € 34,18 €

6,33 € 6,00 € 0,66 € 0,89 € 13,88 € 7,60 € 3,50 € 11,10 € 24,80 € 24,98 €

6,33 € 6,00 € 0,66 € 0,89 € 13,88 € 4,50 € 3,50 € 8,00 € 21,88 €

6,33 € 6,00 € 0,66 € 0,89 € 13,88 € 2,00 € 3,50 € 5,50 € 19,38 €

12,08 € 6,00 € 0,68 € 0,99 € 19,75 € 5,00 € 3,50 € 8,50 € 27,90 € 28,25 €

12,08 € 6,00 € 0,68 € 0,99 € 19,75 € 1,50 € 3,50 € 5,00 € 24,75 €

12,08 € 6,00 € 0,68 € 0,99 € 19,75 € 5,00 € 3,50 € 8,50 € 27,90 € 28,25 €

0,00 € 0,00 €

 59 €

 99 €

 159 €

(prise en charge par la ligue de l'affiliation et des abonnements "Approches du hand & HandMag : 176,00 €)

Assurances Responsabilité Civile (0,06 €) et Individuelle Accident (0,13 €) prises en charge par la fédération
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12,00 €

1 054 € 1 054 €

90,00 € 70,00 € 160 € 160 €

50,00 € 35,00 € 85 € 85 €

1 054 €

550 €

90 €

90 €

1 550 €

950 €

910 €

370 €

210 € 210 €

210 € 210 €

360 € 360 €

210 € 210 €

100 € 100 €

125 € 125 €

125 € 125 €

125 € 125 €

90 € 90 €

135 € 135 €

30 €  €

40 €  €

150 €

400 €

400 €

1 000 €

1 500 €

7 622 €

12 000 €

15 000 €

100 €

200 € 400 €

400 € 750 €

300 € 600 €

4 €

4 €

4 €

350 €

350 €

350 €

830 € de garantie en cas de manquement grave du club d'accueil à ses obligations

fédération quittée : 1530,00 €fédération quittée : 153,00 €

EHF : 153,00 €

4 €

EHF : 1530,00 €

16 470 € (20 000 CHF)

830 €

1 420 € (1500 CHF)

3 315 € (3 500 CHF)
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5,00 € / heure

6,00 € / heure

30 €

30 €

90 €

90 €

50 €

50 €

12,00 € / heure sur devis

14,00 € / repas prévus dans la formation

70 € 70 €

70 € 70 €

50 € 50 €

50 € 50 €

40 € 40 €

32 € 32 €

32 € 32 €

30 € 30 €

32 € 32 €

25 € 25 €

20 € 20 €

15 € 15 €

35 € 35 €

80 € 80 €

60 € 60 €

80 € 80 €

30 € 30 €

40 € 40 €
30 € match sec 

et 50 € par 
 € match 

 € 

60 € par arbitre  € par 

50 € 50 €

35 € 35 €

35 € 35 €

150 € 150 €

45 € 45 €

30 € 30 €

0,37 €/km réel 0,37 €/km réel

0,37 €/km réel 0,37 €/km réel

0,37 €/km réel 0,37 €/km réel

0,37 € 0,37 €

0,37 € 0,37 €

0,37 € 0,37 €

0,37 € 0,37 €

0,37 € 0,37 €

0,37 € 0,37 €

0,37 € 0,37 €

0,37 € 0,37 €
0,30 € par 

limité à 50 €
0,30 € / km         0,30 € / km         

0,37 € 0,37 €

0,37 € 0,37 €

0,30 € 0,30 €

0,30 € 0,30 €

50 €

65 €

45 € 45 €

65 €

Autres (Elus CA / membre commission / salariés…)

Amende au club d'appartenance de l'arbitre qui s’auto désigne sur un match sans validation de la CTA
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50 €

50 000 €
30 000 €
20 000 €
10 000 €

150 €

40 €

20 €
50 €

110 €

de 100 à 5000 €

64 €
130 €
320 €

> 16 ans : 20 €
> 16 ans : 50 €

> 16 ans : 160 €

autres : 10 €
autres : 20 €
autres : 80 €

110 €
210 €
590 €

10 €
20 €
40 €

10 €
20 €
40 €

40 €
20 €
10 €

100 €
20 €

200 €
300 €

10 €

10 €

40 €
20 €
10 €

10 €
10 €
20 €

60 €
130 €
190 €

10 €
20 €
40 €

40 €
20 €
10 €
40 €
20 €

16,10 €

60 €
110 €
250 €
110 €
210 €
590 €

0,53 €

180 €
330 €
750 €
330 €
630 €

1 770 €

10 €
30 €

160 €
90 €

10 €
20 €
80 €
20 €
50 €

100 €

40 €
20 €
10 €
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50 €

110 €

320 €

1 000 €

60 €

30 €

0,53 €

150 € X N points de retrait

95 €

190 €

75 €

150 €

1 600 €

1 400 €
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STatistiques
Annexes
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STATISTIQUES

Chiffres 2023/2024 au 31/05/2024

2017/2018 2018/2019 2019/2020 2021/2022 2022/2023 2023/2024
Ariège 855 864 878 790 728 790
Aude 1943 1925 1976 1683 1894 2111
Aveyron 1902 1825 1794 1523 1643 1806
Gard 5122 4997 5277 4525 4829 5358
Haute-Garonne 7591 7923 8179 7864 8447 9050
Gers 1218 1248 1167 990 1054 1124
Hérault 6214 6312 6306 5647 6277 6616
Lot 1053 1077 1072 905 1063 1209
Lozère 462 282 283 272 285 308
Hautes-Pyrénées 1654 1657 1625 1313 1385 1420
Pyrénées Orientales 1624 1627 1699 1568 1633 1855
Tarn 1671 1747 1622 1340 1338 1527
Tarn et Garonne 1101 1105 1136 1084 1124 1156

Ligue 32410 32589 33014 29504 31700 34330

L'évolution des licences depuis 2017

Ces chiffres ne comprennent pas les licences évènementielles
ni les licences indépendantes Ligue

Saisons
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